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Statut opracowano na podstawie:

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120
z 1991 r. poz. 526);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z
pézn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz.U. 2025 poz. 1043 z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz.U. 2025 poz. 881 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, 1871, z 2025 r. poz. 620, 1019,
1160, 1188, 1189, 1661. z pdzn. zm);

Ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. 2025
poz. 1160);

Ustawy z 12 maja 2022 o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz.
1116 z p6zn. zm.)

Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (t. j.
Dz.U. 2016 poz. 283 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2023 poz. 2736 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 sierpnia 2021 zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoly policealnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1533 z p6zn.
zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2572 z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie szczegotowych warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2022 r. poz. 1636 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad
organizacji i1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1593 z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkot (Dz. U. z 2024 r. poz. 781 z pdzn. zm.);

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309 z p6zn. zm.);

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2468
Z pozn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 19 listopada 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1714 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki (Dz. U. 22017 r. poz. 1569 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkoét i
placowek (Dz.U. 2020 poz. 2198 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2025 w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetiajacego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek i centrow (Dz.
U. 22025 r. poz. 464 z pdzn. zm.);

Obwieszczenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2023 r. poz.1211 z
pézn. zm.);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2020 r. nr 1386 z
pézn. zm.);

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrze$nia 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. nr 1604 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2024 r. zmieniajagce rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2024 r. nr 933 z p6zn.
zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 w sprawie warunkow
i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z
2018 r. nr 1055 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2023 r. nr 2102 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 8 sierpnia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenic w sprawie
szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. 22025 r. nr 1111 z pézn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 w sprawie organizacji
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. nr 1903 z pozn.
zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z 17 stycznia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. z 2025 r. poz. 66).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji z 12 marca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2025 r. poz. 363).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1178)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji z 27 czerwca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2025 r. poz. 849)

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 4 czerwca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie $wiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéw publicznych szkoét i placéwek artystycznych
(Dz.U. z 2025 1. poz. 760).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z 21 lipca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkolty 1 stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2025 r. poz. 1052)
Obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 marca 2024 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu ustawy o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560)
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ROZDZIAL 1

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1.

1. Szkota Podstawowa Nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku z siedzibg przy ulicy Stromej 16
dziata na podstawie przepisOw ustawy o systemie oswiaty, ustawy Prawo oswiatowe, ustawy
o finansach publicznych oraz niniejszego statutu.

2. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslania o:

1)
2)
3)
4

5)

»Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 43 im. Simony Kossak
w Biatymstoku;

»oddziale przedszkolnym”- nalezy przez to rozumie¢ zorganizowany w szkole oddziat,
w ktorym dzieci objete sa wychowaniem przedszkolnym:;

»dyrektorze szkoly”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 43
im. Simony Kossak w Biatymstoku;

wrodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

»radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” — nalezy przez to
rozumie¢ organy Szkoty;

6) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak

w Bialymstoku;

7) s,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoty Podstawowej nr 43 im. Simony

8)
9)

Kossak w Biatymstoku;

»dzieciach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszcezajace do oddziatu przedszkolnego;
»zindywidualizowanej  $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezk¢ ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);

10) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden

oddziat w szkole;

11) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty;
12) ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego

Kuratora O$wiaty;

13) ,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Biatystok;
14) ,MEN” nalezy przez to rozmie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j

§ 2.

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Biatystok.
Mienie szkoty:
1) budynek szkolny z sala gimnastyczna o kubaturze 22.032,00 m?;
2) powierzchnia zabudowy 1828,10 m?, powierzchnia uzytkowa 6.041,20 m?;
3) boisko szkolne;
4) ogrodzenie, ktore jest wlasnoscia Gminy Bialtystok, zostalo przekazane w zarzad Szkole

Podstawowej nr 43 w Biatymstoku.

5) Plac zabaw
6) Miasteczko Ruchu Drogowego.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty.

3. Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat.
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Ta.

7b.

7Tc.

7d.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Szkota Podstawowa nr 43 im. Simony Kossak w Bialymstoku moze gromadzi¢ s$rodki

finansowe na rachunku wydzielonym. Zrodta dochodéw wiasnych okresla Uchwata Rady

Miejskiej Bialegostoku.

W szkole funkcjonuje swietlica, biblioteka, czytelnia, gabinet profilaktyki zdrowotnej, szatnie,

dwie sale gimnastyczne, zespot obiektow sportowych i rekreacyjnych (boisko szkolne, plac

zabaw 1 plac zabaw oddzialu przedszkolnego miasteczko ruchu drogowego), oddziat
przedszkolny, archiwum, stoléwka.

Budynek i teren szkolny objete sa monitoringiem, w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki, wychowania 1 opieki. Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed

zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu osob i mienia.

Zasady wykorzystania zapiséw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

1) monitoring za pomoca kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc 1 agresja roOwiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoty osob nieuprawnionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw, ustalenia sprawcOw zniszczenia lub uszkodzenia
mienia szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie przepisow statutu
i regulaminéw), ustaleniu sprawcoéw zachowan ryzykownych

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegdlnosci w celu
wyeliminowania przejawow nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na
terenie szkoly oraz wyciagniecia konsekwencji wobec osob winnych tych zachowan;

4) udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor szkoty lub
upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoly, z zastrzezeniem, ze o udost¢pnieniu
zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje kazdorazowo dyrektor szkoty
na pisemny wniosek instytucji.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,

wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc

psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku 1 rekreacii

pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni 1

przebieralni, chyba zZe stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze

wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu monitoringu i nie naruszy to godnosci oraz
innych dobr osobistych uczniow, pracownikow 1 innych osob.

Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych osob, ktorych w

wyniku tych nagran mozna zidentyfikowa¢, szkota lub placéwka przetwarza wytacznie do

celow, dla ktorych zostaty zebrane, 1 przechowuje przez okres nie dluzszy niz 7 dni od dnia
nagrania.

Monitoring nie stanowi srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez pracownikow

szkoty lub placoéwki.

8. Szkota organizuje oddziaty przedszkolne. Rekrutacja do oddziatow przedszkolnych 1 klas
pierwszych szkoly podstawowej prowadzona jest w terminach wskazanych przez organ
prowadzacy. Prezydent Miasta Bialegostoku w wytycznych do przygotowania arkusza
organizacyjnego szkoly na dany rok szkolny ustala liczebno$¢ ucznidow w oddziatach,
podzial na grupy na poszczeg6lnych zaj¢ciach edukacyjnych, termin rekrutacji.

9. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniow i
pracownikow. Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy
szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajace;j
zmianowos¢.

Oa. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-09-2022&qplikid=4186#P4186A7

9b.

Oc.

10.

11.

§ 3.

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreSlonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w pkt 9a, na okres powyzej dwoch dni

dyrektor szkoty organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia

na odlegltos$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,

o ktorym mowa w pkt 9a).

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢ sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

2) z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okre§lonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

W  okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i1 przekazuje informacje uczniom,
rodzicom 1 nauczycielom.

Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw
szkoty oraz ucznidw i ich rodzicow/ prawnych opiekundéw poprzez umieszczenie ich na
stronie www szkoty, w dzienniku elektronicznym.

Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoly 1 wszystkie przepisy prawa
wewnatrzszkolnego musza by¢ z nim zgodne.

2. Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu (uchwata Rady

Pedagogicznej).
ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie ,,Prawo o§wiatowe” oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace z:

1) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ;

2) Deklaracji Praw Dziecka;

3) Konwencji o Prawach Dziecka;

4) Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty;
5) Szkolnych Programéw Nauczania;
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2a.

6) Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

7) Standardow Ochrony Matoletnich

Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowe;,

zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia,

jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

Realizujac cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa szkota w szczegoélnosci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do ukonczenia szkoty
podstawowej 1 kontynuowania nauki:

a) wyposaza w wiedze o czlowieku, spoteczenstwie, jego kulturze i historii, problemach
wspotczesnego kraju i §wiata, srodowisku przyrodniczym i ochronie $rodowiska, o
nauce, technice i pracy,

b) wyrabia umiejetnos¢ rozumnego wykorzystywania wiedzy w zyciu codziennym
1 celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w kierunku wtasnego rozwoju,

c) zapewnia realizacj¢ odpowiednich programéw nauczania z poszczegdlnych
przedmiotow zaje¢ edukacyjnych.

2) Umozliwia realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego, ktory
zaktada:

a) wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia,

b) wychowanie w duchu uniwersalnych wartosci,

c) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

d) wspdlprace z rodzing i srodowiskiem lokalnym,

e) propagowanie zdrowego stylu zycia,

f) wspotodpowiedzialnos$¢ ucznia za szkole,

g) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji  celow

1 zadan poprzez:

- realizacje celow wychowawczych w procesach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- Scista wspotprace z rodzicami w formie spotkan zbiorowych i indywidualnych,

- przeprowadzanie wycieczek krajoznawczych, festynow zdrowotnych i1 imprez
kulturalno - o§wiatowych wspoélnie z uczniami i rodzicami,

h) preorientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego,
1) nabycie podstawowych umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy,
3) Sprawuje opieke nad uczniami poprzez:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
g)

ciggly nadzér pedagogiczny podczas pobytu w szkole,

sprawng prace $wietlicy szkolnej,

zapewnienie uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne sa szczeg6lne formy opieki, pomocy materialnej statej lub dorazne; w
formie optacenia obiadow w stotdéwce szkolnej, stypendium szkolnego, zasitku
szkolnego zgodnie z zasadami w art. 90b - art. 90f ustawy o systemie o§wiaty.
obecnos¢ pielggniarki w szkole, w okreslonych godzinach,

(uchylony),

(uchylony),

(uchylony).

4) Umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj intelektualny 1 fizyczny,
5) Ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci i mitosci ojczyzny poprzez:

a)
b)

wlaczenie mtodziezy w organizacje imprez i1 uroczystosci okolicznosciowych,
wyrabianie szacunku dla symboli narodowych,

6) Ksztattuje poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego poprzez:

a)
b)

Scisty kontakt z placowkami kultury (filharmonie, kina, teatry, muzea),
spotkania z ciekawymi ludzmi,



§ 5.

7) Udziela uczniom porad psychologicznych 1 pedagogicznych poprzez kontakt z
wychowawcami klasowymi, pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym 1
psychologiem szkolnym oraz wspotprace z poradniami psychologiczno —pedagogicznymi;

8) Umozliwia realizacj¢ indywidualnych programdéw nauczania uczniom bardzo zdolnym oraz
uczniom wymagajacym szczegolnej troski;

9) Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw (kota przedmiotowe i zainteresowan);

10) Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

1 religijnej poprzez m.in.:

a) organizowanie nauczania religii poszczegélnych wyznan, zgodnie z potrzebami
uczniéw i obwigzujacymi przepisami,

b) tworzenie warunkow do nauki okreslonego jezyka mniejszosci narodowych, zgodnie
Z potrzebami uczniow,

c) ksztaltowanie u ucznidw postaw poszanowania innych narodowosci.

W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

la. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Ib. W zakresie udzielania pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej przyjmuje si¢ nastepujace

zasady dzialania:

1) wyeliminowanie napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych
uczniéw poprzez:

a) zapewnienie pomocy uczniom Ww ramach zespolu wyréwnania wiedzy oraz
indywidualnej pomocy pedagogicznej nauczycieli,

b) zyczliwe traktowanie ucznia w procesie dydaktyczno —wychowawczym,

c) roznicowanie wymagan w zaleznosci od cech psychicznych i predyspozycji dziecka,

d) organizowanie pomocy kolezenskiej w celu eliminowania brakow,

e) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

f) prowadzenie ksztalcenia specjalnego w przypadkach zaleconych przez organ
nadrzedny,

2) diagnozowanie srodowiska ucznia;

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidow szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia

4) wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyrdéwnujacych szanse edukacyjne
uczniow

5) wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

6) udzielanie nauczycielom pomocy i1 wsparcia w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne problemy
edukacyjne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi szkoly czy dziecku oddziatu
przedszkolnego polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego mozliwos$ci psychofizycznych
1 czynnikow Srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w tym
w oddziale przedszkolnym wynikajacych:

1) z niepetnosprawnosci;
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2a.

2b.

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu si¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych;

7) z choroby przewlekie;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $§rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatlceniem za granica.

12) zaburzen zachowania lub emocji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem/

dzieckiem oddzialu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli

1 specjalistow.

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwos$ci jej sprawowania w

formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z =zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajec

rewalidacyjnych ustalana z rodzicami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw/ dzieci;

la) nauczycielami i innymi pracownikami;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny.

Dyrektor uzgadnia z podmiotami, o ktérych mowa powyzej warunki tej wspolpracy.
4. W ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w formie:

1) klas terapeutycznych dla ucznidéw szkoty;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla ucznidw 1 dzieci szczegolnie
uzdolnionych (liczba uczestnikdw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki;

4) zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych organizowanych dla ucznidow majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw
tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob.

5) zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb ucznidow 1 dzieci tj.:

a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniow i dzieci z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 0sob,

b) logopedycznych organizowanych dla uczniow i dzieci z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 oséb

c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne organizowanych dla uczniow
1 dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob,
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4a.

4b.

4c.

d) innych =zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majagcymi problemy w funkcjonowaniu
w Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem
w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikow w tych zajeciach nie moze przekracza¢ 10 osob,
e) rewalidacyjne,
f) zajecia ze wsparciem nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztalcenia ucznia,
g) wybrane zajecia indywidualnie z uczniem,
h) zajecia socjoterapeutyczne,
1) zajecia z udziatem pomocy nauczyciela,
j)  konsultacje z pedagogiem/psychologiem szkolnym,
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (uzupetniajace dziatania
szkoly w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniéw);
7) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia organizowanych dla dzieci
1 ucznidw, ktoérzy moga uczeszczaé do szkoly (oddziatu przedszkolnego), ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce np. ze stanu zdrowia, nie mogg realizowaé
wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych wspolnie
rowiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym i1 wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;
8) porad i konsultacji.
Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy
zaj¢cia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspdlnie
z oddzialem szkolnym czy przedszkolnym.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na wniosek
rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z ktoérej wynika
potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomocg w tej formie).
Uczen/ dziecko objete pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole,
w tym w oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy
programy nauczania z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegdlnosci
z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

4d. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka

4e.

4f.

4h.

podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniow objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznibw  objetych  indywidualnym rocznym  obowigzkowym  przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem

Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 do 6 niniejszego paragrafu nie moze by¢ dtuzsza
niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub skrocenie
tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia tacznego tygodniowego czasu tych
zajecC.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 do 5 prowadza nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy

kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ 1 prowadzi si¢ je przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Jest udzielana w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen prowadzonych przez nauczycieli 1 specjalistow.
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4i. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniajg poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

4j. Szkota nie prowadzi warsztatow terapii zajeciowe;.

4k. Liczebno$¢ uczniow dla poszczegdlnych grup zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslajg odrebne przepisy.

41. Uczestnictwo ucznidéw w wymienionych w § 5 ust. 4 pkt. 5a-5j zajeciach jest uzaleznione od
ztozonej w sekretariacie szkoly przez rodzicow/prawnych opiekundow uczniéw wiasciwej
dokumentacji z poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

4m. O przydziale uczniéw do poszczegdlnych grup zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
przedziale czasowym realizacji poszczegélnych zaje¢ w kazdym roku szkolnym, decyduje
dyrektor szkoty.

4n. Szkota nie ma obowigzku realizacji wszystkich zalecen wskazanych w orzeczeniu/opinii w
trakcie jednego roku szkolnego lecz przez czas trwania danego etapu edukacyjnego, na ktoéry
zostato wydane orzeczenie/opinia o specjalnych potrzebach edukacyjnych dla ucznia.

4o0. Organizacja zaje¢ specjalistycznych wymaga zgody organu prowadzacego szkote
(uchylony).
(uchylony)
(uchylony).
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Szkota opracowuje opini¢ o funkcjonowaniu ucznia w formie pisemnego dokumentu. Opinia
0 uczniu zawiera informacje o funkcjonowaniu dziecka w szkole, obrazuje, przebieg
nauczania 1 wychowania, udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
bezposredni powdd zalecenia wizyty w poradni. Opini¢ opracowuje wychowawca ucznia we
wspoltpracy z zespotem specjalistow 1 nauczycieli uczacych ucznia. Opinie na potrzeby
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji wydaje si¢ na wniosek
rodzica/opiekuna prawnego lub wychowawcy klasy.

10. (uchylony).

11. (uchylony).

12. Wszyscy nauczyciele sa zobowigzani do wspierania rozwoju kazdego ucznia szkoty, do
zespolowego wspotdzialania na rzecz ucznia 1 wzajemne] pomocy w realizacji zadan
zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem wspierania psychologicznego i pedagogicznego.

13. Szczeg6ly organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole okresla
wewnatrzszkolna ,,Procedura organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole” oraz odrgbne przepisy.

e

§ Sa.

1. W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel, wychowawca lub specjalista udzielaja mu pomocy w trakcie biezacej pracy po
uprzednim wyrazeniu zgody 1 podpisaniu karty pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ucznia/dziecka przez rodzica ucznia/dziecka

2. Wychowawca klasy w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;

3) informuje dyrektora szkoly o koniecznos$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;
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§ 6.

4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zaleznos$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzgcymi zajecia
z uczniem, oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicOw ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie indywidualnej rozmowy.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

W przypadku objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczgszczajacego do

oddziatu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 wykonuje pedagog specjalny.

Dyrektor szkoty ustala i informuje na piSmie rodzicow dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety

pomoca psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich

udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

Wychowawca ma prawo zwolaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:

skoordynowania dzialah w pracy z uczniem, zasiggni¢cia opinii nauczycieli, wypracowania

wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania

metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu

dziecku.

W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie

nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do

publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy

problemu, w celu jego rozwigzania.

(uchylony)

W miarg swoich mozliwosci, szkota organizuje opieke nad uczniami z niecharmonijnym

rozwojem intelektualnym, realizujagcymi obowiazek szkolny poprzez:

1) tworzenie warunkoéw do integracji uczniow niepetnosprawnych w spotecznosci szkolnej

2) tworzenie wiasciwych warunkow nauki tym uczniom, w zalezno$ci od ich stanu zdrowia;

3) (uchylony)

4) szczeg6lng troske nauczycieli podczas toku lekcji;

5) zapewnienie pelnej tozsamosci z grupa rowiesnicza;

6) (uchylony)

Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez:

1) kompensowanie mikrodeficytow w zespotach korekcyjno —kompensacyjnych;

2) organizowanie indywidualnego nauczania, zaje¢ wyréwnawczych lub innych form pomocy
w zwigzku z wydanym orzecznictwem Poradni Psychologiczno —Pedagogiczne;;

3) (uchylony)

4) Scisla wspotprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wlasciwych warunkow
do nauki w domu;

5) analizowanie postepoOw ucznia w nauce w celu okreslenia 1 wyeliminowania przeszkod
utrudniajgcych osigganie dobrych wynikow;

6) (uchylony)

Szkola umozliwia rozwdj zainteresowan i uzdolnien uczniom szczegdlnie uzdolnionym

poprzez:

1) organizowanie przedmiotowych kot zainteresowan w miarg posiadanych srodkow;

2) udziat w r6znorodnych konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych;
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3) realizowanie indywidualnych programoéw nauczania i ukonczenia szkoty w skroconym
czasie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami (jesli zajdzie taka potrzeba).

§ 6a.

1.

Dzieci i wuczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
1 metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprz¢t specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/
ucznidéw, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 5;

4) inne zaje¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajgé
nauczycielom 1 specjalistom posiadajgcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracje dzieci/ uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi/ uczniami
petnosprawnymi;

6) (uchylony)
W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia organizuje si¢ ksztatcenie 1
wychowanie, ktore umozliwia mu nauk¢ w dostgpnym dla niego zakresie, usprawnianie
zaburzonych funkcji, rewalidacje oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.
Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotlu ds. pomocy
psychologiczno- pedagogicznej sktadajgcego si¢ z nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza
dziecko/ uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem,
wyznaczony przez dyrektora.

Spotkania zespolu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie

spotkania kazdorazowo informowani sa pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maja oni

prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Rodzice majg réwniez prawo uczestniczyé w

opracowywaniu

1 modyfikacji programu edukacyjno- terapeutycznego 1 dokonywaniu wielospecjalistycznych

ocen poziomu funkcjonowania dziecka/ ucznia. Nalezy pamigta¢, ze osoby biorace udziat

w spotkaniu obowigzane s3 do nieujawniania spraw poruszanych na tym spotkaniu, ktére

moga narusza¢ dobra osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicéw, nauczycieli, specjalistow

prowadzacych zajecia z dzieckiem czy uczniem, a takze innych o0sob uczestniczacych

w spotkaniu zespotu.

Zesp6l, o ktérym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztalceniem

specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej

»programem”, w ktorym sa uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy

beda realizowane.

(uchylony)

Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki

zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap

edukacyjny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowe;j

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc oceng

efektywnosci programu oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) jeden rok - na I etapie edukacyjnym,

2) dwa lata - na II etapie edukacyjnym;

Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia mogg wystapi¢: rodzic ucznia,

wychowaweca klasy, nauczyciele lub specjali§ci prowadzacy zajecia z uczniem.

Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktéorym mowa w ust. 4

niniejszego paragrafu.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegolnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz

2) zgody rodzicoéw ucznia.
Decyzje, o ktorych mowa w ust. 14 podejmuje sie:
1) na I etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I1I;
2) na II etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.
Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia.
Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.
Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
laczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
Czas trwania zaj¢¢ rewalidacyjnych w oddziale przedszkolnym powinien by¢ dostosowany do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 powinien wynosic:
1) z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.
W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, pomocy nauczyciela w celu wspotorganizowania
ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, oraz za zgoda organu prowadzacego nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania
ksztalcenia ucznidow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 20:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspodlnie z innymi
nauczycielami 1 ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone
W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i1 zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
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przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym =zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom

i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie,
w doborze form i1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

5) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

22. Zajgcia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia, okre§lone w programie wyznacza

dyrektor szkoty.

§ 6b.

1.

3)

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien i1 zainteresowan dyrektor
szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.
Zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po §rodrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapié:

1) (uchylony);

2) rodzice ucznia;

wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktéorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicoéw).

Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkéw i1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 6c¢.

Indywidualnym, obowiazkowym rocznym  przygotowaniem  przedszkolnym  lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio dzieci lub ucznidow, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie szkoty, w tym do oddzialu
przedszkolnego.

Indywidualne, roczne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne nauczanie organizuje si¢
na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego, obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajacy
wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkot¢ ustalajg zakres i czas
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania przy czy dyrektor zasigga opinii rodzicOw dziecka czy ucznia w zakresie czasu
prowadzenia tych zajec.

3a. Dyrektor szkoty, ktorej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.

3b. O miejscu realizacji zaje¢ indywidualnego nauczania dla ucznia decyduje dyrektor, na
wniosek rodzicOw ucznia.

3c. Nauczanie indywidualne odbywa si¢ w domu ucznia lub na wniosek rodzicow moze odbywac
si¢ w szkole lub na wniosek rodzicéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
3d. Zajecia indywidualnego nauczania dla ucznia moga by¢ prowadzone w szkole, jezeli szkota
dysponuje pomieszczeniem, w ktorym moga odbywac si¢ zajecia dla ucznia.
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3e. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, moze umozliwi¢ uczniowi, ktory

posiada wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod 1

technik ksztatcenia na odlegtos¢.

3f. O wyborze sposobu lub sposobow realizacji zaje¢ indywidualnego nauczania z

wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor szkoty ma obowigzek

powiadomi¢ organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Indywidualne, obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 6d.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze §rodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie Gminy Biatystok.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) Ilub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe, stypendium
MEN).

4. Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
1 motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodow na osobg w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, cigzka lub dhugotrwala choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci  wypeklniania funkcji  opiekunczo- wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina.

5a. Pomoc materialng o charakterze socjalnym reguluja przepisy ustawy o systemie o$wiaty art.

90b-90f.”

5b. Zgodnie z art. 90m ustawy, o ktorej] mowa w ust. 5a, §wiadczenie pomocy materialnej o

charakterze socjalnym przyznaje prezydent miasta.

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

9. (uchylony)

10. (uchylony)

11. (uchylony)

12. (uchylony)

13. (uchylony)

14. (uchylony)

15. (uchylony)

16. (uchylony)

17. (uchylony)

PNk

18



18. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ z zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

18a. Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce kieruje do komisji wychowaweca klasy.

19. Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie
wyniki we wspoélzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz
zdobyl co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

19a. Wniosek o przyznanie stypendium za osiggnigcia sportowe kieruje do komisji nauczyciel

wychowania fizycznego bgdacy cztonkiem komisji stypendialnej, po zasiggni¢ciu opinii catego

zespolu nauczycieli wychowania fizycznego.

19b. Uczen moze otrzymac niezaleznie dwa rodzaje stypendiow: za wyniki w nauce oraz za

osiggnigcia sportowe jesli spetni przewidziane regulaminem kryteria.

20. Stypendium za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu I semestru nauki poczawszy od klasy IV.

21. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III.

22. (uchylony)

23. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktora po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
i samorzadu uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktorej mowa w ust.18.

23a. Komisja stypendialna corocznie ustala zakres wysokosci $redniej ocen uczniow

zakwalifikowanych do stypendiow.

23b. Komisja przydziela stypendia wg kryteriow regulaminu przyznawania stypendium za wyniki

W nauce i osiggni¢cia sportowe.

23c. Wysokos$¢ kwot stypendidow uwarunkowana jest od ilosci posiadanych §rodkow w danym

roku budzetowym.

23d. Maksymalna kwota przyznanego stypendium za wyniki w nauce nie moze przekroczy¢

dwukrotnosci kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003r.
(Dz.U. 2023 poz. 390) o $wiadczeniach rodzinnych.

24 Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po

zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w ramach $rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy

na ten cel.

25.Stypendium MEN moze zosta¢ przyznane przez Ministra Edukacji Narodowej uczniowi

uzyskujacemu wybitne osiggni¢cia edukacyjne, w szczegdlnosci:

1) laureatowi migdzynarodowej olimpiady lub laureatowi 1 finaliScie olimpiady
przedmiotowej o zasiegu ogdlnopolskim lub turnieju;

2) uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu
krajowym lub migdzynarodowym.

§7.

Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opieke¢ za zajgciach obowigzkowych
1 nadobowigzkowych organizowanych przez szkote, w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkot¢ oraz na przerwach mig¢dzylekcyjnych, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza
procedury bezpieczenstwa, zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.
1.Pracownicy pedagogiczni zobowigzani sg do:
1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;
2) sprawdzania obecno$ci ucznidow na swojej lekcji 1 reagowania na nagle zniknigcia ucznia
ze szkoty;
3) petnienia dyzuré6w na przerwach w wyznaczonych miejscach, wg harmonogramu
dyzurowania;
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4) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni 1 przestrzegania regulamindéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

5) sprowadzania uczniéw kl. I — III do szatni, po ostatniej lekcji i dopilnowania tam
porzadku.

la. Uczen moze opuscic¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe rodzicow
lub prosbe przestang na e-dziennik. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje wychowawca lub
nauczyciel, pod ktoérego opieka przebywa uczen. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy
usprawiedliwiong nieobecnos¢.

Ib. W pracowni o zwigkszonym ryzyku wypadku, opiekun pracowni opracowuje regulamin
pracowni 1 na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidéw.

lc. W sali gimnastycznej i na boisku, nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza sprawnos¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczg¢ciem zajeé, dba o dobrg organizacje zajg¢ i zdyscyplinowanie
uczniow, asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

1d. Nauczyciel dostosowuje wymagania i forme¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow.

le. Nie wolno wydawac¢ dzieciom (bez obecno$ci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzgtow.

1f. W czasie zaj¢¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnosci organizmu ucznidow dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie
intensywnosci i trudnosci.

lg. Uczestnicy zaje¢ uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinni by¢ zwolnieni
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczef. O zaistnialym fakcie nalezy powiadomi¢
rodzicow.

1h. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

li. Stan techniczny i przydatno$¢ urzadzen i sprzetu sportowego powinny by¢ sprawdzane przed
kazdymi zajeciami.

1j. (uchylony)

lk. Za porzadek pozostawiony przez uczniow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

11. Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidw, moze (za zgoda organu prowadzacego)
zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystapienia ztych warunkow atmosferycznych
lub innych zdarzen, ktore moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

Im. (uchylony).

2.Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek

organizowanych przez nauczycieli:

1) kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng w terenie, zgtasza wyjscie dyrektorowi
szkoly 1 wypelnia  karte  wycieczki, podajagc  ilos¢ uczniow  wycieczki
1 czas jej trwania;

2) (uchylony)

3) jeden nauczyciel sprawuje opieke¢ nad 10 uczniami, jesli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej;

4) jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 15 uczniami, w przypadku wycieczek turystyczno —
krajoznawczych;

5) na udzial w wycieczce organizowanej poza granicami miasta, nauczyciel musi uzyskaé
pisemng zgode rodzicow;

6) nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niekorzystnych warunkdéw atmosferycznych.

7) opieckunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba pelnoletnia
(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty);

8) wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym
regulaminem wycieczek.

3. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli sg nastepujace:
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1) nauczyciele pelnig dyzury wg wywieszonego grafiku;

2) dyzury pelione sg od godz. 7.45 do zakonczenia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
podczas przerw migdzylekcyjnych;

3) z uwagi na fakt, iz w miesigcach maj 1 czerwiec (kiedy zezwalaja na to warunki
atmosferyczne) uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkola, tam tez
pelione sg dyzury nauczycieli (boisko, plac zabaw);

4) dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurni maja obowigzek zapobiegad
niebezpiecznym zabawom i1 zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach;

5) (uchylony);

6) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke¢ szkolng lub w razie jej nieobecnosci innego nauczyciela
odpowiedzialnego za udzielanie pierwszej pomocy, a nastepnie dyrektora szkoty;

7) pielegniarka badz nauczyciel w razie potrzeby, powiadamia o zaistnialym wypadku
pogotowie ratunkowe oraz rodzicow;

8) nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia oséb
przebywajacych na terenie szkoty;

9) ze wzgledu na bezpieczenstwo 0sob stanowigcych spotecznos¢ szkolng, na terenie szkoly
obowigzuje zakaz przebywania 0s6b nieupowaznionych.

9a). W celu zapewnienia uczniom szkoty bezpieczenstwa, w szkole obowigzuje zakaz

wprowadzania przez ucznidow szkoly na teren szkoly ucznidw/znajomych niebgdacych

uczniami szkoty.

9b). W przypadku zatrzymania na terenie budynku szkolnego nieletniego niebgdacego uczniem

Szkoty, dyrektor informuje odpowiednie stuzby porzadkowe.

9¢). Uczen szkoly, ktory dopuscit si¢ wprowadzenia na teren szkoty obcego nieletniego ponosi

konsekwencje okreslone w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania zachowania ucznia.

9d). W szkole wyznaczone sg Strefy Ucznia i Strefy Rodzica zgodnie z wewnatrzszkolna

procedurg przemieszczania si¢ rodzicOw 1 0sob postronnych na terenie szkoty.

10)miejscem dyzuru nauczycieli sg: korytarze, stotowka, boisko, szatnie,
podpiwniczenie, blok sportowy.

11) Nauczyciel przyjmujacy zastepstwo za nieobecnego nauczyciela dyzurujacego przyjmuje
réwniez jego dyzury. Jezeli nauczyciel w tym czasie pelni wilasny dyzur, to wicedyrektor
szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

12) Przez caly czas trwania dyzuru nauczyciel przebywa z uczniami, stara si¢ zapobiegac
sytuacjom zagrazajagcym zdrowiu 1 zZyciu ucznidow, wydaje zakazy 1 egzekwuje ich
wykonanie przez dzieci, a w szczegdlnosci:

a) zakazuje biegania w  budynku szkoly, spedzania przerw na  schodach,
w sanitariatach oraz w zakamarkach

b) nie dopuszcza do samowolnego opuszczania budynku szkolnego (sklep, ulica, boisko,
dom);

¢) dba o czystos¢ w budynku, poprzez wymaganie od uczniow nie za$miecania budynku
1 wdrazania ich do sprzatania po sobie;

d) eliminuje gry i zabawy zagrazajace zdrowiu 1 Zyciu uczniow;

e) eliminuje niepozadane z punktu wychowawczego zachowania uczniow;

f) zabrania przebywania dzieci w klasie bez wyraznej potrzeby i opieki innego nauczyciela;

g) zabrania wchodzenia do toalet duzych grup uczniow;

h) zakazuje siadania na parapetach, siadania w ciagach komunikacyjnych, lezenia na
podiodze;
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i) zawiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty o zauwazonych podczas dyzuru zniszczeniach
mienia szkolnego lub innych zdarzeniach zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow
1 pracownikéw szkoty.”

13) W przypadku, gdy dziecko ulegnie wypadkowi, nauczyciel dyzurny zobowigzany jest do:

a) udzielenia pierwszej pomocy, o ile istnieje taka koniecznos¢,

b) zabezpieczenia miejsca wypadku,

¢) powiadomienia dyrektora szkoly o zaistniatym wypadku,

d) w razie potrzeby wezwania odpowiednich stuzb medycznych.”

14) Nauczyciel dyzurujacy jest caty czas czynny, nie zajmuje si¢ sprawami postronnymi, jak:
przeprowadzanie rozmow z rodzicami, nauczycielami oraz innymi osobami i czynnosciami,
ktore przeszkadzaja w rzetelnym pelieniu dyzuru.”

4. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny zwracajac
uwage na stan sprzetu i sSrodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno — sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ 1 warunki atmosferyczne, a w przypadku
funkcjonowania szkoly w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrgbnych przepisach.

5. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okres$laja odrebne procedury.

6. Pracownikowi pedagogicznemu lub niepedagogicznemu szkoly nie wolno wyda¢ dziecka
osobie wobec, ktérej ma podejrzenie o byciu w stanie po spozyciu alkoholu, stanie
nietrzezwosci lub stanie pod wplywem srodkow odurzajacych.

6a. Nauczyciel/pracownik jest zobowigzany w pierwszej kolejnosci do zapewnienia dziecku

bezpieczenstwa 1 w miar¢ mozliwosci odseparowania go od nietrzezwego rodzica/osoby

upowaznionej do odbioru. O fakcie zgloszenia si¢ nietrzezwego rodzica/opiekuna prawnego
nauczyciel lub inny pracownik niezwlocznie zawiadamia pedagoga/dyrektora szkoty.

6b. Jezeli osoba podejrzewana o spozycie alkoholu lub narkotykéw twierdzi, ze podejrzenia

nauczyciela sg bezzasadne, dyrektor szkoty/pedagog moze wezwaé policic w celu

przeprowadzenia badania pod katem trzezwosci. Jezeli osoba nietrzezwa zachowuje si¢
agresywnie 1 stwarza zagrozenie dla nauczyciela i dzieci, dyrektor szkoty wzywa policje.

6¢. Nauczyciel lub pedagog powiadamia drugiego z rodzicow/opiekundw prawnych o zaistniatej

sytuacji 1 koniecznosci osobistego zgloszenia si¢ po dziecko lub zgloszenia si¢ osoby wczesniej

pisemnie upowaznione;.

6d. Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu z drugim rodzicem lub osoba upowazniong do odbioru

dziecka, dyrektor/nauczyciel podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji, ktora przejmuje opieke

nad dzieckiem.

6e. Po zaistnialtym zdarzeniu nauczyciel oraz pedagog sporzadzaja notatke stuzbowa.

6f. Po zdarzeniu pedagog/psycholog szkoly przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami w celu

wyjasnienia zaistnialej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad okreslonych w

procedurach bezpieczenstwa dziecka w szkole. Ze spotkania sporzadzona zostaje notatka

stuzbowa.

6g. Gdy sytuacja zglaszania si¢ rodzica/opiekuna prawnego po dziecko w stanie wskazujagcym na

spozycie alkoholu powtarza si¢, dyrektor szkoty pisemnie informuje Wydzial Rodzinnego Sadu

Rejonowego.

7. Nauczyciel, dziatajac w trosce o bezpieczenstwo i porzadek, ma prawo interweniowac, jesli
istnieje podejrzenie, ze uczen posiada przedmioty zabronione w szkole, np. niebezpieczne
narzedzia, narkotyki, alkohol, papierosy czy przedmioty mogace zaktocaé proces edukacyjny.
Nauczyciel moze zada¢ od ucznia pokazania zawartosci plecaka, szafki czy kieszeni, jesli
istnieje uzasadnione podejrzenie, ze uczen posiada przedmioty zabronione lub niebezpieczne.
Zadanie to powinno odbywa¢ sie w obecnosci innej osoby i z poszanowaniem godnoéci ucznia.

7a. Nauczyciel moze zada¢ pokazania zawarto$ci w przypadkach:
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1) Podejrzenia posiadania narkotykow lub alkoholu: Jesli nauczyciel lub inny pracownik szkoty
zauwazy u ucznia zachowanie wskazujagce na stan nietrzezwos$ci lub odurzenia, lub otrzyma
informacj¢ o posiadaniu przez ucznia substancji psychoaktywnych.

2) Podejrzenia posiadania niebezpiecznych przedmiotow: Jesli istnieje podejrzenie, ze uczen
posiada bron, noze, petardy, substancje wybuchowe Iub inne przedmioty zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow i pracownikow szkoty.

3)Podejrzenia kradziezy: W przypadku zgloszenia kradziezy na terenie szkoty, a konkretny uczen
jest podejrzewany o dokonanie tego czynu.

4) Zaktocania porzadku: Jesli uczen w sposob razacy zakldca porzadek w szkole i istnieje
podejrzenie, ze w jego rzeczach znajduja si¢ przedmioty uzyte do tego zakldcania.
7b. Uczen ma prawo odmoéwié pokazania zawartosci, ale w takim przypadku szkola moze
powiadomi¢ Policje, zwtaszcza w sytuacji podejrzenia popetnienia przestepstwa. O koniecznosci
powiadomienia Policji szkota informuje rodzica ucznia. Policja, po przybyciu do szkotly, podejmie
odpowiednie czynnosci, zgodnie z obowigzujagcymi procedurami.

7c. Nauczyciel nie ma prawa przeszukac ucznia.

§ 7a.

1. Nadzor bhp nad szkota sprawuje zatrudniony inspektor bhp.
2. Szkota posiada programy chronigce przed tre$ciami niepozadanymi w internecie.
2a.Wycieczki sg integralng forma dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty.
1) Organizowane przez szkol¢ wycieczki powinny mie¢ na celu:
a) poznawanie kraju, jego $rodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéw kultury i historii;
b) poznawanie kultury i j¢zyka innych panstw;
¢) poszerzanie wiedzy z réznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego;
d)wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;
e) upowszechnianie wsrdd uczniéw zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz wiedzy o
sktadnikach 1 funkcjonowaniu rodzimego S$rodowiska przyrodniczego, a takze umiejgtnosci
korzystania z zasoboéw przyrody;
f) upowszechnianie zdrowego stylu zycia 1 aktywnos$ci fizycznej oraz podnoszenie sprawnos$ci
fizycznej;
g) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w rdznych sytuacjach;
h) rozwijanie kompetencji zawodowych.

2) Wycieczki moga przyja¢ nastepujace formy:

a) wycieczki przedmiotowe - inicjowane 1 organizowane przez nauczycieli poszczego6lnych
przedmiotow, zgodnie z programem nauczania, w ramach zajg¢ lekcyjnych lub
pozalekcyjnych;

b) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, odbywajace si¢ w terenie powszechnie
uczgszczanym, nie  wymagajagce od uczestnikoOw szczegdlnego przygotowania
kondycyjnego i specjalistycznego;

¢) wyjazdy typu: biwak - wedtlug planu pracy wychowawczej w danej klasie, zwigzane z
realizacja programu nauczania;

d) wycieczki do miejsc kulturalno - oswiatowych, odbywajace si¢ w ramach zajec¢
lekcyjnych, poza nimi, na terenie miasta Biategostoku.

3) podstawowe zasady organizacji, bezpieczenstwa i opieki nad uczniami podczas wycieczek
okresla wewnatrzszkolny Regulamin wycieczek szkolnych i wyj$¢ grupowych

3. Celem zwigkszenia bezpieczenstwa ucznidw na terenie szkoty w Szkole Podstawowej Nr 43 im

Simony Kossak obowigzuja wewnatrzszkolne procedury postgpowania na wypadek

niepozadanych zachowan wuczniow 1 dorostych, postepowania w sytuacji zaistnienia

podejrzenia o stosowaniu przemocy w rodzinie wobec dziecka oraz w sytuacjach zaistniatych
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na terenie szkoly zagrazajacych jej bezpieczenstwu:

1) Procedura postgpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniéw

2) Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia uzywania przez
uczniéw alkoholu, palenia papierosoéw lub innych substancji psychoaktywnych.

3) Procedura postepowania w sytuacji posiadania przez uczniow przedmiotow
niedozwolonych na terenie szkoty

4) Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego
lub cudzej wiasnosci

5) Procedura postgpowania w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkolnego
lub prywatnego, dokonanego na terenie szkoly przez uczniow szkoty

6) Procedura postgpowania w przypadku zachowania ucznia uniemozliwiajacego
prowadzenie lekcji

7) Procedura postgpowania w sytuacji naruszenia nietykalno$ci osobistej nauczyciela
lub pracownika szkoty

8) Procedura postgpowania w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoty wobec
ucznia

9) Procedura postgpowania w przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ przez ucznia

10) Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia przez ucznia §wietlicy
szkolnej

11)Procedura przeniesienia ucznia do innej szkoty

12) Procedura przeniesienia ucznia do rownolegtlej klasy

13)Procedura postgpowania w sytuacji, gdy zdarzyl sie¢ wypadek w szkole lub na terenie
szkoty

14) Procedura postepowania w przypadku pojawienia si¢ obcej osoby na terenie szkoly

15)Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania rodzicow wobec uczniow i
wlasnych dzieci na terenie szkoty

16) Procedura postepowania w przypadku zatoby po $mierci ucznia

17)Procedura postepowania w sytuacjach spornych i konfliktach

18) Procedura postgpowania majace na celu zapobieganie sytuacjom kryzysowym w szkole (w
tym probom samobojczym 1 samobojstwom uczniow)

19) Procedura postgpowania w przypadku zaistnienia podejrzenia o stosowaniu przemocy
w rodzinie wobec dziecka

20)Procedura postgpowania w sytuacji podejrzenia znajdowania si¢ na terenie szkoty rodzica
bedacego pod wptywem alkoholu lub §rodkow odurzajacych

21)Procedura postgpowania w przypadku ujawnienia zdarzenia cyberprzemocy

22)Procedura uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych

23)Procedura postgpowania w przypadku rozpowszechniania pornografii w szkole przez
ucznia

24)Procedura postgpowania w przypadku wystapienia pedofilii na terenie szkoty

25)Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia wszawicy w szkole

26)Procedura postgpowania w przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materiatéw
wybuchowych lub innych niebezpiecznych substancji czy przedmiotow

27)Procedura postgpowania w przypadku wtargnigcia napastnika (terrorysty) do szkoty

28) Procedura postgpowania w przypadku skazenia chemicznego lub biologicznego szkoty

29) Procedura postgpowania w przypadku podejrzanego pakunku

30)Procedura postgpowania nauczycieli oraz metody wspoOtpracy Szkoty z Policja
w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy przestepczos$cia i demoralizacja

31) Wsparcie w sytuacjach trudnych
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3a. Zasady dotyczace zabezpieczenia matoletnich dzieci przed wszelkimi formami krzywdzenia,

zaniedbania, wykorzystania czy przemocy opisane sg w wewnatrzszkolnym dokumencie

»Standardy ochrony matoletnich”. Naczelne zasady wynikajace z tego dokumentu:

1) nauczyciel nie powinien pozostawa¢ w sytuacji sam na sam z dzieckiem (bez kontaktu
wzrokowego z innymi dorostym).

2) w przypadku powzigcia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone pracownik
musi sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

3) szkota przeprowadza interwencje; jezeli poinformowanie rodzicéw jest sprzeczne z dobrem
dziecka lub niemozliwe, odstepuje si¢ od tego.

4) w zaleznosci od okolicznosci:

a) sg powiadamiane MOPR/policja/prokuratura albo wzywane pogotowie ratunkowe,

b) odbywa si¢ rozmowa: z dzieckiem w obecnosci psychologa, innymi osobami majacymi lub

mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, a w

szczegblnosci z jego opiekunami.

¢) nastepuje wszczecie procedury Niebieskie Karty - gdy zachowanie wobec dziecka speinia

znamiona przemocy domowej

d) zawiadamiany jest sad rodzinny.

4. Uczniowie uczeszczajacy do szkoty w kazdym roku szkolnym moga zosta¢ ubezpieczeni od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

5. Obowigzek okresowego przeprowadzania probnej ewakuacji przeciwpozarowej okresla
Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji w  sprawie ochrony
przeciwpozarowe]j budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terenow.

S5a. Zarzadca budynku musi przeprowadzi¢ probng ewakuacje raz w roku, przy czym nie pozniej
niz trzy miesigce od rozpoczecia roku szkolnego.

§ 7b.

1. Znajomo$¢ oraz przestrzeganie podstawowych zasad bezpieczenstwa jest obowigzkiem
kazdego ucznia w szkole:

1) Uczen jest zobowigzany do przestrzegania obowigzku utrzymywania czysto$ci na catym
terenie szkoly oraz dbania o mienie szkolne.

2) (uchylony)

3) Uczniowie czekajg na rozpoczecie swojej pierwsze] lekeji na parterze szkoty, zachowujac
ciszg.

4) Uczniowie zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania zajgé
lekcyjnych.

5) Po dzwonku na lekcje uczniowie ustawiaja si¢ w pary, wchodza do sali lekcyjnej pod opieka
nauczyciela prowadzacego zajgcia 1 zajmuja swoje miejsca - wstep do sali lekcyjnej jest
dozwolony tylko za zgoda nauczyciela.

6) Obowigzkiem ucznia jest poinformowanie nauczyciela o ewentualnych zagrozeniach, jesli
takie zauwazyt, w sali lekcyjnej lub w innych pomieszczeniach szkolnych.

7) Podczas zaje¢ obowigzuje zakaz opuszczania sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela.

8) Uczen cheacy skorzystac z toalety podczas lekcji zglasza ten zamiar nauczycielowi i1 za zgoda
nauczyciela moze opusci¢ salg lekcyjng - jednoczesnie do toalety moze wyjs$¢ tylko jeden
uczen z klasy.

9) W toalecie szkolnej moze przebywaé jednoczes$nie tylu uczniow, ile jest kabin. Jezeli
wszystkie kabiny sg zajete, uczen oczekuje na wejscie do toalety szkolnej na korytarzu.

10) Z toalet uczniowie korzystaja tylko 1 wylacznie w sprawach zwigzanych z higieng 1
potrzebami fizjologicznymi.
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11) Wynoszenie papierowych rgcznikow/papieru toaletowego poza toalet¢ jest zabronione.
Pomieszczenia WC nalezy pozostawi¢ po sobie w czystosSci.

12) W przypadku zlego samopoczucia na zajeciach lekcyjnych, uczen zglasza ten fakt do
nauczyciela - moze by¢ odestany do pielegniarki szkolnej lub wychowawcy tylko w obecnos$ci
innego ucznia, ktoéry go odprowadza.

13) Bez zgody nauczyciela nie wolno korzysta¢ z zadnych pomocy naukowych znajdujacych sie
w sali, otwiera¢ szafek, szuflad.

14) Obowiazuje zakaz hustania si¢ na krzestach, siadania na tawkach i parapetach w sali lekcyjne;.

15) Do obowiazkéw ucznia nalezy dbanie o wyglad sali, w ktorej przebywa.

16) Po zakonczeniu zaje¢ uczen zobowigzany jest do: pozostawienia swojego miejsca w czystosci,
rozliczenia si¢ z powierzonych mu pomocy naukowych.

17) W stoldéwce szkolnej moga przebywac wylacznie uczniowie spozywajacy positek.

18) Uczniowie znaja i przestrzegaja regulaminu stotéwki szkolne;.

19) Wszyscy uczniowie zobowigzani s do wzigcia udziatu w probnej ewakuacji 1 wykonywania
podczas jej trwania wszystkich polecen nauczycieli.

20) Uczniowie korzystaja z szatni na bloku sportowym za zgoda i pod opieka nauczyciela.

21) Podczas przerw uczniowie nie przebywaja na sali gimnastyczne;.

22) W trakcie zaje¢¢ lekcyjnych 1 przerw schodzenie do szatni i przebywanie w boksach innych
klas jest zabronione.

23) Uczniowie maja obowigzek kulturalnego i bezpiecznego zachowywania si¢ w szatni,
zachowania spokoju i porzadku, poszanowania cudzej wiasno$ci oraz bezwzglednego
podporzadkowania si¢ poleceniom nauczycieli dyzurujacych i pracownikéw szkoty.

24) Szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za pozostawione w szatni rzeczy warto§ciowe,
pieniadze, telefony, itp.

25) Podczas przerw uczniowie bezwzglednie shuchaja 1 wypelniaja polecenia nauczyciela
dyzurujacego.

26) Podczas przerw uczniowie pozostaja w zasiegu wzroku nauczyciela dyzurujacego.

27) Na przerwach migdzylekcyjnych jest zabronione bieganie, przepychanie, bicie, siadanie
na poreczach schodow i parapetach.

28) Uczniowie klas 4-8 podczas przerw nie moga przebywaé¢ na dolnym holu (sekretariat/
stotowka portiernia szkolna). Uczniowie podczas przerw pozostaja na swoim pigtrze (zgodnie
z planem lekcji) - wyjatek stanowi korzystanie ze sklepiku szkolnego lub zej$cie do stotowki
szkolnej, sekretariatu, zajecia w sali jezykowej nr 6.

29) Podczas przerwy uczniowie majg mozliwos¢ korzystania ze sklepiku szkolnego.

30) Uczen jest zobowigzany do przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach.

31) Uczniowie nie wychylajg si¢ z okien 1 nie wyrzucajg przez nie jakichkolwiek przedmiotow.
32) Ucznidow obowigzuja zasady bezpiecznego poruszania si¢ po schodach — wchodzenie
1 schodzenie zawsze prawg strong oraz zachowanie bezpiecznego dystansu wobec innych.

33) Uczniowie nie mogg przebywac sami w salach lekcyjnych podczas przerw.

34) Podczas przerw, wszystkie niebezpieczne sytuacje, wypadki uczniowie powinni zglosi¢
nauczycielowi dyzurujacemu, pierwszemu napotkanemu nauczycielowi lub osobie dorostej
bedacej pracownikiem szkoty.

35) Podczas przerw w szatni przebywaja tylko uczniowie udajacy si¢ do domu.

36) Zabrania si¢ uczniom korzystania z zamka elektrycznego oddziatu przedszkolnego.

37) Podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw zabrania si¢ wychodzenia z budynku szkoty.

38) Korzystanie z boiska, placow zabaw, Miasteczka Ruchu Drogowego 1 placu szkolnego na
przerwach, przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych i po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych bez
zgody 1 nadzoru nauczyciela jest niedozwolone. W miesigcach letnich wychowawca
informuje klas¢ o terminach mozliwos$ci korzystania z boiska i placu zabaw podczas przerw,
rowniez wylacznie za zgoda 1 pod nadzorem nauczyciela.
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39) Uczniom nie wolno siada¢, husta¢ i wiesza¢ si¢ na porgczach przy drzwiach wejsciowych,
przy drzwiach bocznych prowadzacych do stotowki szkolne;.

40) Uczniom nie wolno niszczy¢ zieleni, roslin w donicach przed gtéwnym wejsciem do szkoty
1 $mieci¢ na terenie i wokot szkoty.

41) Uczniom zabrania si¢ wchodzenia mi¢dzy krzewy, drzewa, iglaki.

42) Uczniom przebywajacym na boisku szkolnym nie wolno wspina¢ si¢, szarpa¢ lub wchodzi¢
na ogrodzenie, wspinac si¢ na drzewa.

43) Na boisku nie wolno jezdzi¢ na rowerach 1 innych pojazdach.

44) Przed i po zajeciach szkolnych uczen przebywa na terenie szkolnym na wlasng
odpowiedzialno$¢, wylacznie po uzyskaniu zgody pracownika szkoty.

45) Uczniowie szkoty nie korzystaja podczas przerw z placu zabaw oddziatéw przedszkolnych.

46) Uczniowie nie niszcza sprz¢tu i wyposazenia placu zabaw.

47) Przy przywozeniu i odbieraniu ucznia ze szkoty, na parkingu szkolnym uczen pozostaje
pod opieka rodzica/prawnego opiekuna, do momentu wejscia do budynku szkoty.

48) Zabrania si¢ stosowania agresji fizycznej i psychicznej wobec innych uczniow.

49) Palenie papierosow, e-papierosOw, picie alkoholu i uzywanie jakichkolwiek §rodkow
odurzajacych na terenie szkoty i placu szkolnego jest bezwzglednie zakazane.

50) Uczniow obowiagzuje zakaz korzystania na terenie szkolnym z telefonéw komorkowych,
smartwatchow i urzadzen do rejestracji obrazu i dzwigku na terenie szkoty (w razie zlamania
tego punktu regulaminu sprzet taki zostaje zabrany uczniowi przez nauczyciela, wylaczony i
przekazany do Sekretariatu szkoly do odbioru przez rodzica ucznia). Powyzsze przedmioty
uczen przynosi na swoja odpowiedzialnos¢.

51) Rowery/hulajnogi uczniowie maja obowigzek zostawi¢ przed budynkiem szkoty.
Pozostawianie hulajnég w wejsciu do szkoly jest zabronione. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za pozostawiony lub niezabezpieczony sprzet.

52) Na korytarzach szkolnych i wokoét budynku szkoly zachowanie ucznidow jest nagrywane
24h/7.

53) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniow, ktorzy bez zgody opiekuna opuscili teren
szkoty 1 jesli dysponuje takg wiedza, informuje o tym rodzicoOw ucznia.

54) Wszystkie niebezpieczne 1 niewlasciwe zachowania ucznidw na przerwie zauwazone przez
nauczyciela dyzurujacego lub zgloszone przez innych wucznidow, sa przekazywane
do wychowawcow klas lub dyrekcji szkoty. Uczniowie nie przestrzegajacy powyzszych zasad
podlegac beda systemowi kar porzadkowych okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Zasady korzystania z obiektow rekreacyjno-sportowych szkoty:

1) Z obiektéw rekreacyjno-sportowych szkoly (place zabaw, boiska, miasteczko ruchu
drogowego, tereny zielone szkoty) moga korzysta¢ wytacznie uczniowie szkoty.

2) Korzystanie z obiektow rekreacyjno-sportowych szkoty przez uczniow odbywa si¢ wytacznie
pod nadzorem nauczycieli szkoly.

3) Po zajeciach szkolnych, w dni wolne oraz dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych na terenach
rekreacyjno-sportowych szkoty, bez opieki nauczyciela, dzieci moga przebywac wytacznie pod
opieka rodzicow/opiekundéw prawnych. W tym czasie, odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
dzieci podczas korzystania z obiektow rekreacyjno-sportowych ponosza rodzice/opiekunowie
prawni.

4) Za wszelkie szkody materialne powstale na terenie obiektu w wyniku niewlasciwego
uzytkowania lub dewastacji przez dzieci korzystajagce z obiektow rekreacyjno-sportowych na
terenie szkoly odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice lub opiekuni prawni.

5) Szkota moze ograniczy¢ dostgp do obiektow rekreacyjno-sportowych dla 0sob
nieupowaznionych.

6) Szczegdlowe wytyczne do korzystania z obiektéw sportowo-rekreacyjnych szkoty zawarto w:
Regulaminie bezpiecznego korzystania z placéw zabaw, Regulaminie bezpiecznego
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korzystania z boiska sportowego, Regulaminie korzystania z szatni uczniowskich na bloku
sportowym oraz Regulaminie Miasteczka Ruchu Drogowego.

§ 7e.

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

2. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zajeé
edukacyjnych.

3. Zar6éwno nauczyciele, jak i uczniowie musza by¢ na terenie szkoty przed wskazanym czasem
rozpoczecia zajec.

4. Uczniowie, ktérzy nie uczeszczaja na zajecia S$wietlicowe lub zajecia pozalekcyjne
organizowane przez szkole, nie powinni przebywac na terenie szkoty powyzej 15 minut przed i
po lekcjach zgodnie z ustalonym planem nauczania w danym dniu.

§ 7d.

1. W my$l art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe szkota realizuje program wychowawczo-
profilaktyczny obejmujacy tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniéw oraz profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicoéw.

la. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikdw corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w

tym czynnikdw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen

zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

Ib. Diagnoz¢ przeprowadza dyrektor szkoty lub placowki albo upowazniony przez niego

pracownik szkoty.

Ic. Rada pedagogiczna przedstawia radzie rodzicow wyniki diagnozy i projekt programu

wychowawczo-profilaktycznego.

2. Uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznego jest kompetencja rady rodzicow.
Nastepuje w porozumieniu z radg pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku
szkolnego.

2a. W przypadku braku porozumienia program wychowawczo-profilaktyczny ustala dyrektor

szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

2b. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade

rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

3. Dyrektor szkoly ustala, w porozumieniu z rada pedagogiczng i rada rodzicow, potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego w szkole programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz w razie potrzeby, modyfikuje ten program

§ 8. (uchylony)

§9.

1. (uchylony)

2. (uchylony)

3. W sytuacjach wyjatkowych uczen moze by¢ przeniesiony do klasy réwnolegtej.

3a. Mozliwos$¢ przeniesienia ucznia do innej klasy rownolegte] moze mie¢ miejsce:
1) na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow
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2) na wniosek wychowawcy
3) przeniesienie karne na wniosek czlonka rady pedagogiczne;j
4) na wniosek ucznia petnoletniego.

3b. W sytuacji zdecydowanej woli rodzicow o przeniesieniu dziecka do innej klasy rodzice
sktadaja w Sekretariacie Szkoty wniosek do dyrektora szkoly, szczegdtowo uzasadniajac
przyczyny swojej decyzji (wymagany jest podpis obojga rodzicéw/opiekunow prawnych).

3c. Dyrektor szkoly niezwlocznie informuje wychowawce o otrzymanym wniosku.

3d. Wychowawca klasy podejmuje probe rozwigzania problemu (czas trwania podjetych dziatan —
do 10 dni roboczych).

3e. W przypadku braku rozwigzania problemu wychowawca sporzadza notatke z podjetych dziatan
i przekazuje dokumentacje specjaliscie szkolnemu (pedagog szkolny/psycholog szkolny/
pedagog specjalny).

3f. Wychowawca informuje rodzicow o konieczno$ci skonsultowania decyzji o przeniesieniu
ucznia do innej klasy ze specjalista szkolnym.

3g. Rodzice konsultujg problem ze specjalista szkolnym (pedagogiem szkolnym/psychologiem
szkolnym/pedagogiem specjalnym).

3h. Specjalista  szkolny  przeprowadza  wstepng  diagnoze  funkcjonowania  ucznia
w  $rodowisku  klasowym  polegajaca na  dziataniach: rozmowy indywidualne
z uczniem/uczniami klasy, obserwacje ucznia podczas zajeé/przerw miedzylekcyjnych,
rozmowy z nauczycielami, konsultacje z innym specjalista szkolnym (czas trwania podjetych
dziatan — do 15 dni roboczych).

3i. Specjalista szkolny, na podstawie przeprowadzonej diagnozy sporzadza pisemna opini¢
dotyczaca funkcjonowania dziecka w srodowisku klasowym ze wskazaniem potrzeby lub braku
koniecznos$ci przeniesienia ucznia do rownoleglej klasy lub moze zasugerowaé rodzicom
konsultacj¢/diagnozg dziecka w poradni specjalistycznej. Specjalista przekazuje pelng
dokumentacje dyrektorowi szkoty.

3j. Dyrektor analizuje w/w wniosek o przeniesienie ucznia do innej klasy, biorgc pod uwage m.in.:
opini¢ specjalisty szkolnego, notatki wychowawcy klasy, liczebno$¢ klas, rownomierny
podziatl na dziewczeta 1 chtopcoOw, mozliwosci organizacyjne, ramowy plan nauczania oraz
sytuacje wychowawcza (czas trwania podjetych dziatan — do 10 dni roboczych).

3k. Dyrektor podejmuje decyzje o przeniesieniu ucznia lub pozostawieniu go w danym zespole
klasowym konsultujac si¢ z wychowawcami 1 wicedyrektorem szkoty.

31. Decyzja pozytywna o przeniesieniu ucznia nie wymaga uzasadnienia.

3m. Przeniesienie do réwnolegtej klasy na wniosek wychowawcy nie ma charakteru kary.
Stosowane jest w przypadku zauwazonych przez wychowawce problemoéw z uczniem (np.
depresja, fobie, ne¢kanie, zastraszanie) po konsultacjach przeprowadzonych przez specjalistow
szkolnych oraz za zgoda rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka.

3n. Decyzje o przeniesieniu ucznia podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy,
po wysluchaniu argumentacji wspartej przez pedagoga/psychologa/pedagoga specjalnego, ze
wskazaniem klasy, do ktorej zostanie przeniesiony uczen, z uwzglednieniem ramowego planu
nauczania.

3o0. Karne przeniesienie do klasy rownolegtej; stosowane jest w przypadku czgstego tamania
regulaminu szkoty i kiedy wyczerpane zostaty wszelkie dostepne oddzialywania naprawcze i
wychowawcze. Decyzje o przeniesieniu ucznia podejmuje rada pedagogiczna na wniosek
cztonka rady pedagogicznej, po wysluchaniu jego argumentacji wspartej przez pedagoga, ze
wskazaniem klasy, do ktérej zostanie przeniesiony uczen, z uwzglednieniem ramowego planu
nauczania.
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3p. Dyrektor szkoly informuje rodzicéw/prawnych opiekundéw o podjetej decyzji — karnym
przeniesieniu ucznia do klasy rownolegte;.

§ 10.
(uchylony)

§ 10a.
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5a) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiagnigciach i
postepach ucznia przekazywane sg droga elektroniczng.

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust.3 Ustawy o systemie oswiaty;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) wustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3a. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej okresla

w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejgtnosci

ucznidéw i przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
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2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

5. Oceny dzieli si¢ na:

1) biezace, bedace potwierdzeniem tego, co uczen poprawnie wykonal, co osiagnal, w czym
jest dobry oraz bedace wskazdéwka, co poprawié, co udoskonali¢, nad czym jeszcze
popracowac. Nauczyciel poprzez ocenianie biezace otrzymuje informacje o trafnosci i
efektywnosci stosowanych metod, srodkéw i1 organizacji, a w razie stabych wynikow
sygnatl, ze nalezy je modyfikowa¢, zmieni¢;

2) klasyfikacyjne §rédroczne i roczne, podsumowujace osiggni¢cia edukacyjne ucznia z zajec
edukacyjnych oraz zachowania za dany okres (rok szkolny).

6. Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu
uwzgledniajac wktad pracy ucznia. Oceny nie powinny by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna
stopni czastkowych.

6a. W przypadku, gdy w wyniku klasyfikacji §rodrocznej uczen uzyskat ocene niedostateczng z
danego przedmiotu, ma on obowigzek poprawi¢ ja do konca kwietnia danego roku szkolnego

7. Klasyfikacje¢ srodroczng przeprowadza si¢ raz w roku w styczniu. W sytuacjach szczeg6lnych
spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoly klasyfikacj¢ $rodroczng mozna
przeprowadzi¢ w innym terminie ustalanym przez rade¢ pedagogiczng z co najmniej
miesiecznym wyprzedzeniem.

8. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

9. Na klasyfikacje¢ koncowg sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta sie¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 10b.

1. O poziomach wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela
programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych warunkach 1 trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
informuje nauczyciel ucznidéw i rodzicéw na poczatku kazdego roku szkolnego.

la. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje o postepach edukacyjnych 1 wynikach nauczania rodzice/prawni opiekunowie
ucznia uzyskuja podczas wywiadoéwek oraz w trakcie dyzuréw poszczegdlnych nauczycieli.
Wszystkie dzialania nauczyciela i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sg w
dzienniku lekcyjnym.

4. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu 1 $wietlicy wylacznie dziennik elektroniczny, w ktorym
dokumentuje si¢ odpowiednio przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej lub przebieg
nauczania w danym roku szkolnym.

5. Szczegblowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez nauczycieli, uczniow i
rodzicow okresla Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego.
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§ 10c.
OCENIANIE- ODDZIALY KLAS I -11I

1. Ocenianie biezace odbywa si¢ w trakcie zaje¢ szkolnych w formie ustnej opisowej, polega na
informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach w nauce. Wskazuje osiggnigcia i to, co
nalezy jeszcze wykona¢, usprawnic.

la.

W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III nauczyciel nie zadaje

uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,

2) praktyczno-technicznych prac domowych —do wykonania w czasie wolnym od zajec¢

dydaktycznych;

1b. Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, o ktorych mowa w ust. 1a pkt 1, sa obowiazkowe

dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.

lc. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1a pkt 2, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia

pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg i przekazuje mu informacje co uczen robi

dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

1d. Na pisemny wniosek wszystkich rodzicow uczniéw danego oddziatu I-III z uzasadnieniem,

dyrektor moze podja¢ decyzje w sprawie wyrazenia zgody na zadawanie prac domowych

podlegajacych ocenie w danej klasie.

2. Ocena z jezyka angielskiego:

1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa i przyjmuje nastepujaca
forme: , TreSci programowe z jezyka angielskiego zostaly opanowane bardzo
dobrze/dobrze/na miar¢ mozliwosci ucznia.”

2) W Kklasie III oprécz oceniania w formie ustnej, opisowej stosuje si¢ oceny w stopniu wg
nastepujacej skali:

6 - doskonale

5 - bardzo dobrze

4 - dobrze

3 - poprawnie

2 - niewystarczajaco

1 - niedostatecznie.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania ,,+” 1 ,,-" przy ocenianiu biezacym.

3. W klasach I- III $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

4. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

5. Do sprawdzania osiggni¢¢ uczniow na I etapie edukacyjnym wykorzystuje si¢ sprawdziany,
karty pracy, wytwory pracy tworczej. Po klasie I 1 III przeprowadza si¢ testy wiadomosci
1 umiejetnosci.

6. Nauczyciele uczacy w klasach I-III informuja rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu
ucznia w trakcie spotkan indywidualnych 1 zebran klasowych.
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§ 10d.
KRYTERIA OCENIANIA UCZNIOW KLAS IV — VIII

1. OCENA NIEDOSTATECZNA /1/

1) nawet przy pomocy nauczyciela, uczen nie potrafi wykona¢ zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci;

2) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci 1 umiejg¢tnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

Stopien ten oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia standardéow osiagnie¢ edukacyjnych dla danego
etapu nauki, co uniemozliwia mu kontynuowanie nauki kolejnej tresci danego przedmiotu
1 zasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie innych przedmiotow.

2. OCENA DOPUSZCZAJACA 2/

1) uczen posiada materiaty niezbedne do nauki poszczegodlnych przedmiotéw, prowadzi zeszyt
przedmiotowy;

2) wykonuje / przy pomocy nauczyciela/ zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

Stopien ten oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci wyznaczonych
standardami osiggni¢¢ edukacyjnych dla danego etapu nauki jest niewielki.

3. OCENA DOSTATECZNA /3/

Uczen spelnia wymagania na ocen¢ dopuszczajacg oraz:

1) potrafi wykorzysta¢ wiadomosci okre§lone w podstawie programowej w konkretnych
sytuacjach;

2) samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudno$ci.

Stopien ten oznacza, ze uczen opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci wyznaczone standardami
osiggnie¢ edukacyjnych przewidzianymi dla danego etapu nauki jedynie w podstawowym
zakresie, co moze powodowaé¢ klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia.
7. OCENA DOBRA /4/
1) Uczen spetnia wymagania na ocen¢ dostateczng oraz:
a) samodzielnie wykonuje niektore zadania z zakresu ponadpodstawowego,
b) planuje, organizuje, ocenia wlasng prace / nauke/
c) prezentuje wlasny punkt widzenia,
d) poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym prezentujgc swoj punkt widzenia.
Stopien ten oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci 1 umiejetnosci
wyznaczonych standardami osiggnie¢ edukacyjnych dla danego etapu nauki nie jest petny, lecz nie
prognozuje zadnych ktopotow w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia.
8. OCENA BARDZO DOBRA /5/
1) Uczen spetnia wymagania na ocen¢ dobrg oraz:
a) rozwigzuje problemy w sposob tworczy,
b) poszukuje, porzadkuje oraz wykorzystuje informacje z réznych zrodet,
c¢) rozwija wilasne zainteresowania,
d) potrafi efektywnie wspoétdziata¢ w zespole.
Stopien ten oznacza, ze uczen opanowat zakres wiadomos$ci i umiejetno$ci wyznaczonych
standardami osiggnie¢ edukacyjnych przewidzianych dla danego etapu nauki.
9. OCENA CELUJACA /6/
1) Uczen spetnia wymagania na ocen¢ bardzo dobrag oraz dodatkowo spelnia ponizsze
kryteria:
a) rozwigzuje problemy w sposob tworczy,
b) poszukuje, porzadkuje oraz wykorzystuje informacje z réznych zrodet,
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¢) rozwija wlasne zainteresowania,

d) potrafi efektywnie wspoétdziata¢ w zespole,

e) laureat konkurséw przedmiotowych na szczeblu rejonowym 1 wojewodzkim
automatycznie otrzymuje ocen¢ celujgcg koncoworoczna.

§ 10e.
1. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rdédroczne i roczne poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
przy czym dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych znaku ,,+” lub ,,-”
2. Przy ustaleniu oceny $rodrocznej i rocznej z wybranych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel bierze
pod uwagg stopnie ucznia z poszczegdlnych obszaréw aktywnosci wedtug nastepujacej wagi:
1) waga 3;
2) waga 2;
3) waga 1.
Srednia wazona, obliczana wg ponizszego wzoru, jest oceng wyjéciowa do wystawienia oceny
$rédroczne;.

Srednia wazona Ocena
1,6 <W 22,6 | dopuszczajacy
W 2,6 <W %36 | dostateczny

Suma iloczyniw (ocena x waga)

- 3,6 <W 24,6 | dobry

Suma wag

4,6 <W %56 | bardzo dobry
W>5,6 celujacy

Ocena roczna wyliczana jest jako $rednia wazona ocen uzyskanych w I 1 II pétroczu zaokraglona
do liczby catkowite;j.

3. Przy ustalaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, wychowania fizycznego, techniki,
zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oprocz wysitku wktadanego przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, nalezy bra¢ pod uwage
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu
szkolnego 1 kultury fizyczne;.

5. Prace klasowe sg obowiazkowe. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie moze jej napisa¢ z klasa,
to powinien to uczyni¢ w terminie nieprzekraczajagcym dwoch tygodni od powrotu do szkoty.

6. Nauczyciel powinien sprawdzi¢ prace kontrolng w przeciagu dwoch tygodni od jej napisania.
Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu w szkole.
Prace pisemne przechowywane sa do konca roku szkolnego.

7. Poprawa prac klasowych jest dobrowolna. Uczen pisze ja w terminie dwutygodniowym od
rozdania prac, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
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8. W trakcie potrocza uczen ma jednorazowa mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny /niedostateczne;j 1
dopuszczajacej/ z godzinnego sprawdzianu umiejetnosci 1 wiedzy przeprowadzonego przez
nauczycieli poszczegélnych przedmiotow. W przypadku poprawy oceny niedostatecznej i
dopuszczajacej uzyskana ocena ma takg sama wage jak ocena pierwotna. Obie oceny sg liczone
do $rednie;.

9. Uczen moze pisa¢ nie wigcej niz trzy prace kontrolne lub testy w tygodniu, przy czym nie
wigcej niz jedna dziennie, zapowiedziane 1 wpisane do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem. Sprawdziany poprawkowe nie podlegaja tej zasadzie.

10. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi moze jej nie
zapowiadac. Kartkowki sprawdzajg wiadomosci 1 umiejetnosci najwyzej
z trzech ostatnich lekcji.

11. Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie
musiat sprostac.

12. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

12a. Na pisemny wniosek wszystkich rodzicow uczniow danego oddziatu IV-VII 2z
uzasadnieniem, dyrektor moze podja¢ decyzje¢ w sprawie wyrazenia zgody na zadawanie prac
domowych podlegajacych ocenie w danej klasie.

§ 10f.
UZASADNIANIE OCENY I WGLAD DO PRAC

1. Oceny s3 jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.

2. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego.

3. Sprawdzone i ocenione prace uczniow przekazuje si¢ do wgladu uczniom, w czasie zajeé

edukacyjnych, na ktérych nauczyciel omawia je (ogdlnie) z odwotaniem do zakresu tresci, ktore

obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktére napotkali
uczniowie oraz udzieleniu wskazowek w jaki sposdb poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob
nalezy dalej si¢ uczy¢, aby pokonac¢ trudnosci.

4. Uczniowi udostgpniana jest tylko jego wtasna praca.

5. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel udostepniat
sprawdzone 1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie — obowigzkiem
nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny 1 krotkie jej omowienie
Z uczniem.

6. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong 1 oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu
z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ sprawdzone i ocenione biezgce prace pisemne ucznia na
prosbe rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia.

8. W trakcie roku szkolnego sprawdzone i ocenione prace s3 udostepniane rodzicom/opiekunom
prawnym ucznia wedlug ponizszych zasad:

1) Rodzice ucznia/opiekunowie prawni majg mozliwos¢ wgladu do kazdej pracy pisemnej
swojego dziecka/podopiecznego na terenie szkoly podczas spotkan indywidualnych
Z nauczycielem

2) Prace udostepnia si¢ po potwierdzeniu prawomocnej opieki sprawowanej nad uczniem

3) Na prosbe rodzica lub ucznia ustalona ocena powinna by¢ uzasadniona przez nauczyciela —
podanie m.in. zasad oceniania, rozwigzan zadan, klucza odpowiedzi
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4) Watpliwosci dotyczace sprawdzenia pracy, uwagi dotyczace liczby punktow/oceny
rozstrzyga si¢ na miejscu w obecnosci nauczyciela.

5) Praca nie moze by¢ kopiowana

6) Praca po analizie jest zwracana nauczycielowi

7) Nauczyciele przechowuja pisemne prace uczniow do konca kazdego roku szkolnego.

9. (uchylony)

10. (uchylony)

11. (uchylony)

12. Nauczyciel zobowigzany jest uzasadni¢ kazda ustalong dla ucznia oceng, odwotujac si¢ do
wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia biezgcych, srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych, w dowolnej formie:

1) rozmowie bezposredniej z uczniem,

2) pisemnej adnotacji (na pracy pisemne;j)

3) udostepnionej punktacji (sprawdziany, kartkowki)
4) kryteriéw ocen (w przypadku oceny zachowania)

12a. (uchylony)

12b. (uchylony)

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel udostepnia do wgladu réwniez dokumentacje
dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub
4) inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.

14. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 13
odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkoty, ktory nalezy ztozy¢
w sekretariacie szkoty, w godzinach pracy sekretariatu.

15. Dyrektor szkoly wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktéorej mowa w ust. 13. Dokumentacja ta
udostegpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecno$ci dyrektora szkoty lub w obecnosci
upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela.

16. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 13
odbywa si¢ nie p6zniej niz 5 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku.

§ 10g.
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH ORAZ ZWOLNIENIA Z ZAJEC

1. Nauczyciel jest obowigzany:
1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej
spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy Prawo o$wiatowe),
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
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pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i c,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na
podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym  etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez lekarza, na
czas okres$lony w tej opinii.

3) z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, ma
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ informatyki lub wychowania fizycznego

uniemozliwia ustalenie $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicoOw ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni
specjalistycznej), z ktérej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 4 moze rowniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory posiada

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania- na
podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona” .

§ 10h.

l.

Oceny biezace oraz Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

§ 10i.

l.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponad wojewoddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim badz laureata lub
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finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po wustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa
oceng klasyfikacyjnag.
2. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
4. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miarg
mozliwoS$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 10j. (uchylony)
§ 10ja.
OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o wypekianiu przez ucznia obowigzkoéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy i $rodowiska, na postawie wobec
kolegéw 1 innych osob.

3. W klasach I - III ocena zachowania jest integralng czescig oceny opisowej. Ocen¢ zachowania
poczawszy od kl. IV ustala wg nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne jako oceny $rdédroczne i roczne.

4. Wychowawca przy wystawianiu oceny zachowania moze uwzglednic:
1) opini¢ zespotu klasowego;

2) opini¢ 0sob dorostych, stanowigcych srodowisko ucznia;

3) wybitne osiggnigcia ucznia np. w konkursach przedmiotowych.

5. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) przynoszenie podrecznikow 1 przybordéw szkolnych,

b) (uchylony),

¢) wykazywanie innych form aktywnos$ci na rzecz kolegow, klasy 1 szkoty,
d) doprowadzanie rozpoczetej pracy do konca,

e) wkladanie wysitku w wykonywang prace,

f) samodzielne 1 uwazne wykonywanie zadan,

g) punktualne przychodzenie na zajgcia;

2) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia:

a) przestrzeganie zasad obowigzujacych w grupie, klasie 1 szkole,

b) okazywanie szacunku innym osobom,

c¢) wlasciwe zachowanie podczas zaje¢ oraz na terenie calej szkoty,

d) kontrolowanie wiasnych emoc;ji,

e) dbatos¢ o piegkno mowy ojczystej;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych:

a) dbanie o higien¢ osobistg 1 schludny wyglad,
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b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
¢) utrzymywanie tadu i porzadku w swoim otoczeniu.

5a. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglo$¢ uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia rozumianym jako udzial i aktywno$¢ na zajgciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z zadan
zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkot¢ w ramach ksztalcenia na odleglose,
w szczegoblnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach 1 tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odleglos¢;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli
np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajeé
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nieudostgpnianie kodow i haset do lekeji prowadzonych
online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczna;

6. Srédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej).

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia zachowanie ucznia w pierwszym i drugim
potroczu. Wychowawca ma ostateczny, decydujacy glos w wystawianiu oceny zachowania.

10. Oceny zachowania nie ustala si¢ uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkola.

§ 10k. (uchylony)
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§ 10ka.
PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA W KLASACH IV — VIII

1. Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg wystawiane na podstawie punktowego
systemu oceniania.

2. Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje 91 punktéw, co jest rownowazne ocenie
dobrej zachowania. Na poczatku II péirocza kazdy uczen ponownie otrzymuje 91 punktéow (bez
wzgledu na uzyskang oceng) oraz dodatkowo tzw. premig- 10 % uzyskanych w I potroczu
punktow; premi¢ otrzymuja osoby z wzorowa lub bardzo dobrg oceng zachowania.

3. W ciagu roku szkolnego uczen moze podwyzszy¢ lub obnizy¢ liczbg punktow, co przektada si¢
na odpowiednig ocen¢ zachowania.

4. Przeliczanie punktow na stopnie:

WZOrowe ponad 140 pkt.
bardzo dobre 139-116 pkt.
dobre 115-91 pkt.
poprawne 90-50 pkt.
nieodpowiednie 49-1 pkt.
naganne ponizej 1 pkt.

5. Dokumentacja dziatan uczniow:

1) W dzienniku lekcyjnym nauczyciele powinni na biezaco wpisywaé swoje uwagi i spostrzezenia
(pozytywne 1 negatywnie) o uczniach.

2) Uczniowie dbaja, aby wychowawca 1 nauczyciele wpisali uwagi pozytywne $wiadczace o ich
zaangazowaniu.

3) Dziatalno$¢ pozaszkolna ucznia powinna by¢ potwierdzona na piSmie przez instruktora
prowadzacego te zajecia 1 opieczgtowana pieczecia instytucji organizujgcej zajecia.

4) Przeliczanie uwag na punkty i punktow na stopnie dokonuje wychowawca klasy na podstawie
wpisow w dzienniku lekcyjnym.

6. Uczen, ktory dopusci si¢ wytudzania pieniedzy, agresji stownej lub fizycznej, zazywania
srodkdw psychoaktywnych, palenia papieroséw, picia alkoholu, falszerstwa, uczestniczy w
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bojkach, wielokrotnie przeszkadza w lekcji a wobec nauczycieli 1 kolegéw jest arogancki, mimo
odpowiedniego limitu punktowego nie otrzyma oceny zachowania wyzszej niz poprawna, a w
szczegblnie razacych przypadkach ocena moze zosta¢ obnizona do oceny nieodpowiedniej lub
naganne;j.

7. Ocene wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktoéry zdobyl wymagang ilo$¢ punktow, a
punktacja ujemna nie przekroczyta 10 punktow.

8. Ocene bardzo dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory zdobyt wymagang ilos¢ punktéw, a

jego punkty ujemne nie przekroczyty 20.

9.Zestaw dziatan, za podejmowanie ktorych uczen moze zdoby¢ punkty:

. LICZBA
Lp POZAD‘%\ICEZII\}%iALANIE UWAGI PRZYDZIELA PUNKTOW
DODATNICH
1.1.1. Etap szKkolny: udziat +5
1.1.2. przejscie do kolejnego etapu +15
Konkurs przedmiotowy Etap rejonowy:
1.2.1. . ; +15
organizowany przez udzial )
. — - nauczyciel
1.2.2. Podlaskiego przejsécie do kolejnego etapu . +20
e ) przedmiotu
Kuratora Oswiaty Etap wojewodzki:
1.3.1. : +20
udziat
1.3.2. uzyskanie tytutu finalisty +40
1.3.3. uzyskanie tytutu laureata +50
211, Kor}kurs szkolny: +5
udziat

2.1.2. miejsca premiowane I - 111 +10
2.1.3. wyrdznienie +10
291 Konkurs miejski/powiatowy:

T udziat +10
2.2.2. Inneé(or'lkursy: miejsca premiowane I - 111 nauczyciel +20
2.2.3. prze mlotf)wez wyroznienie przedmiotu +15

artystyczne, olimpiady, Konkurs wojewdédzki:
23.1. zawody sportowe udziat +10
2.3.2. miejsca premiowane: I-111 +25
2.3.3. wyroznienie +20
Konkurs
24.1. ogolnopolski/miedzynarodowy: +10
udziat
24.2. miejsca premiowane [-111 +30
24.3. wyrdznienie +25
31 Aktywna dzialalno$¢ co najmniej 3 dziatania w miesigcu +5
) w Samorzadzie Klasowym (pkt. przydzielane maks. raz w miesigcu) opiekun SU
(SK) lub Samorzadzie sei 3 dziatan . wychowawca
32 Szkolnym (SU) powyzej 3 dziatan w miesigcu +10
(pkt. przydzielane maks. raz w miesigcu)

. kt. dzielane kazd, +
j ;’ Dzialalnos$¢ AktyWie (bl pr(zyk:le anzz.a? orazowo) bibliotekarz 2

2. opiys pkt. przydzielane
473, Bibliotecznym (AB) maksymalnie 2 razy w potroczu) +10/+15
5.1. Dzialalnosé co najmniej 2 dziatania w ramach |- oy +5

. . WU (kazdorazowo)
W Wolontariacie dziatania i postawa ucznia w ramach
. . . N
32 Uczniowskim (WU) WU (pkt. przydzielane raz w pdtroczu) opickun WU 15
Pomoc innym uczniom efekty pot.wierdzone przez
6.1 nauczyciela przedmiotu wychowawca +5
W nauce . ;
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
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Organizacja eventéw

organizacja lub wspolorganizacja

7.1 klasowych, szkolnych (pkt. przydzielane kazdorazowo) wychowawca +5
(w tym w ramach SU)
np. uroczystosci miejskie,
. . wojewodzkie, debaty uczniowskie, )
81 Okolicznosciowe prelekcje, seminaria, itp. nauc;zyc1el +10
reprezentowanie szkoly (pkt. przydzielane kazdorazowo); opiekun
nie dotyczy wyjs¢ cala klasa
np. kino, teatr, muzeum)
udzial w zajgciach pozalekcyjnych
w szkole, typu szkolne kota nauczyciel
9.1 zainteresowan, Zajcé +10
z frekwencja ponad 70%
Udzial w zajeciach (pkt. przydzielane raz w potroczu)
pozalekcyjnych udokumentowany udziat
w szkole i poza szkola w organizacjach uzytecznos$ci
publicznej poza szkota, typu ZHP,
9.2 PCK, Caritas, itp. wychowawca +10
oraz pozaszkolnych zajeciach
artystycznych i sportowych.
(pkt. przydzielane raz w pétroczu)
przy co najmniej 3 dzialaniach
10. Dbanie o estetyke klasy ucznia poprawiajacych estetyke opickun . +5
klasy klasopracowni
(pkt. przydzielane raz w pétroczu)
reprezentowanie szkoty
11. Poczet Sztandarowy (PSz) W poczcie sztandarowym opiekun (PSz) +10
(pkt. przydzielane kazdorazowo za udziat
podczas imprezy szkolnej/pozaszkolnej)
Funkcja w Samorzadzie efektywne pelienie funkcji opickun SU
12. Klasowym i Samorzqdzie przewodnicz@cego lub zastepcy wvchowawea +10
Uczniowskim (pkt. przydzielane raz w potroczu) M
Wystepy w .
13. przedstawieniach na dotyczy kazdorazowego wystepu orgamza.t or. +5/+10
uroczystosciach szkolnych przedstawienia
14. u?(l::il;gsogsig:;)lizifl;lcil dotyczy kazdorazowej uroczystosci wychowawca +5
pomoc na prosb¢ nauczyciela,
Prace spoleczne np. Dni Ot\fvar’te ,SZkOiy’, fAk_CJa wychowawca
15. na rzecz szkoly/lokalnej Sprzatanie Swiata, zbiorki lub +2
spolecznosci charytatywng, gazeta s'zkolna, nauczyciel
festyny, kiermasze, inne
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
Inne formy aktywnosci L .
16. uczniow na rzecz nie ujete powyzej nauczyciel +2
. . (pkt. przydzielane kazdorazowo)
spolecznosci szkolnej
przyznane stypendiow za wyniki
17, Stypendysci w nauce, stypendium sportowe, wychowawca +10
stypendium artystyczne
(pkt. przydzielane raz w pétroczu)
18.1. brak negatywnych uwag w dzienniku wychowawca +10
(pkt. przydzielane raz w pétroczu)
$rednia ocen $rodrocznych/rocznych
18.2. 5,7-6,0 wychowawca +10
Osiagniecia edukacyjne (pkt. przydzielane raz w potroczu)
kazdy probny egzamin 6smoklasisty ]
18.3 od 90% wzwyz nauczy'mel +10
(pkt. przydzielane za kazdy przedmiot przedmiotu

egzaminacyjny)
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9a. Punkty dodatnie do e-dziennika moze wpisa¢ réwniez: dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty,

pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog szkolny.

10. Zestaw dziatan, za ktore uczen traci punkty:

. LICZBA
Lp. DZT;EJIL?V%QII)%;&I A UWAGI PRZYDZIELA | PUNKTOW
UJEMNYCH
11 Niewlasciwe np. przeszkadzanie, rozmowy, 5
o zachowanie na lekcjach zaklocanie toku lekcji, agresja
stowna, zZucie gumy,
rez niewlasci i ie si i .
12, Uporc ywe niewlasciwe przemieszczanie si¢ po klasie nauczyciel 5
zachowanie na lekcjach 1tp.
mimo wcze$niejszych uwag (pkt. przydzielane kazdorazowo)
1.3 nauczyciela samowolne wyjscie z klasy 10
o podczas lekcji
2. Niewykonanie polecen nauczyciela (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel -5
Aroganckie zachowanie wobec
3. nauczycieli i innych pracownikow (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel -10
szkoly
Ublizanie koledze, wychowawea
4. przemoc stlowna i psychiczna, (pkt. przydzielane kazdorazowo) Y . -15
. nauczyciel
szantaz
Przemoc fizyczna, béjki,
. . . , wychowawca
5. prowokowanie, zastraszanie, (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczveiel -20
Zorganizowana przemoc Y
6. Waulgarne stlownictwo lub gesty (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel -10
71 Niewlasciwe/niebezpieczne dotyczy zachowania podczas 5
o zachowanie na terenie szkoly przerw, w $wietlicy, na
Niewlasciwe/niebezpieczne i)tpt)il(?\xice, ;N sztatlm‘ach, nauczveiel
zachowanie na terenie szkoly tbliotece/ezyteint, na Y
7.2. . . terenach szkolnych poza -10
mimo wczesniejszych uwag .
nauczyciela budynkiem
Y (pkt. przydzielane kazdorazowo)
np. bojki, kradzieze,
7.3. Zachowania naganne poza szkola niszczenie mienia, inne wychowawca -10
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
dotyczy
32 Niewlasciwe reprezentowanie mewlﬁsmw,ych/gyzykowpryrch nauczveiel 10
2. szkoly na zewnatrz zachowan podczas wy)sc Y
klasowych, wycieczek
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
9. Zwrot ksigzek blb,l l?tekl szkolnej (pkt. przydzielane kazdorazowo) bibliotekarz -5
po terminie
10.1 mienie szkolne
T Niszczenie mienia (pkt. przydzielane kazdorazowo) .
e - - p nauczyciel -15
102 mienie kolezanek i kolegdéw
) (pkt. przydzielane kazdorazowo)
11. Zas$miecanie otoczenia (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel -5
spdznienie na lekcje . )
12.1. . s e e e (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel 1
Nieusprawiedliwienia . PSNFTENNE:
nieusprawiedliwiona
12.2. lekcja/wagary wychowawca -2
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
13. Niewykonanie zobowigzania (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel -2
. . (pkt. przydzielane kazdego dnia bez .
14. Brak obuwia na zmiane¢ Zmiany obuwia) nauczyciel -2
Opuszczanie terenu szkoly
15. w czasie lekcji i przerw (pkt. przydzielane kazdorazowo) nauczyciel -10
bez zgody nauczyciela
16.1. Substancje psychoaktywne Posiadanie/zazywanie nauczyciel -50

43




16.2.

16.3.

16.4.

Papierosy / (e-papierosy)

srodkdéw psychoaktywnych
(np. alkohol, energetyki,
dopalacze, narkotyki,

substancje wziewne)
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
(poinformowanie Policji,
whiosek do sadu rodzinnego)

$wiadome przebywanie
z uczniami, ktorzy sa
w posiadaniu substancji
psychoaktywnych
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

palenie
papierosow, (e-papierosow)
w szkole 1 poza nig
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

przebywanie w towarzystwie
uczniow palacych
w szkole i poza nig
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

-10

17.1.

Falszowanie
podpiséw, sprawdzianéw,
prac klasowych, ocen

(pkt. przydzielane kazdorazowo)

nauczyciel

17.2.

Praca niesamodzielna, plagiat

$cigganie lub korzystanie z
wlaczonego telefonu podczas
sprawdzianow, prac
klasowych, kartkowek,
poprawy ocen
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

nauczyciel

-10

18.

Wyludzanie pieniedzy, kradziez

(pkt. przydzielane kazdorazowo)
(poinformowanie Policji,
whniosek do sadu rodzinnego)

nauczyciel

19.

Wyglad/strdj ucznia niezgodny
ze Statutem Szkoly

Regulamin dotyczacy zasad
wygladu i ubioru ucznia
w szkole

nauczyciel

-5

-10
(powtarzajace
si¢ tamanie
regulaminu)

20.

Celowe wprowadzenie w blad,
klamstwo wobec nauczyciela

(pkt. przydzielane kazdorazowo)

nauczyciel

-10

21.

Uzywanie w budynku szkoly
wlaczonego telefonu
komorkowego, smartwatcha lub
innego sprzetu elektronicznego
bez zgody nauczyciela

(pkt. przydzielane kazdorazowo)
dopuszczalne uzycie telefonu
w celach edukacyjnych na
lekcjach za zgodg nauczyciela

nauczyciel

-5

22.

Posiadanie przedmiotow
niebezpiecznych

np. substancje zrace,
fatwopalne, wybuchowe,
chemiczne, gaz sprezony,
zapalniczki, zapatki, lasery,
ostre narzedzia: zyletki, noze,
scyzoryki; kije baseballowe,

palki, straszaki broni, itp.)
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
(poinformowanie Policji,
whiosek do sadu rodzinnego)

nauczyciel

23.1.

Nieuzasadnione przebywanie w
szatniach szkolnych, sportowych,

(pkt. przydzielane kazdorazowo)

nauczyciel
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piwnicy, balkonie, w toaletach,

23.2.

indywidualnie lub w grupach
Nieuzasadnione przebywanie w

24.1.

kabinach toaletowych grupowo

(pkt. przydzielane kazdorazowo)

nauczyciel

-10

24.2.

Cyberprzemoc:
Naruszenie prywatnosci

oczernianie, n¢gkanie innych

24.3.

innych oséb

i godnosci osobistej, oSmieszanie,

uczniéw lub pracownikow szkoly,

nagrywanie

bez ich wiedzy i zgody

uczniow/pracownikow szkoty

nauczyciel

rozpowszechnianie poprzez
SMS-y, MMS-y, filmy i inne
formy elektroniczne w
serwisach spotecznosciowych
lub na jakichkolwiek
portalach internetowych tresci
i fotografii bez zgody uczniow

i pracownikoéw szkoty
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
(poinformowanie Policji,
wniosek do sadu rodzinnego)

rozpowszechnianie poprzez
SMS-y, MMS-y, filmy i inne
formy elektroniczne w
serwisach spotecznosciowych
lub na jakichkolwiek
portalach internetowych tresci
i fotografii intymnych lub

pornograficznych
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

(poinformowanie Policji,
whniosek do sadu rodzinnego)

wychowawca

25.1.

Narazenie innych uczniow

25.

i pracownikow szkoly
na niebezpieczenstwo
0s6b postronnych

2.

wprowadzenie na teren szkoty
0s0b postronnych,
przebywanie na terenie szkoty
z osobami niebedacymi
uczniami szkoty
(pkt. przydzielane kazdorazowo)
Posiadanie wiedzy o
obecnosci na terenie szkoly
0s6b niebedacych uczniami
szkoty 1 niepoinformowanie o

tym fakcie pracownika szkoty
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

wychowawca

-10

26.1.

26.2.

Lekcewazenie
Ceremonialu Szkoly

brak stroju galowego
W wyznaczone §wigta
(poczatek/zakonczenie roku
szkolnego, uroczystosci
wskazane przez
wychowawce); niewlasciwe
zachowanie podczas

uroczystosci szkolnych
(pkt. przydzielane kazdorazowo)

wychowawca

-10

Inne wykroczenia nieprzewidziane
W powyzZszym zestawieniu.

Kazdorazowo do dyspozycji
wychowawcy klasy

wychowawca

-10

27.1.

Upomnienie Dyrektora Szkoly

rozmowa dyscyplinujaca
z uczniem w obecnosci
dyrektora, wicedyrektora,
wychowawcy, pedagoga lub
psychologa szkolnego

27.2.

1. Nagana Dyrektora Szkoly

27.3.

ograniczenia zgodnie z § 47
ust. 2f Statutu Szkoty,
ocena zachowania

nie wyzsza niz poprawna

2. Nagana Dyrektora Szkoly

dyrektor
wicedyrektor

ograniczenia zgodnie z § 47
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ust. 2f Statutu Szkoty,
ocena zachowania nie wyzsza
niz nieodpowiednia,
kontrakt wychowawczy
(wniosek do sadu rodzinnego)

10a. Punkty ujemne do e-dziennika moze wpisa¢ rowniez: dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty,
pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog szkolny.

11. W razie otrzymania przez ucznia 30 pkt. ujemnych wychowawca klasy udziela uczniowi
pisemne upomnienie, ktére rowniez jest przedstawione rodzicom.

12. W razie otrzymania przez ucznia 50 punktow ujemnych wychowawca udziela uczniowi
pisemng nagang, ktora rowniez przedstawia rodzicom.

13. W razie razacego zachowania ucznia Dyrektor Szkoty (takze z pominigciem dziatan
wychowawcy) moze mu udzieli¢:

1) moze udzieli¢ uczniowi upomnienia dyrektora szkoty, w formie rozmowy dyscyplinujace;j
przeprowadzonej z uczniem Ww obecnosci pedagoga/psychologa szkolnego, wicedyrektor
szkoty/wychowawcy klasy; upomnienie skutkuje otrzymaniem przez ucznia 20 punktéw
ujemnych; informacj¢ o przeprowadzonej rozmowie dyscyplinujacej 1 udzielonym upomnieniu
dyrektora odnotowuje si¢ w e-dzienniku do wiadomosci rodzicéw ucznia,

2) pierwszej nagany dyrektora, ktora skutkuje otrzymaniem przez ucznia 50 punktow ujemnych i
otrzymaniem na koniec roku szkolnego oceny z zachowania nie wyzszej niz ocena poprawna

3) drugiej nagany dyrektora, ktéra skutkuje otrzymaniem przez ucznia 50 punktéw ujemnych i
otrzymaniem na koniec roku szkolnego oceny z zachowania nie Wwyzszej niz ocena
nieodpowiednia.

14. Dyrektor Szkoty moze przyzna¢ na koniec roku szkolnego Nagrod¢ Dyrektora Szkoty dla
ucznia wyrdzniajacego si¢ praca spoleczng na rzecz placowki.

15. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna. Wychowawca przedstawia
ja do zatwierdzenia na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

16. Rodzice moga odwotywac si¢ od oceny z zachowania do Dyrektora szkoty wg procedur
przewidzianych przez obowigzujace prawo o§wiatowe.

§ 101
INFORMACJA O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. Opisowe S$rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne zachowania 1 z zaje¢ edukacyjnych
uczniow kl. I — III przekazywane s3a rodzicom w formie pisemnej opatrzonej podpisem
wychowawcy.

2. Na 2 tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja
ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem oceny do
dziennika elektronicznego;

2) rodzicéw ucznia w formie wpisu do dziennika elektronicznego;

3) w przypadku oceny niedostatecznej /1/ z zaje¢ edukacyjnych, nagannej zachowania oraz
zagrozenia nieklasyfikowaniem, informacje rodzicom i uczniom przekazuje si¢ na pisSmie na
miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej; informacja ta winna by¢
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udzielona rodzicom na zebraniu i potwierdzona podpisem rodzica lub przestana poczta
elektroniczng za posrednictwem e-dziennika, z informacjg w tytule maila ,,informacja o
zagrozeniu nieklasyfikacja/oceng niedostateczna/oceng naganng zachowania”.

3. Rodzice nieobecni w zebraniu maja obowigzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego w szkole
zebrania przyby¢ do szkoty, skontaktowa¢ si¢ z wychowawca oddzialu (w czasie ustalonym
z wychowawcg) 1 odebra¢ od niego za potwierdzeniem odbioru pisemng informacje
o przewidywanych ocenach.

4. Jezeli rodzice nie dopelnia ww. obowiazkow, szkola listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemna informacj¢ o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej ocenie zachowania na adres
zamieszkania rodzicow. Wysytanie do rodzicow ucznia listu poleconego ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, ktéry nie zostal odebrany przez rodzicoOw, uznaje si¢ za odebrany.

§ 10m.

PROCEDURA PODWYZSZ,ENIA PRZEWIDYWANEJ ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani przez
wychowawce, a uczen chcialby uzyskaé wyzsze oceny niz przewidywane, moga zglosic¢
pisemny wniosek w tej sprawie do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy
w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania informacji.

2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek, ustala termin poprawy oraz forme
zadan zwigzanych z programowym materialem realizowanym w roku na dang ocene, o ktorg
ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢ wychowawca
1 rodzic ucznia.

3. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4. Warunkiem uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania
z obowigzkowych Iub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spelnienie wymagan
edukacyjnych podczas poprawy w zakresie danej klasy i na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

5. Jesli uczen nie spelni wymagan, otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng, ktora nie moze by¢
nizsza niz ocena przewidywana.

6. Poprawa w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, muzyki, techniki,
plastyki powinna mie¢ form¢ zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostalych zajec¢
edukacyjnych moze mie¢ forme pisemng, ustng, a takze zadan praktycznych.

7. Uczen lub jego rodzice majg rowniez prawo wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywanej przez
wychowawce rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Uczen lub jego rodzic sktada wychowawcy pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny
w terminie 5 dni roboczych po otrzymaniu informacji o ocenie.

9. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajgcej
pomiedzy uczniem, a wychowawca.

10. Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem wychowawca.

11. Na rozmowe¢ wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow:

przedstawiciela samorzadu klasowego, przedstawiciela Rady Pedagogicznej czy rodzica.

12. Podczas rozmowy omawiany jest stopien spelnienia przez ucznia kryteriow oceniania

zachowania zawartych w wewnatrzszkolnym ocenianiu oraz wystawione przez nauczycieli w
dzienniku pochwaly czy uwagi.
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13. Dodatkowo ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:
1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;
2) pracowal spotecznie na rzecz innych ludzi, srodowiska, fundacji co zostato potwierdzone
opiniami 1 podzigkowaniami;
3) reprezentowat szkole¢ na imprezach zewngtrznych, o ile nie zostalo to wczesniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.

14. (uchylony).

15. Rozmowa wyjasniajagca skutkuje zmiang badz utrzymaniem przewidywanej oceny przez
wychowawce.

16. Z przeprowadzonych postgpowan nauczyciel danych zaje¢ czy wychowawca sporzadza krotka
notatke potwierdzong przez ucznia podpisem.

17. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow, sporzadzona notatka oraz prace pisemne
(informacje o ustnych odpowiedziach) ucznia stanowig dokumentacj¢ w ww. sprawach.

18. Uczen, ktory w wyznaczonym terminie nie przystapi do poprawy, o ktorej mowa w ust. 2 badz
do rozmowy wyjasniajacej, o ktérej mowa w ust. 9 traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o
podwyzszenie danej oceny.

19. Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastapic¢
najpozniej na jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

§ 10n.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zajecia-odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Termin egzaminu ustala dyrektor informujac o nim ucznia i jego rodzicow, przy czym
przeprowadza si¢ go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzieh zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie, o ktérym
mowa w ust. 4 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez dyrektora
szkoty.

6. Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego ma
przede wszystkim form¢ zadah praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zajgé
edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy indywidualny tok nauki oraz uczen
spetniajacy obowiazek szkolny poza szkots.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione;j
lub nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza
komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkota

przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin..

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny poza
szkolag nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny zachowania.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze
obserwatorow).

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spelnia obowigzek szkolny poza szkota
oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawaé egzamin
w ciggu jednego dnia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkoéw komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskana oceng.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
(zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokoét stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 191 § 10 o.

19. Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 10o0.

ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Pisemne zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.
4. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie moze
on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. W skiad komisji, wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog szkolny, pedagog specjalny lub psycholog szkolny,
g) (uchylony).

9. Na wilasng prosbe Iub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udzialu w pracy komis;ji.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkéw komisji
zwykla wiekszoscia gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),

b) termin sprawdzianu,

¢) imig¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolagcza si¢ pisemng prace ucznia 1 zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia (zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona ocena

9]

50



jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
(poczawszy od klasy IV), ktora moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

§ 10p.

EGZAMIN POPRAWKOWY

1.

9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ negatywng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawad
egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu

poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej

wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor szkoty powotluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela pracujgcego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;

2) skiad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia (zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 10.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze te zajecia sa
realizowane w klasie programowo wyzszej.
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11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
z zastrzezeniem § 100 ust. 14.

§ 10r.

PROMOWANIE

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem ust. 3.

2. Na wniosek
1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia

rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej roéwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

3. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I- III na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub
2) rodzicdéw ucznia, po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 10p ust. 10.

5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoly przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opoOznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, ale uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne i rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymal promocji (nie spelnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 4 do klasy
programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 10p ust.10

8. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konhczy
szkote z wyrdznieniem.

10. (uchylony)

11. Uczen konczy szkoteg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
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12. Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

13. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase
1 przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klase powtarza.

§ 10s.
EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej 1 ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spelnia te wymagania.

la. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole.

1b. (uchylony)

2. Szczegotowe zasady, warunki 1 sposOb przeprowadzania egzaminu w danym roku szkolnym
regulujg komunikaty dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz Informacja o sposobie
organizacji i przeprowadzania egzaminu osmoklasisty.

3. Terminy organizacji i przeprowadzania egzaminu s3 co roku ustalane i oglaszane przez
Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

1) (uchylony)
2) (uchylony)

4. (uchylony)

5. (uchylony)

6. (uchylony)

7. (uchylony)

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. (uchylony)

11. Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

12. (uchylony)

13. (uchylony)

14. (uchylony)

15. (uchylony)

16. (uchylony)

17. (uchylony)

18. (uchylony)

19. (uchylony)

20. (uchylony)

21. (uchylony)

22. (uchylony)

23. (uchylony)

24. (uchylony)

25. (uchylony)

26. (uchylony)

27. (uchylony)

28. (uchylony)

29. (uchylony)

30. (uchylony)

31. (uchylony)
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32. (uchylony)
33. (uchylony)
34. (uchylony)
35. (uchylony)

§ 10t.

WGLAD DO OCENIONEJ PRACY

1.

Uczen lub jego rodzice majg prawo do wgladu do sprawdzonej 1 ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia ogloszenia wynikow egzaminu ésmoklasisty.

. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci dokonywania wgladu przez pelnomocnika lub z udzialem

pelnomocnika albo innej osoby wskazanej przez zdajacego lub jego rodzicow

. Szczegbtowe informacje w sprawie procedury umozliwiajacej wglad w prace egzaminacyjng

ucznia zawarte sa w Informacji o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty obowigzujacej] w danym roku szkolnym, zamieszczonej na stronie internetowe;j
CKE (Centralnej Komisji Egzaminacyjnej) lub OKE (Okregowej Komisji Egzaminacyjnej).

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY

§ 11.

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 12.

1.

Szkola kieruje Dyrektor. Zasady powolywania i odwotywania Dyrektora okre$la ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz Rozporzadzenia MEN w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej oraz rozporzadzenie MEN w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
lub publicznej placowce.

. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegolnosci:

a) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, przydziat czynnosci i zakres obowigzkow
stuzbowych pracownikéw szkoty,

b) decyduje o przeniesieniu ucznia do innej klasy, zgodnie z wewnatrzszkolng procedura
przeniesienia ucznia do klasy rownolegle;.

¢) wystepuje z wnioskiem przeniesienie ucznia do innej szkoty,

d) odpowiada za  opracowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
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2) sprawuje nadzér pedagogiczny i dokonuje oceny pracy nauczyciela, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

5) opracowuje plan finansowy szkoty oraz plan finansowy srodkow specjalnych szkoty,

6) odpowiada za opracowanie wszystkich obowigzujacych regulaminéw szkoty,

7) nadzoruje prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji szkoty,

8) ponosi odpowiedzialno$¢ za mienie szkoty,

9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodtowych,

10) przewodniczy Radzie Pedagogiczne;.

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

11a) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

11b) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji
(w szczegolnosci harcerskich);

11c) odpowiada za whasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego
w szkole;

11) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz podejmuje dziatania polegajace na
zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jako$ci udzielanej
pomocy.

12) odwotuje zajgcia dydaktyczno — wychowawcze 1 opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie,
na ktorym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktdre zagrazaja zdrowiu uczniow;

13) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub calej
szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegoélnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda
organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiczng moze by¢
zagrozone zdrowie uczniow;

14) o zawieszeniu zaj¢C, o ktorych mowa w pkt 14, dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy.

3. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 innych pracownikow. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) powierzania funkcji wicedyrektora szkoty odwotania z niej, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej oraz organu prowadzacego;

3) prowadzenia postgpowania wyjasniajacego w zwiagzku z wnioskiem Rady Pedagogicznej o
odwotaniu nauczyciela z pelnionej funkcji kierowniczej;

4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

4a) wystgpowania z wnioskiem o wszczgcie postepowania wyjasniajacego 1 postepowania

dyscyplinarnego dla nauczycieli do rzecznika dyscyplinarnego;

4b) mozliwosci zawieszenia nauczyciela w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete

postepowanie karne lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy

czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka;

5) dokonywania ocen pracy nauczycieli;

6) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczenf, nagrdd i innych wyrdznien nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty (po przednio zasiggnietej opinii Rady
Pedagogicznej).

4. Dyrektor szkoty wykonujac swoje zadania wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow
oraz Samorzadem Uczniowskim.
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4a. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomiedzy organami szkoty prowadzona jest drogg elektroniczng badz w formie
wideokonferencji.

5. Dyrektor szkoty przekazuje Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami
obowigzujacego prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

7. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

7a. Gtowne zasady obowigzujace ucznidw klas 1 - 8 oraz dzieci z oddziatow przedszkolnych
podczas prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$§¢ w SP43:
1) Wszystkie zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji;

2) Nauka prowadzona na odleglo$§¢ moze by¢ realizowana poprzez platform¢ edukacyjng G
Suite - Google Classroom, Google Meet lub Microsoft Teams oraz dziennik elektroniczny;

3) Zajecia lekcyjne odbywaja sie¢ w formie lekcji online (30 min- szkota, 15 min oddziaty
przedszkolne) uzupetnianych materiatlami przekazywanymi przez nauczycieli na platforme
classroom w formie pliku;

4) Uczniowie majg obowigzek w ramach swoich planéw lekcji logowac¢ si¢ na poszczegolne
zajgcia 1 odezytywac biezace wiadomosci od nauczycieli;

5) Obecnos¢ jest sprawdzana i zaznaczana w dzienniku elektronicznym;

6) Informacje o postgpach ucznia w nauce umieszczane sg na biezagco w dzienniku
elektronicznym;

7) Uczniowie, rodzice/opiekunowie prawni komunikujagc si¢ mailowo z nauczycielem
korzystajg wylacznie z konta szkolnego, a nie z kont prywatnych;

8) Wilaczenie kamery podczas zaje¢ jest dla ucznidow dobrowolne. Nauczyciele nie maja
obowigzku wlaczania kamery internetowej;

9) Zgodnie z obowiazujacymi przepisami RODO zabrania si¢ nagrywania, robienia zdjec,
publikowania w sieci wizerunkdéw nauczycieli 1 uczniow.

8. Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci ucznidw 1 nauczycieli w zakresie dostgpu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych udzial ucznidow w zdalnym
nauczaniu;

2) (uchylony)

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych - zajecia z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ sa organizowane z uwzglednieniem:

a)  réwnomiernego obcigzenia ucznidow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

b)  zrdéznicowania zaj¢¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) laczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych 1 bez ich uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

f)  konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec;

4) ustalenie we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materialdow niezbednych do realizacji
zadan;
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5) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programoéw nauczania do mozliwosci ich realizacji

w

zdalnej edukacji 1 w miar¢ potrzeb we wspolpracy z radg rodzicow

1 nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego i wprowadzenia
niezbednych modyfikacji;
6) we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

a)
b)

¢)
d)

e)

dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukac;ji,
oraz we wspolpracy z rada rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego,

tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposdb 1 termin
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych,

sposob monitorowania postgpow ucznidow oraz sposob weryfikacji wiedzy
1umiejetnosci  ucznidw, wtym rowniez informowania uczniow lub rodzicow
0 postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

7) W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia ogoélnego, specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zajeé
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

a)

b)

W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia
na terenie danej szkoly, innej formy wychowania przedszkolnego:
- w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub
- z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie tej szkoty, innej
formy wychowania przedszkolnego oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja
zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia,
W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje¢ rodzinng nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia
zajecia na terenie danego przedszkola, szkoty, innej formy wychowania przedszkolnego
lub placowki z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, jezeli jest
mozliwe zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw nauki na terenie tego
przedszkola, szkoty, innej formy wychowania przedszkolnego lub placowki oraz na
danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia,
W uzasadnionych przypadkach, w szczegodlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw nauki na terenie danego przedszkola, szkoty,
innej formy wychowania przedszkolnego lub placowki, dyrektor, w porozumieniu z
organem prowadzacym, moze zorganizowaé dla ucznia, o ktérym mowa w lit. a) i b)
zajecia na terenie innego, wskazanego przez organ prowadzacy, przedszkola, szkoty,
innej formy wychowania przedszkolnego lub placéwki.

8) W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.
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9) W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich
potrzeb i mozliwodci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne.

a) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacj¢ o ustalonych przez dyrektora szkoly formach i terminach konsultacji, o
ktérych mowa w pkt.9;

10) W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1
technik ksztalcenia na odlegtos¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

a) zakres treSci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych planow nauczania dla do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach klas,

b) tygodniowy zakres tresci nauczania zajec realizowanych w formach pozaszkolnych,

¢) tygodniowy lub semestralny rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajgc
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc,

d) Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,
o ktorej mowa w lit. a).

§ 13.

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow, w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

5a. Uchwaty Rady Pedagogicznej moga by¢ takze podejmowane w sposob obiegowy 1 przy

6.

7.

wykorzystaniu srodkow komunikacji na odlegto$¢, przy czym w przypadku podejmowania
uchwal przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji na odlegto$¢, obecnos¢ cztonkow
rozumiana jest jako udziat w zebraniu.

Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o zatwierdzony regulamin Rady Pedagogicznej, ktory nie
moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

7a. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady

pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

7b. Zebrania Rady Pedagogicznej w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty moga

8.

odbywac si¢ w formie zdalne;.

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej obejmuja:

1) zatwierdzenie planéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty oraz
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania i programOéw nauczania po zaopiniowaniu przez
Rade Rodzicow;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promowania uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentdow pedagogicznych
w szkole;

4) podejmowanie uchwal w sprawie przeniesienia ucznia do innej klasy;

5) (uchylony)

6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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10.
11.

12.

13.

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

8) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac,
dodatkowych platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) wnioski Dyrektora Szkoty przy powierzaniu stanowisk wicedyrektoréw i innych stanowisk
kierowniczych;

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien;

6) zestaw podrecznikow lub materialtdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatbw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

Rada Pedagogiczna przygotowuje 1 uchwala Statut Szkoty albo jego zmiany.

Projekt Statutu Szkoly rada Pedagogiczna przedstawia do zaopiniowania Radzie Rodzicow

1 Samorzadowi Uczniowskiemu.

Rada Pedagogiczna moze wystegpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole

o odwotanie nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze w szkole.

(uchylony).

§ 14.

1.
2.

W szkole nie zostata powotana Rada Szkoty. Jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.
Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Rodzicow.

§ 15.

1.

2.

W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw ucznidw oraz

dzieci z oddziatu przedszkolnego

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organdéw szkoty, organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we

wszystkich sprawach szkolnych;

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych

zrodet 1 dysponowania nimi zgodnie ze swoim regulaminem.

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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(uchylony).

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegodlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegdétowy tryb wyboréow do rad oddziatowych i
rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rada Rodzicéw moze podejmowac czynnos$ci przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji na
odleglos¢.

§ 16.

1.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i1 dzialania organéw Samorzadu okresla uchwalony przez ogo6t uczniow

w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym regulamin.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnos$ci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do realizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j,
zgodnie z wlasnymi potrzebami, mozliwo§ciami organizacyjnymi, W porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow. W swojej dzialalnosci

kierujg si¢ prawami i obowigzkami ucznia oraz regulaminem, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoty.

Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady

Pedagogicznej za zgoda jej przewodniczacego.

Samorzad Uczniowski na wniosek Dyrektora Szkoly wydaje opinie w sprawie oceny pracy

nauczyciela.

7. Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

§ 16a.

l.

W szkole dziala wolontariat, ktory jest wspdlnota niezalezng politycznie, catkowicie
bezinteresowng 1 otwarta na wszystkich, ktorzy chca pomaga¢ innym.

2. Organizacja szkolnego wolontariatu:

1) W szkole organizuje si¢ prace wolontariacka ucznidw na rzecz pomocy innym uczniom i

instytucjom wspotpracujacym ze szkota. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego
Kota Wolontariatu.

2) Wolontariat Szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli,

ucznidw i rodzicOw na rzecz potrzebujacych.

3) Szkolne Koto Wolontariatu przy Szkole Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w

Bialymstoku dziata na podstawie Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.

4) Szkolne Kolo Wolontariatu jest organizacja uczniowska dziatajaca na terenie w/w szkoty

pod nadzorem Dyrektora Szkoty, wlaczajaca si¢ na zasadzie wolontariatu w dziatalnos¢
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charytatywno — opiekunczo — wychowawczg prowadzong przez szkol¢ i organizacje
pozarzadowe.

5) Wolontariusz w szkole to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
$wiadczenia na zasadach okreslonych w Regulaminie.

6) Opieke nad Szkolnym Kotem Wolontariatu sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez
Dyrektora Szkoty, ktérzy czuwaja nad tym, by dziatalnos¢ wolontariacka byta zgodna ze
Statutem Szkoty i Regulaminem.

7) Czilonkami Szklonego Kota Wolontariatu moga by¢ dzieci i mtodziez szkolna od klasy 1V
do VIII, respektujaca zasady wolontariatu, po uprzednim przedstawieniu pisemnej zgody
rodzicOw na wyzej wymieniong dziatalnosc.

8) Dziatalno$§¢ Szkolnego Kota Wolontariatu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i
bezinteresownosci.

9) Uczen, ktory podczas zaje¢ lekcyjnych wykonuje dzialania na rzecz wolontariatu
zobowigzany jest uzupetni¢ braki w wiedzy spowodowane tg nicobecnoscia.

10) Cztonkowie Wolontariatu moga podejmowac prace w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki
1 pomocy w domu. W calym roku szkolnym, uczen przychodzacy na wolontariat przed lub
po lekcjach, moze przepracowac¢ dowolng liczbe godzin zegarowych.

11) Wolontariusz, pracujacy caly rok szkolny, aby wuzyska¢ wpis na $wiadectwie
potwierdzajacy aktywny udzial na rzecz wolontariatu musi bra¢ udzial we wszystkich
akcjach jakie sa organizowane przesz Szkolne Koto Wolontariatu oraz wypracowac
przynajmniej 60 godzin w czasie podejmowanych dziatan. Jesli uczen bedzie brat aktywnie
udziat tylko w cze$ci akcji nie otrzyma wpisu na $wiadectwie.

12) Wolontariusze otrzymuja punkty z zachowania. Do dziennika elektronicznego punkty
wpisuje nauczyciel koordynujacy dziatania podejmowane przez wolontariuszy..

13) Kazdy cztonek stara si¢ aktywnie wiaczyé w dziatalno$¢, zglasza¢ wiasne propozycje
1 inicjatywy, wykorzystujac swoje zdolnosci i doswiadczenie.

14) Kazdy czlonek w ramach planowania wlasnej aktywnosci wolontariackiej powinien
uczestniczy¢ w warsztatach / spotkaniach (szkolnych lub pozaszkolnych), w trakcie ktérych
pozna ide¢ wolontariatu, proponowane formy oraz zasady pracy na rzecz innych oraz
bedzie mogt zaprezentowa¢ wlasne dobre praktyki lub pozna¢ dziatalnos¢ kolegow.

15) Kazdy cztonek swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, by¢
przyktadem dla innych.

16) Kazdy czlonek przestrzega zasad zawartych w Regulaminie Wolontariatu. Czlonkiem
wolontariatu nie moze by¢ uczen sprawiajacy problemy wychowawcze.

17) Wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Statutu
Szkoty, Regulaminu Szkolnego Wolontariatu oraz w przypadku stwierdzenia miesigcznej
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci (braku aktywnosci).

18) Nieletni cztonkowie Szkolnego Kota Wolontariatu zobowigzani sg przedstawi¢ pisemnag
zgode rodzicoOw lub opiekundw na dzialanie w wolontariacie oraz podpisa¢ zobowiazanie
wolontariusza.

19) Dziatalno$¢ wolontariacka jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktore wydaje si¢ na
zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

20) Uczniowie, ktérzy sa wolontariuszami w instytucjach zewngtrznych moga réwniez
uzyska¢ wpis na swiadectwie jesli przedstawig zaswiadczenie o calorocznej systematycznej
pracy w wolontariacie na rzecz danej instytucji, zawierajace informacje, ze Wolontariusz
na rzecz instytucji przepracowal przynajmniej 60 godzin. Zaswiadczenie nalezy dostarczy¢
wychowawcy klasy do 10 czerwca.
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§ 16b.

1.

N

SN kW

W Szkole Podstawowej Nr 43 im. Simony Kossak w Bialymstoku jest powotywany Rzecznik
Praw Ucznia.
Rzecznik Praw Ucznia jest wybierany spos$rod nauczycieli Szkoty Podstawowej Nr 43 im.
Simony Kossak w Biatlymstoku. Rzecznikiem moze by¢ kazdy nauczyciel szkoty.
Rzecznik piastuje swoja funkcje¢ z woli Samorzadu Uczniowskiego.
Rzecznik Praw Ucznia wybierany jest w wyborach demokratycznych - tajnych.
Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa dwa lata.
Do obowigzkéw Rzecznika Praw Ucznia w szczegdlnosci nalezy:

1) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia i1 rozwigzywanie spraw

spornych.

2) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania.

3) informowanie stron konfliktu o podj¢tych przez siebie dziataniach.

4) sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalno$ci raz w roku przed Rada Pedagogiczna.
Tryb powotania i wyboréw rzecznika praw ucznia reguluje wewnatrzszkolny regulamin
wyboru i funkcjonowania rzecznika praw ucznia w Szkole Podstawowej Nr 43 im. Simony
Kossak w Biatymstoku.

§17.

l.
2.

3.

Wszystkie organy szkoty wspoétdziatajg ze soba w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci.
Koordynatorem wspotdziatania organdw szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych szkoty;
3) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych
1 planowanych dziataniach i decyzjach;
4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.
Spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty, a innymi organami szkoly rozstrzyga w zaleznosci od
przedmiotu sporu organ prowadzacy albo organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 18.

1.

Rok szkolny we wszystkich szkolach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku,
a konczy - z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

. Szkota organizuje zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich rozpoczgcia

1 zakonczenia, terminy przerw $wiagtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni wolnych od
zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkét publicznych.

. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z rada rodzicow, rada pedagogiczng 1 samorzadem

uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni
w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:
1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;
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2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktorych mowa w ust. 2 szkota ma obowigzek zorganizowania zaj¢é
wychowawczo - opiekunczych.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych, dyrektor szkolty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po
zasiegnigciu rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie
dodatkowego dnia wolnego moze nastgpi¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 19.

1. Podstawg organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacji szkoly.
la.Dyrektor przedstawia projekt arkusza organizacji szkoty do zaopiniowania zakladowym
organizacjom zwigzkowym, reprezentatywnym w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego, zrzeszajacym nauczycieli.
1b.Tresci arkusza nie konsultuje si¢ z radg pedagogiczng, ani innymi organami szkoty.
2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole, po zasiegnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
2a. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajeé
edukacyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach dostosowanych do okreséw rozwojowych
dziecka:
1) Tetap - klasy I —III - edukacja wezesnoszkolna,
2) I etap - klasy IV - VIII

§ 20.

1. Uczniowie szkoty podzielni sg na klasy realizujagce program wedlug planu nauczania, zgodnego
z ramowym planem nauczania, zatwierdzonym przez ministerstwo edukacji.

2. Klasy dzieli si¢ na oddziaty, ktorych liczebnos¢ ustala organ prowadzacy szkote.

3. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 ucznidéw. Liczba uczniow w
oddziale klas IV - VIII nie ma wyznaczonej przepisami prawa liczby maksymalne;j.
O liczebnos$ci wszystkich oddziatow decyduje organ prowadzacy szkofe.

4. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddzial klas I- III jesli
w trakcie trwania roku szkolnego jesli liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad
liczbe 25 0s6b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

5. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty
moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4, zwiekszajac liczbe ucznidow w oddziale
maksymalnie o 2 osoby.

6. Oddziat, w ktorym liczbe¢ ucznidéw zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. (uchylony).
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§ 21.

1. Organizacje staltych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozkitad zaje¢, wustalony przez dyrektora
i uwzgledniajacy wymogi dotyczace zdrowia, higieny pracy i warunkéw lokalowo — kadrowych
szkoty.

2. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sa
w systemie klasowo- lekcyjnym.

3. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych w szkole moga by¢ prowadzone kola przedmiotowe, kota
zainteresowan, zaje¢cia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia ksztattujace kreatywnos$¢ uczniow,
zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.

1) Wymiar zaje¢ dodatkowych zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez organ
prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

2) Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ w sposob

umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

3) Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup miedzyklasowych.

4) Uczeszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne - nauczyciel moze wskaza¢ dziecko do

uczestnictwa w tych zajeciach, ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

3a. Szkota nie ma obowigzku organizowania zaj¢¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w
formie dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych. Zalecenia zawarte w zaswiadczeniu lekarskim Iub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej moga by¢ realizowane w ramach zaje¢ wychowania
fizycznego. Jesli zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej zostaty zalecone jako zajecia
rewalidacyjne, dyrektor organizuje je zgodnie z zaleceniem w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydanym przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

4. Godzina lekcyjna w klasach IV —VIII trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢. Czas trwania godzin
w nauczaniu wczesnoszkolnym ustala nauczyciel kl. I — II1.

5. Czas trwania przerw miedzylekcyjnych ustala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicoéw 1 Samorzadu Uczniowskiego - zgodnie z wymogami higieny pracy 1 nauki
okreslonymi przepisami.

5a. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia
chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dlugo$¢ przerw
migdzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

6. (uchylony).

7. W klasach IV- VIII podziat na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniow;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej

niz 24 ucznidw; zajecia mogy by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub mig¢dzyoddziatowe;j

liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie

oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wiecej niz 26 ucznidow.

7a. W przypadku oddziatow liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 uczniéw podziatu

na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

8. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze 1 gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna prowadzone sa
w szkole w grupach miedzy klasowych.

9. Na wniosek Dyrektora Szkoty lub nauczycieli po uzyskaniu akceptacji zainteresowanych
rodzicow badz bezposrednio na wniosek rodzicow, szkota moze organizowa¢ odptatne zajecia
pozalekcyjne.
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10. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztalcenia poprzez organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

1) Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej);

2) Program zaje¢, o ktérych mowa w pkt 1 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

10a. Uczniowie szkoly poznajg podstawowe zasady udzielenia pierwszej pomocy:
1) w klasach I-III w ramach edukacji przyrodniczej

2) w klasach IV-VII w ramach zaje¢ z wychowawca

3) w klasach VIII w ramach lekcji edukacji dla bezpieczenstwa

11. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke religii
zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.

12. Uczniow klas IV-VIII obowigzuja testy sprawnos$ciowe przeprowadzane raz w roku przez
nauczycieli wychowania fizycznego w ramach obowigzkowego wymiaru zaje¢ wychowania
fizycznego (bieg wahadtowy, beep-test, plank, skok w dal z miejsca).

12a. Wyniki testow sg ewidencjonowane.

12b. Wyniki przeprowadzanych testow nie maja wplywu na ocen¢ ucznia z przedmiotu

wychowanie fizyczne i stuzg skutecznemu modelowaniu polityki publicznej w zakresie walki z

nadwagg 1 otylo$cig, wadami postawy oraz chorobami uktadu krazenia obecnymi wsrod dzieci 1

mtodziezy.

13. W edukacji wczesnoszkolnej zajecia rozwijajace sprawnos¢ fizyczng uczniow moga byc

prowadzone na ptywalni, w uzgodnieniu z rodzicami jako zajecia obowigzkowe, wprowadzone do

tygodniowego rozktadu zaje¢ danej klasy.

13a. Zajecia na ptywalni mogg by¢ bezptatne lub odptatne. O dofinansowaniu dla uczniéw optat za

basen decyduje organ prowadzacy szkote.

13b. W danym roku szkolnym uczniowie poszczegdlnych klas 1-3 moga korzysta¢ z ptywalni w

ramach edukacji fizycznej, jesli wszyscy rodzice/prawni opiekunowie uczniéw danej klasy

wyrazaja zgode na taka forme zaje¢ lub wyrazaja zgode na uiszczenie oplaty za basen.

13c. Wychowawcy klas 1-3 sg odpowiedzialni za nadzér nad dzie¢mi w drodze na ptywalni¢ i z

ptywalni. Opieke nad dzieémi na basenie podczas zaje¢ sprawuja instruktorzy ptywania

niezatrudniani przez szkote.

13d. Zajecia na basenie dla chetnych uczniéw klas 4-8 moga odbywac si¢ jako zajecia dodatkowe.

Koszty tych zaje¢ w calosci pokrywaja rodzice/prawni opiekunowie uczniow.

§ 22.

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.

la. Do korzystania z positkdw uprawnieni sa:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPR w Bialymstoku;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole, wnoszacy oplaty indywidualne.

2. Przyjmowanie uczniow na obiady dokonywane jest na podstawie pisemnego zgloszenia dziecka
przez rodzicoéw, ztozonego u intendenta.

2a. Korzystanie z positkow jest dobrowolne 1 odptatne, a wysoko$¢ optat ustala dyrektor szkoly w
porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.
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3.Dla uczniow w trudnej sytuacji materialnej gromadzi si¢ fundusze z réznych Zrédet w celu

zwolnienia catkowicie lub czg¢sciowo z optaty za positki.

3a. Oplaty za positki nalezy wnosi¢ za caly miesigc z gory przelewem na rachunek bankowy
szkoly w wyznaczonym terminie (numer rachunku bankowego oraz terminy ptatnosci
dostepne sa na stronie internetowe;j).

3b. Za niewykorzystane w danym miesigcu positki (np. z powodu choroby ucznia) przystuguje
odpis w nastepnym miesigcu rozliczeniowym. Warunkiem dokonania odpisu lub zwrotu jest
wczesniejsze zgtoszenie nieobecnosci ucznia. Nieobecnos$¢ ucznia nalezy zglosi¢ osobiscie,
telefonicznie badz droga elektroniczng do intendenta w godzinach 6.00 — 14.00. Odpis jest
realizowany od dnia nastepnego.

3c. W sytuacjach wzrostu kosztu produktow w trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ mozliwos¢
zmiany stawki zywieniowe;j.

4. Zasady zachowania si¢ w stoldwce szkolnej okresla regulamin stotowki szkolne;j.

5. Stotowka szkolna zapewnia wydawanie positku w formie obiadow uczniom klas I — VIII,
dzieciom z oddziatow przedszkolnych oraz pracownikom Szkoty.

6. Dzieciom z oddziatow przedszkolnych zapewnia si¢ wydawanie 3 positkow w formie
$niadania, obiadu i podwieczorku.

6a. W dniach, kiedy szkota nie organizuje zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych (wylacznie zajgcia

opiekuncze) stoldwka szkolna nie wydaje obiadéw uczniom klas I-VIII. Z positkow korzystaja

wylacznie dzieci z oddziatéw przedszkolnych.

7. Z positkow mozna korzysta¢ wytacznie w Stotdéwce (nie dotyczy oddziatu przedszkolnego).

8. Za bezpieczenstwo ucznidw korzystajacych ze Stotdéwki odpowiadaja nauczyciele pelnigcy
dyzur w trakcie wydawania positkow.

9. Podczas wydania positkow w stotowce szkolnej moga przebywaé wylacznie osoby
spozywajace positek oraz dyzurujacy nauczyciele. Osobom, ktére nie korzystaja ze stotowki
(rodzice, opiekunowie, uczniowie niespozywajacy positkow) zakazuje si¢ wchodzenia do nie;j.
Za szkody spowodowane w stotowce odpowiada uczen, a finansowo jego rodzice.

10. Za razace naruszenie regulaminu stoldwki uczen moze zosta¢ skreslony z listy korzystajacych
z positkow w stotowce szkolne.

§ 23.

1. Dla ucznidow, ktorzy dluzej przebywaja w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow,
organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci, na wniosek rodzicdw, organizowana jest
opieka §wietlicowa.

la. Opieka swietlicowa zapewnia zajgcia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny..

1b. Na zajeciach $§wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wigcej niz
25 uczniéw (w tym nie wiecej niz 5 uczniow niepelnosprawnych).

lc. Swietlica szkolna jest integralng cze$cia Szkoty — w swojej programowe;j dziatalno$ci realizuje
cele 1 zadania Szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i1 dzialan opiekunczo—
wychowawczych przyjetych w Planie Pracy oraz w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty.

2. Swietlica stuzy pozalekcyjnym formom wychowawczo — opiekunczej pracy szkoly,
zorganizowana jest na bazie istniejagcych pomieszczen, zgromadzonego sprzgtu i1 pelnej
obsady kadrowe;.

3. Dzialalno$¢ opiekuncza i wychowawcza $wietlicy ma na celu stworzenie odpowiednich
warunkéw do nauki wilasnej, wypoczynku, rekreacji na powietrzu i w budynku.
4. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy:
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1) organizowanie opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunkéow do nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej prac,

2) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan,

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych, majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny,

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek,
ksztalcenie nawykow kulturalnego zycia codziennego,

5) upowszechnianie zasad kulturalnego zycia codziennego,

6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny i czystosci,
dbatosci o zachowanie zdrowia,

7) rozwijanie samodzielnosci,

8) wspoldziatanie z nauczycielami i rodzicami,

9) zapewnienie bezpieczenstwa podczas wykonywania wymienionych zadan.

4a. Wychowawcy $wietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom:

5.

*

1) zorganizowang opiek¢ wychowawcza, pomoc w nauce oraz odpowiednie warunki do nauki

wlasnej, rekreacji i rozwijania wlasnych zainteresowan,
2) ksztattujg nawyki kultury osobistej i wspolzycia w grupie,
3) rozwijajg zainteresowania oraz zdolnosci,
4) wdrazaja do samodzielnej pracy umystowej,
5) organizuja wlasciwy i kulturalny wypoczynek,

Za organizacj¢ pracy wychowawczej §wietlicy odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

(uchylony).

Szczegdlowa organizacja - pracy swietlicy szkolnej przedstawia si¢ nastepujaco:

1) $wietlica szkolna dysponuje salami do prowadzenia zaje¢ (w iloSci stosownej do
mozliwosci lokalowych szkoty);

2) swietlica funkcjonuje w godzinach organizacji pracy Szkoly, dostosowany jest do potrzeb
rodzicow 1 tygodniowego rozktadu zajec¢ (7.00- 17.00);

3) $wietlica podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych petni wylacznie
funkcj¢ opiekuncza;

4) swietlica realizuje swoje zadania wg Rocznego Planu Pracy Opiekunczo — Wychowawczej
1 Dydaktycznej oraz miesigcznych planéw pracy dydaktyczno—wychowawcze;.

Do s$wietlicy w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci:

1) obojga rodzicéw/prawnych opiekundw czynnie pracujacych, nie przebywajacy na urlopie
zdrowotnym, macierzynskim, wychowawczym,

2) pracujacych rodzicow / prawnych opiekunéw samotnie wychowujacych dzieci,

3) matek 1 ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci, catkowita niezdolno$¢ do pracy lub niezdolno$¢ do samodzielnego
zycia,

4) dojezdzajace, przewozem zorganizowanym przez gming,

5) bedace uczniami klas I, a w nastepnej kolejnosci klas II 1 III,

6) w miar¢ wolnych miejsc pozostali uczniowie.

. Liczba miejsc w $§wietlicy jest ograniczona.

Swietlica zapewnia rowniez opieke uczniom klas 1 - III niezakwalifikowanym do opieki

swietlicowe;j:

1) (uchylony)

2) oczekujacym na dodatkowe zajgcia specjalistyczne 1 pozalekcyjne, organizowane przez
szkote

3) nie uczestniczacym w wycieczkach klasowych

4) w innych przypadkach, za zgoda koordynatora pracy §wietlicy.
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10.

10a.

11

12.

13.

14.
15.

15a.

16.

17.

17a.

17b.

17c.

18.

19.
20.

Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego
zgloszenia rodzicow dziecka, poprzez wypehienie , Karty zgloszenia dziecka do $wietlicy
szkolnej”.

Kwalifikowanie dzieci do §wietlicy na nowy rok szkolny odbywa si¢ w okresie ustalonym
przez dyrektora szkoty i podanym do wiadomo$ci w maju poprzedzajacym dany rok szkolny.

. Szczegotowe zasady rekrutacji do S$wietlicy szkolnej ustalane s3 wedlug kalendarza

organizacji roku szkolnego i podawane do wiadomosci rodzicoéw.

Kwalifikacji 1 przyjecia uczniow do swietlicy dokonuje komisja powotana przez dyrektora
szkoty w terminie do 10 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

Zasady rekrutacji okresla dokument ,,Szczegdtowe zasady rekrutacji uczniow i korzystania
uczniow szkoly ze $wietlicy okre§la Regulamin Swietlicy w Szkole Podstawowej Nr 43 im.

Simony Kossak w Bialymstoku oraz Regulamin rekrutacji do §wietlicy szkolnej przy Szkole
Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Bialymstoku”.

(uchylony).

Dzieci uczegszczajace do $§wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicoOw osobiscie lub przez
osobe upowazniong.

W sytuacji, gdy dziecko zglasza zle samopoczucie, wychowawca §wietlicy kieruje dziecko do
pielggniarki szkolnej. Poza godzinami pracy pielggniarki, nauczyciel przekazuje telefoniczng
informacje o stanie dziecka rodzicowi/opiekunowi ucznia, ktéry ma obowigzek niezwtocznie
odebra¢ dziecko ze $wietlicy
W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajacego dni i godziny, w ktdérych
dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powr6t do domu.

Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci ze §wietlicy do czasu okreslajacego koniec pracy
swietlicy.

Rodzice na biezaco uaktualniajg zmiany dotyczace sytuacji dziecka - numer telefonu, godziny
samodzielnego wyjscia dziecka, itp.

Rodzice/opiekunowie maja prawo w dowolnym czasie roku szkolnego zrezygnowaé z opieki
swietlicy. Rezygnacje z miejsca w §wietlicy rodzic zobowigzany jest zglosi¢ pisemnie do
koordynatora Swietlicy.

Dzieci korzystajace ze $wietlicy szkolnej maja obowigzek szanowac¢ i dba¢ o wyposazenie
swietlicy. Za szkody wyrzadzone przez dzieci odpowiadajg rodzice/opiekunowie.

Prawa i obowigzki ucznia uczgszczajacego do $wietlicy okresla ,,Regulamin $wietlicy w

Szkole Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Bialymstoku”.

Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele-wychowawcy.
Do zadah wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu 1 miesi¢cznych planéw dydaktyczno-wychowawczych;
2) prowadzenie dziennika zaj¢¢;

3) sumienne wypetnianie swoich obowigzkow;

4) sprawowanie opieki i zapewnienie wychowankom bezpieczenstwa;

5) rozwijanie zainteresowan uczniéw, umozliwienie im rozwoju, kreatywnosci i tworczego

myslenia;

6) organizowanie gier i zabaw, w tym ruchowych, zaréwno w sali oraz na powietrzu;

7) wspoltpraca z Radg Pedagogiczna, psychologiem/pedagogiem, pielggniarka szkolng

oraz rodzicami;

8) dbanie o estetyczny wyglad pomieszczen §wietlicowych;

9) zapoznanie uczniéow z ,,ABC Wychowanka Swietlicy” §wietlicy;

10) uzgadnianie z przetozonymi potrzeb materiatlowych $wietlicy;

11) informowanie o niewlasciwym zachowaniu uczniow zaréwno rodzicow jak i

wychowawce
21. W swietlicy prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:
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1) Roczny Plan Pracy Opiekunczo — Wychowawczej i Dydaktycznej;
2) Miesigczne plany pracy dydaktyczno - wychowawczej;
3) Elektroniczny Dziennik zaje¢ (jeden na grupe);
4) Karta zgtoszenia dziecka do swietlicy szkolnej i o$§wiadczenie/ uprawnienie do odbioru
ucznia ze szkoty — po zajeciach lekeyjnych lub ze swietlicy;
5) Ramowy rozktad dnia (dzienny oraz tygodniowy rozktad zajec);
6) Regulamin Swietlicy w Szkole Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku;
7) Procedury obowigzujace w swietlicy szkolnej;
8) Regulamin rekrutacji do $wietlicy szkolnej przy Szkole Podstawowej nr 43 im. Simony
Kossak w Biatymstoku;
9) Kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych;
10) Hasta i zamierzenia wychowawcze.”
22. W przypadku funkcjonowania szkoly w okresie zagrozenia epidemicznego w S$wietlicy
obowiazujg szczegotowe procedury wdrozone w placéwece.
23. W wspotfinansowaniu funkcjonowania $wietlicy moze uczestniczy¢ Rada Rodzicow w
formie dobrowolnych sktadek. Wplaty na fundusz $wietlicowy mozna dokona¢ na konto
Rady Rodzicoéw z adnotacja: §wietlica szkolna

§ 24.

W oparciu o art. 68 ust. 1 pkt 8 ustawy Prawo oswiatowe szkota moze przyjmowac
studentow szkot wyzszych 1 zakladow ksztatcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoly lub za jego zgoda, z
poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzszg lub zaktadem ksztatcenia nauczycieli.

§ 25.

1. Szkota posiada biblioteke, w skiad ktorej wchodza: wypozyczalnia 1 czytelnia wraz
z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

2. Biblioteka szkolna jest pracownia pelnigca role szkolnego centrum informacji, stuzy realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno—wychowawczych szkoly i doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela.

3. Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty, studenci w czasie
odbywania praktyki oraz ich opiekunowie, a takze rodzice ucznidw uczgszczajacych do szkoty.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych
oraz innych materialow bibliotecznych;

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie 1 rozwijanie potrzeb czytelniczych i1 informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng 1 indywidualnymi zainteresowaniami uczniOw oraz wyrabianie 1 poglebianie
u ucznidw nawyku czytania 1 uczenia sig;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczna
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszo$ci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki z uwzglgdnieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach
(Dz. U. 22012 r. poz. 642 1908 oraz z 2013 r. poz. 829).

5. Pomieszczenia Biblioteki umozliwiaja:
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1)
3)

4)

5)

gromadzenie i opracowanie zbiorow bibliotecznych;

korzystanie ze zbiorow bibliotecznych na miejscu oraz wypozyczanie poza biblioteke;
gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostgpnianie i przekazywanie
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych;

korzystanie ze sprzetu komputerowego 1 Internetu oraz ksiggozbioru w celach
edukacyjnych tak by wuzytkownicy mieli jak najlepsze warunki do poszukiwania,
porzadkowania

1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna;

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

. Wyposazenie biblioteki stanowig: odpowiednie meble, sprzet biblioteczny oraz urzadzenia
komputerowe, ktére umozliwiajg zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-
informacyjnego umozliwiajacego realizacj¢ przypisanych bibliotece zadan.

. Biblioteka jest czynna wedlug ustalonego harmonogramu, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego — godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty tak, aby umozliwi¢ dostgp do
zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Do zbiorow bibliotecznych naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

podreczniki szkolne, materialy edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe,

lektury szkolne,

wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j,

wydawnictwa informacyjne i albumowe,

czasopisma dla dzieci i mtodziezy,

czasopisma ogo6lnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,

czasopisma popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne,

wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli oraz
inne materiaty niezbedne do realizacji celow 1 zadan szkoty,

materialy regionalne i lokalne,

10) mediateka — materialy audio-wizualne, programy komputerowe.
. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

2)

a) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ celow 1 zadan biblioteki oraz za stan 1 optymalne
wykorzystanie zbioréw biblioteki,

b) organizowanie dzialalnos$ci informacyjnej 1 czytelniczej w szkole,

c) wspieranie ucznidw, nauczycieli i1 rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z
uzyciem roznorodnych Zrédel informacji,

d) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,

€) wspieranie uczniOw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

f) przygotowanie ucznidow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym, dbatosé
o prawidlowe korzystanie z pracowni ICIM,

g) organizowanie zaj¢C 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows 1 spoteczna,

h) wspotpraca z wychowawcami, pedagogiem szkolnym i nauczycielami poszczegolnych
przedmiotow,

1) tworzenie zespotu ucznidw wspoélpracujacych z bibliotekg 1 pomagajacych w pracy
biblioteki,

j) sporzadzenie: plandow pracy, harmonograméw lekcji bibliotecznych, prowadzenie
statystyki wypozyczen, sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan;

w zakresie prac organizacyjno —technicznych:
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a) gromadzenie zbiordw zgodnie z zapotrzebowaniem uczniéw 1 nauczycieli, analizg
obowigzujagcych w szkole programow, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) organizacja warsztatu informacyjnego,

d) uzupehlianie baz danych w programie komputerowym ,,Molnet+” firmy Vulcan
(komputeryzacja zarzadzania biblioteka),

e) wypozyczanie 1 udostgpnianie zbiorow bibliotecznych, w tym wypozyczanie,
udostepnianie 1 przekazywanie podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych,

f) konserwowanie i selekcja zbiorow

g) prowadzenie dokumentacji bibliotek

10. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,

b) poglebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,

¢) rozbudzanie u uczniow nawyku szacunku do podrgcznikéw i odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie;

2) nauczycielami w zakresie:

a) udostgpniania programdéw nauczania, podrecznikoOw, materialow edukacyjnych
i materiatow ¢wiczeniowych,

b) udostepniania literatury metodycznej i naukowej,

c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki;

d) realizowania wspolnych zadan i projektow edukacyjnych i wychowawczych;

3) rodzicami w zakresie:

a) Wwyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materialy edukacyjne i materialy
¢wiczeniowe,

b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie wywigzania si¢
z dbania o wspolne podreczniki,

¢) popularyzowania wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej 1
wychowania dzieci i mtodziezy.

11. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicow, innymi bibliotekami
roznych typow oraz instytucjami kulturalno-o§wiatowymi w zakresie organizowania lekcji
bibliotecznych 1 innych dzialan edukacyjnych i wychowawczych, imprez czytelniczych,
wypozyczen mi¢dzybibliotecznych oraz konsultacji w sprawie zakupu zbiorow.

12. Prawa 1 obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbiorow okreslaja odrebne
regulaminy: regulamin biblioteki szkolnej, regulamin ICIM oraz procedury ewidencjonowania
1 udostepniania podrecznikdw ministerialnych oraz podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1
materiatdéw ¢wiczeniowych zakupionych ze srodkow dotacji celowej

12a. Wszyscy czytelnicy moga wypozycza¢ ksigzki ze zbioréw biblioteki szkolnej na okres ferii

zimowych. Ksigzki na wakacje czytelnicy (z wyjatkiem uczniow klas 6smych) moga wypozyczaé

w okreslonym przez biblioteke terminie po zwrdceniu wszystkich wypozyczonych wczesniej

ksigzek.

13. Ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty

1 rodzice uczniow.
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§ 26.
Szczegoélowa organizacja biblioteki szkolnej przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty - zapewnia odpowiednio
wyposazone pomieszczenia, ktore warunkuje prawidtowa prace biblioteki, bezpieczenstwo
1 nienaruszalno$¢ mienia.

2. Skontrum przeprowadza si¢ nie rzadziej niz co 5 lat na wniosek Dyrektora Szkoty zgodnie z
przepisami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministerstwa Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z
dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materialéw bibliotecznych
(wéwczas okres udostepnienia zbiorow w roku szkolnym jest skrocony).

3. Wydatki biblioteki szkolnej obejmuja zakup zbioréw i ich konserwacje, a sa pokrywane
z budzetu szkoty, badz uzupethiane dotacjami Rady Rodzicéw i innych ofiarodawcow.

4. Roczny plan wydatkow proponuje nauczyciel bibliotekarz i przedktada do zatwierdzenia
dyrekcji szkoty i Radzie Pedagogiczne;.

5. Systematycznie dokonuje si¢ selekcji zbiorow, wycofujac nieaktualne i nieprzydatne w pracy
szkoty oraz zniszczone pozycje. Czasopisma spoteczno—kulturowe oraz prasa codzienna
przechowywane sg przez rok, natomiast czasopisma metodyczne przez 5 lat.

§ 27.
(uchylony)

ROZDZIAL 1Va.
ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH W SZKOLE
§ 27a.

1. W Szkole Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku organizuje si¢:

1) oddzialy przedszkolne, w ktérych realizowany jest obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci 6- letnich. Do oddziatéw moga by¢ przyjete dzieci 5- letnie jesli
oddziat dysponuje jeszcze wolnymi miejscami.

2) oddziaty przedszkolne dla dzieci 3-letnich. Do oddzialow moga by¢ przyjete dzieci 4-letnie
jesli oddziat dysponuje jeszcze wolnymi miejscami.

2. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

3. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

§ 27b.

1. W oddziatach przedszkolnych realizowane sa cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo
oswiatowe, uwzgledniajac podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
2. Cele 1 zadania oddzialow przedszkolnych:

1) stymulowanie i wspomaganie rozwoju i1 edukacji dzieci obj¢tych obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego tak, aby przygotowa¢ je do podjecia edukacji w szkole
podstawowe;j;

2) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowanie i1 nauczania dzieci,
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3) zapewnienie bezpiecznych 1 optymalnych warunkéw do opieki i harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania i1 edukacji dziecka, poszanowania godnos$ci
osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania;

4) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspdlnej zabawie 1 nauce dzieci o zrdznicowanych
mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych.

3. Realizujac zadania oddzialdéw, szkota:

1) rozpoznaje i uwzglednia indywidualne potrzeby dzieci, troszczy si¢ o zapewnienie im
rownych szans, umacnia wiar¢ we wlasne sity i mozliwos$¢ osiggania sukcesow;

2) stwarza warunki do rozwoju samodzielno$ci wychowankéw oraz do podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 otoczenie;

3) rozwija wrazliwo$¢ moralng dzieci, uczy odrézniania dobra od zta;

4) ksztattuje umiejetno$¢ obserwacji najblizszego srodowiska, utatwia rozumienie prostych
zjawisk zachodzacych w otoczeniu;

5) zachgca dzieci do wyrazania swoich uczu¢ oraz do otwartego kontaktu z réwiesnikami
i dorostymi;

6) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza, zach¢ca do aktywnosci tworczej 1 wyrazania wlasnych
mysli i uczug;

7) rozwija wrazliwo$¢ estetyczng, wyobrazni¢ i fantazje dzieci;

8) tworzy warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego dzieci, uczy bezpiecznych
1 prozdrowotnych zachowan.

4. Dzieciom uczeszczajagcym do oddziatéw przedszkolnych ich rodzicom i nauczycielom udziela

si¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach opisanych w § 5.

4a. Szkota nie ma obowigzku organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w
oddziatach przedszkolnych. Opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydaja
zespoly orzekajace dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym
w poradniach specjalistycznych. Jesli rodzice ztozyli opini¢ o potrzebie wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka, dyrektor ,,przekierowuje” ich do placéwki, ktéra prowadzi takie dziatania, tj.
zatrudnia kadr¢ posiadajaca kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego
wspomagania oraz dysponuje pomieszczeniami do prowadzenia zaje¢ wyposazonymi w sprzet
specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci.
4b. Szkota moze organizowa¢ w oddziatach przedszkolnych, w zalezno$ci od potrzeb, zasobow
kadrowych 1 zgody organu prowadzacego szkole: zajecia rewalidacyjne, zajecia specjalistyczne
korekcyjno-kompensacyjne, porady i1 konsultacje specjalistéw szkolnych, w oparciu o zalecenia w
opiniach lub orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych.
5. Oddziat przedszkolny organizuje wspolprace z rodzicami w celu jednolitego oddziatywania
wychowawczego, w szczegdlnosci:

1) systematycznie informuje rodzicow o realizowanych zadaniach;

2) zapoznaje rodzicOw z podstawg programowa wychowania przedszkolnego 1 wiacza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1 umiejetnosci;

3) informuje rodzicéw o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wlacza ich do wspierania
osiggnie¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajg;

4) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego.

6. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej realizowane jest
poprzez:

1) wychowawczo-edukacyjne zajecia grupowe;

2) organizacj¢ imprez i uroczystosci w oddziale przedszkolnym o charakterze patriotycznym;

3) udzial w uroczystosciach Swigt panstwowych 1 religijnych;

4) udziat w waznych dla srodowiska lokalnego i1 regionu wydarzeniach.
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§ 27c.

1. Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caly rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

2. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza w oddziatach prowadzona jest w oparciu
o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowigzujaca podstawa programowa
wychowania przedszkolnego.

3. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki,
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan
rodzicow.

4. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego

oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

6. Oddzial przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,

zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

7. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8. 00 do 13. 00
realizujac bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke¢ przez 5 godzin dziennie.

8. Godzina prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

9. Czas trwania zaj¢¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze
czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ religii powinien wynosi¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;
2) zdzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut

10. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowa¢ zaj¢cia dodatkowe rozwijajace uzdolnienia
1 zainteresowania dzieci. Decyzj¢ o uczestnictwie dziecka w tych zajeciach podejmuja rodzice.

10a. Oddziat przedszkolny realizujac podstawg programowa, ma obowigzek zapewnié zajegcia z

jezyka obcego nowozytnego.

11. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania oddzialdbw przedszkolnych,
w zwigzku z sytuacjg uniemozliwiajacag realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych z przyczyn niezaleznych, dyrektor szkoly organizuje realizacj¢ zadan oddziatow
przedszkolnych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢, tzw. ,,nauczanie
zdalne” oraz ustala plan pracy oddziatow przedszkolnych przekazujac go rodzicom i
opiekunom za pomocg strony internetowej szkoty oraz e-dziennika.

12. Dziennik elektroniczny jest on programem do wymiany informacji pomiedzy pracownikami
oddziatéw przedszkolnych a rodzicami dzieci.

13. Zasady odptatnos$ci za pobyt dzieci w oddziatach przedszkolnych okresla uchwata Rady Miasta
wraz ze sposobem jej wykonania.

14. Rodzice dziecka podlegajacego rocznemu obowigzkowi przedszkolnemu sg obowigzani do
zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia.

e

§ 27d.

Do obowiazkéw nauczycieli oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) troska i odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci
w czasie zaj¢¢ organizowanych prze oddziat przedszkolny;
2) otaczanie indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci;
3) wspotpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo- edukacyjnych;
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4)

5)

6)
7)

8)

10)
11)

prawidlowe planowanie 1 organizacja procesu opiekunczego, wychowawczego
1 dydaktycznego zgodnie z podstawa wychowania przedszkolnego oraz odpowiedzialno$¢
za jej jakos¢;

wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, logopeda oraz innymi specjalistami stuzacymi
pomoca w stymulowaniu rozwoju dziecka i1 wspomaganiu rodziny w procesie
wychowawczym;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i1 potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

indywidualizacja procesu wychowawczo-edukacyjnego: wyroOwnywanie szans oraz
wspomaganie w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien;

opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowanie rozwoju dziecka;
przeprowadzanie, z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki
w klasie pierwszej szkoly podstawowej, obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i
oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole oraz zapoznanie rodzicoOw ze stanem
gotowosci ich dziecka;

czynny udziat w posiedzeniach rad pedagogicznych i zespotach samoksztatceniowych;
aktywny udziat w zyciu szkoty.

§ 27e.

Prawa i obowigzki wychowankow oddziatu przedszkolnego:

1)

2)

§ 271.

Dziecko ma prawo do:
a) wlasciwego zorganizowania procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
b) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
¢) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
d) akceptacji takim jakie jest, poszanowania godnos$ci osobistej,
e) wlasnego tempa rozwoju,
f) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
g) zabawy 1 wyboru towarzysza zabaw,
h) wszelkich innych praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji 1 innych
dokumentoéw nadrzgdnych.
Dziecko ma obowigzek:
a) nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce,
b) sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy,
c¢) dzieli¢ si¢ zabawkami z rowie$nikami,
d) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegoéw,
e) nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowa¢ bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce,
na spacerze, podczas wspolnej zabawy
f) przestrzega¢ zasad higieny osobistej,
g) zglasza¢ niedyspozycje zdrowotne

1. Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miar¢ potrzeb
spotkania indywidualne.

2. Stale spotkania z rodzicami w roku szkolnym odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
ustalonym na poczatku roku szkolnego przez Rad¢ Pedagogiczna.
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§ 27g.

BEZPIECZENSTWO W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM

10.

11.

12

13.

14.

15.

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu

jego przejecia od rodzica do momentu odbioru przez rodzica lub osobe upowazniona.

Dzieci uczestniczace w nauce religii lub zajeciach dodatkowych organizowanych w oddziale
pozostaja pod opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

Dzieci nie uczestniczace w nauce religii lub zaj¢ciach dodatkowych pozostaja pod opieka
nauczyciela oddzialu

. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze z i do oddziatow przedszkolnych odpowiadajg rodzice lub

upowazniona przez nich osoba petnoletnia. Na nich tez spoczywa obowiazek przyprowadzania
1 odbierania dzieci.

. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢

poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemne;.

Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ wskazanego
w tresci upowaznienia.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z oddziatéw
przedszkolnych przez upowazniong przez nich osobg.

Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa
(np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel oddziatow przedszkolnych lub
swietlicy ma obowigzek zatrzymac¢ dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku
nalezy wezwaé drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna osobe. Jezeli jest to
niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac policje.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osoba upowazniong do
odbioru.

. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna uzyskaé

informacji o miejscu pobytu rodzicow, osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia
wicedyrektora lub dyrektora szkoty, ktory organizuje opieke dziecku do czasu pracy $wietlicy
szkolnej.

Po uptywie '2 godz. od czasu =zakonczenia pracy S$wietlicy dyrektor Ilub
nauczyciel powiadamia Policje.

Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania 1 odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice oraz nauczyciel danego oddzialu przedszkolnego.

Oddziaty przedszkolne stosuja przyjete w jednostce Standardy Ochrony Matoletnich.

15a. Rejestrowanie zachowan dzieci podczas pobytu w oddziale przedszkolnym przez innych
rodzicow bez zgody pozostatych rodzicéw 1 dyrekcji szkoty jest zakazane.

15b. Wyjatek stanowi rejestrowanie uroczystosci szkolnych i eventow z udziatem dziecka do
uzytku wlasnego, z zakazem rozpowszechniania nagran w mediach spoteczno$ciowych i Internecie
bez zgody opiekunéw prawnych innych dzieci.
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15c. Informacj¢ o stwierdzonych w oddziale przedszkolnym podejrzeniach o stosowaniu w
domu rodzinnym przemocy wobec dziecka lub zaniedban wobec dziecka dyrektor przekazuje
odpowiednim instytucjom zewngtrznym.

§ 27h.

1. W oddziale przedszkolnym nie moga przebywac dzieci z objawami infekc;ji.

2. Nauczyciel danego oddzialu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicow o
zaobserwowanych niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

2a. Rodzice sg zobowigzani do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie.

2b. Rodzice majg obowigzek zgtosi¢ nauczycielowi kazda chorobe pasozytnicza.

2c. Kazda choroba zakazna musi by¢ zgloszona wychowawcom, a Ci informujg

pozostatych rodzicow.

2d. W trakcie leczenia choroby pasozytniczej lub zakaznej dziecko musi pozosta¢ w domu, zeby

zapobiec zakazenia innych dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego. Dziecko wraca po

zakonczeniu leczenia.

2e. W przypadku, gdy rodzice wyrazaja sprzeciw wobec informacji o kontroli higienicznej lub nie
podejma niezbgdnych dziatan higienicznych lub ich dziatania bgda nieskuteczne dyrektor
zawiadamia miejski osrodek pomocy rodzinie o konieczno$ci wzmozenia nadzoru nad
realizacja funkcji opiekunczych przez rodzicow.

3. W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane Zzadne zabiegi lekarskie, poza
udzieleniem pomocy w naglych wypadkach.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) Szkota powiadamia
rodzicow i wzywa pogotowie ratunkowe.

5. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoty (nauczyciel lub Dyrektor).

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY OSWIATY
§ 28.

1. Nauczycieli zatrudnia i zwalania z zachowaniem przepiséw prawa dyrektor szkoty.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w szkole sg posiadane kwalifikacje
pedagogiczne do nauczania w szkole, ktore sa ustalone w przepisach prawa o$wiatowego i
prawa pracy.

3. Pensum godzin pracy nauczyciela na poszczegdlnym stanowisku okreslaja odpowiednie
przepisy.

§ 29.

1. Do zadan nauczyciela szkoty nalezy:

1) realizacja programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach 1 zespotach, osigganie w stopniu optymalnym celéw szkoty ustalonych w
szkolnych programach nauczania i szkolnym programie wychowawczym,;

2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowanie
0 jego wzbogacanie lub modernizacj¢ do organdéw kierowniczych szkoty;
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2a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidw, okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnienh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty;
2b) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;
3) uczestniczenie w pracach zespotow przedmiotowych, wychowawczych i zadaniowych;;
4) wspieranie postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich
zdolnoSci 1 zainteresowan;
5) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;
6) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow,
7) informowanie rodzicoéw ucznidow oraz wychowawcy klasy 1 dyrektora, a takze Rade
Pedagogiczng szkoly o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniéw;
8) branie udzialu w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkote;
9) prowadzenie prawidtowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, zajec specjalistycznych
lub zaje¢ pozalekcyjnych.
2. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty,
zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego.
2a. Nauczyciele w ramach obowiazkow stluzbowych zobowigzani sg do petnienia dyzurow w
czasie przerw lekcyjnych wg ustalonego harmonogramu.
2b. Dyzur jest integralng czescig procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoty i wchodzi w
zakres podstawowych obowigzkéw nauczyciela.
2c. Dyzur obowiazuje wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoly z wyjatkiem:
1) wychowawcy $wietlicy
2) nauczyciela bibliotekarza
3) nauczycielek w cigzy
4) dyrektora i wicedyrektora szkoty
5) specjalistow szkolnych (pedagog/psycholog/pedagog specjalny).

3. Nauczyciele organizuja zajecia zgodnie z ogOlnymi zasadami bezpieczenstwa 1 higieny,
zwracajac uwage na stan sprzgtu 1 Srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscach prowadzenia zaj¢¢, temperature 1 warunki atmosferyczne.

4. Nauczyciele udzielajg pierwsze] pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wzywaja pomoc medyczna.

5. Nauczyciele zglaszajg dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty dostrzezone zagrozenia dla
zdrowia 1 bezpieczenstwa ucznidow oraz zaistniate podczas zaje¢ wypadki.

6. Realizujac program dydaktyczno-wychowawczy 1 opiekunczy odpowiadajg przed dyrektorem
za:

1) jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej oraz jej efekty;
2) stan urzadzen, sprzgtu 1 Srodkow dydaktycznych mu przydzielonych;
3) bezpieczenstwo ucznidOw uczestniczacych w tych zajeciach.

7. Nauczyciele odpowiadaja stuzbowo przed wtadzami szkoly oraz cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru 1 zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw
w czasie zaje¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i dyzuréw mu przydzielonych;

2) zniszczenie lub strate elementéw majatku lub wyposazenia szkoty wynikajace z braku nadzoru
1 zabezpieczenia;

3) zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow;
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4) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru;
5) poziom wynikoéw dydaktyczno—wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i
zajeciach pozalekcyjnych, stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziatat;
6) stanu warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych;
7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnos$ci i1 zainteresowan;
8) zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz ich sprawiedliwego
traktowania;
9) rozpoznanie sytuacji rodzinnej (domowej) ucznidw oraz ich predyspozycji intelektualnych 1
zainteresowan;
10) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;
11) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;,
12) respektowanie orzeczen i opinii poradni psychologiczno—pedagogicznych;
13) wspotprace z nauczycielami tego samego przedmiotu i grupy przedmiotéw pokrewnych
8. (uchylony)

§ 30.

Nauczyciele szkoly maja prawo do:

1
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikéw i $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

Decydowania o tresci programu nauczania kota zainteresowan, zaje¢ pozalekcyjnych lub
zaje¢ ksztaltujacych kreatywnos¢;

Decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepoOw swoich uczniow;
Wspoétdecydowania o ocenie zachowania swoich uczniow;

Whioskowania w sprawie nagrdd 1 wyrdznien oraz kar statutowych dla swoich uczniow;
Zapewnienia organizacyjnych 1 materialnych warunkéw pracy, umozliwiajacych
realizowanie swoich zadan;

(uchylony);

Pelnej informacji, wgladu w dokumenty, gdy jego osoba jest przedmiotem wniosku lub
opinii uczniéw, rodzicow, organdw szkoty;

Stosowania i rozwijania wlasnego systemu nagrod i kar wobec uczniow powierzonych jego
pieczy, zgodnie z obowigzujagcymi wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania przyjetymi w
szkole;

10) Zglaszania wnioskow, opinii i skarg we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly,

§ 30a.

w pierwszej kolejnosci dyrektorowi szkoty.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawa moralng i obywatelska,
z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

§ 30b.

1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny. /Art. 63 Karty nauczyciela/
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2. Organ prowadzacy szkote 1 Dyrektor szkoty sa obowigzani z urzgdu wystepowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone. /Art. 63 Karty
nauczyciela/

3. Zanaruszenie godnosci osobistej nauczyciela Szkoly uznajemy:

1)

lekcewazace i1 obrazliwe zachowanie wobec nauczyciela, wyrazone w stowach lub gestach,
prowokacje pod adresem nauczyciela, wyrazone w stowach lub gestach,

nagrywanie lub fotografowanie nauczycieli Szkoty bez ich wiedzy i zgody,

naruszenie ich prywatnosci i wlasnosci prywatnej,

naruszenie nietykalno$ci osobistej nauczyciela, w tym poprzez upublicznianie
nieautoryzowanych informacji w internecie i innych mediach spotecznosciowych.

uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,

pomowienia i oszczerstwa wobec nauczyciela,

naruszenie ich nietykalnosci osobistej,

wymuszenie czynno$ci na nauczycielu

4. Szczegoty 1 tryb zawiadamiania o popelnieniu przestgpstwa (naruszenia godnosci nauczyciela)
reguluje wewnetrzna Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnos$ci
nauczyciela Szkoty Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku.

§ 31.

1. W Szkole Podstawoej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku funkcjonujg zespoty
nauczycieli, ktore powoluje dyrektor szkoly na czas okreslony lub nieokreslony. Zespotly
nauczycieli powotywane sg celem:

1) realizacji zadan szkotly okreslonych w statucie szkoty;

2) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

3) koordyniowania dziatan w szkole;

4) wypracowania rozwigzan;

5) zwigkszenia skuteczno$ci dziatania;

6) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg 1 nauczycielami;

7) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

8) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
9) doskonalenia wspotpracy zespolowej;

10) wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami;

11) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakos$ci nauczania, wychowania i

organizacji;

12) organiczenia ryzyka indywidualnych bledow 1 pomoc tym, ktérzy maja trudnosci

w wykonywaniu zadan;

13) ustalenia zestawOw programow nauczania i podrgcznikéw dla danego poziomu
14) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
2. W szkole powotuje si¢ natgpujace state zespoty przedmiotowe:
1) Zespot ds. edukacji wezesnoszkolnej 1 oddz. przedszkolnych;
2) Zespot nauczycieli jezykdw obcych;
3) Zespot nauczycieli przedmiotow humanistyczych;
4) Zespo6l nauczycieli przedmiotow matematyczno-przyrodniczych;
5) Zesp6t nauczycieli przedmiotow artystyczno-sportowych;

3. W szkole powotuje si¢ nastepujace zespoty zadaniowe:
1) Zespo6t ds. promocji szkoly i pozyskiwania funduszy
2) Zespot ds. pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j
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3) Zespot ds. prawno-statutowych

4) Zespot ds. monitorowania bezpieczenstwa uczniow

5) Zespot ds. opracowania, modyfikowania i wdrazania Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego

6) Zespot ds. opiekunczych i pomocy socjalnej dla uczniow

7) Zespot Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli

8) Zespot wsparcia ucznidw z do§wiadczeniem migracyjnym

9) Zespot ds. promocji zdrowia

10) Zespo6t badan i diagnozy szkolnej

11) Zespo6t ds. preorientacji zawodowej uczniow i doradztwa zawodowego

12) Zespo6t ds. monitorowania Standardow Ochrony Matoletnich

4. Praca zespotow podlega nadzorowi pedagogicznemu.
5. Organizacj¢ pracy zespoldw wraz z zakresem ich obowigzkoéw okresla ,, Regulamin

funkcjonowania zespotéw nauczycieli w Szkole Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w
Bialymstoku.

§ 31a.

1.

Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych

w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéow ksztalcenia

1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztatcenia ustalone

w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza podstawe

programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodyczne;;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wlasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i1 sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢

dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien

uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i1 lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje

szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

Program nauczania opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny.

Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub

we wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowaé program

opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora

(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do

programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie

wprowadzenia zmian.

Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego, zwany dalej

"programem nauczania ogoOlnego" dopuszcza do wuzytku dyrektor szkoty na wniosek

nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

Program nauczania zawiera:

1) szczegbdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowe] ksztalcenia
0golnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia 1 wychowania, z uwzglgednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow, w
jakich program bedzie realizowany;
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10.

11.
12.

13.

4) opis zalozonych osiggni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny 1 metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

Whiosek dla programéw, ktére beda obowiazywaly w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel
lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu.

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoly w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego,

Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéw nauczania.

Numeracja programéw wynika z rejestru programow w szkole i zawiera numer kolejny, pod
ktorym zostal zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok
dopuszczenia do uzytku, np. SP43/9/23 24

Dyrektor szkoty oglasza szkolny zestaw programéw nauczania w formie decyzji do dnia 1
wrzesnia kazdego roku.

§ 31b.

1.

b)

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:

1) podrecznika, materiatu edukacyjnego;

2) materialu ¢wiczeniowego;

3) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt.1.
Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materialdéw dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

. Propozycje podrecznikéw lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach

przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrod nauczycieli prowadzacych
zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
poszczeg6lnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materialéw dydaktycznych oraz materiatdw ¢wiczeniowych ustala po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

materiaty ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym z
zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow Ewiczeniowych nie przekroczyl kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych przepisach.

. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia

zaje¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych oraz wykaz
materialow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w przysztym roku szkolnym.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sg wtasnoscia szkoty.

Zakupione podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane s3
uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podrgczniki, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 paZzdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materialow bibliotecznych.

Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki 1 materiaty edukacyjne majace postac papierowa;
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2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych postac
elektroniczna;
3) przekazuje uczniom, bez obowiagzku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe.

10. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawa o ochronie
danych osobowych.

11. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podrgczniki i
materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatlow ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na stalym wyposazeniu ucznia.

12. Podrgezniki 1 materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, szkota moze zada¢ od
rodzicoéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego
ministra ds. o$wiaty 1 wychowania. Zwrot pienigdzy nastepuje na konto budzetowe organu
prowadzacego i stanowi dochod budzetu panstwa.

§ 32.
(uchylony)

§ 33.
(uchylony)

§ 34.

1. Do zadan nauczyciela — wychowawcy klasy nalezy:

1) Programowanie i1 organizowanie procesu wychowania w zespole, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkéw do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole,
rodzinie, spoteczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze miedzy wychowankami
a spotecznoscia szkolna,

c) przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow na ktorych skupia aktywno$¢ zespotu,
przeksztalca zespot w grupe samowychowania i1 samorzadnosci,

d) organizowanie réznych form zycia zespotowego, w tym: wycieczek, wyj$¢ do kina,
teatru, muzeum i innych imprez kulturalnych, sportowych,

2) Wspodtdzialanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynacja ich dziatan
wychowawczych, organizacja indywidualnej opieki nad uczniami z trudnosciami.

3) Scista wspétpraca z rodzicami uczniéw, z oddzialowa rada rodzicow, informowanie ich
o wynikach i1 problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wiaczanie rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy klasy.

4) Wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym 1 psychologiem
szkolnym, szkolng pielegniarka, poradnig psychologiczno—pedagogiczna, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow 1 doradztwa dla ich rodzicow.

5) Prawidlowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia.

6) Zapoznanie ucznidow 1 ich rodzicow ze Statutem Szkoty oraz przepisami prawa
o$wiatowego dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania, wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania, szkolnym Programem wychowawczo — profilaktycznym, Standardami
Ochrony Matoletnich i innymi przepisami prawa wewnatrzszkolnego.

2. Nauczyciel — wychowawca klasy:

1) Wspotdecyduje z samorzadem klasy, rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan

wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy;
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2) Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej
w swej pracy wychowawczej od kierownictwa szkotly 1 innych instytucji wspomagajacych
szkote;

3) Ustala ocen¢ zachowania swoich ucznioéw;

4) Ma prawo ustanawia¢ wtasne formy nagradzania i motywowania;

5) Ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych
i materialnych swoich wychowankéw do pedagoga, Rzecznika Praw Ucznia, stuzby
zdrowia i kierownictwa szkoty.

§ 35.

Nauczyciel — wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:
1) Za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot Programu wychowawczego klasy
1 Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
2) Za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno — wychowawcze;.
3) Zaprawidlowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§ 35a.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycielowi- wychowawcy.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miarg
mozliwo$ci powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan wychowawcy oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

§ 36.

1. Praca dydaktyczno — wychowawcza nauczyciela bibliotekarza realizowana jest poprzez:

1) Wspdlprace z wychowawcami, specjalistami szkolnymi 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow; koordynowanie dziatan z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej
zaplanowanych przez szkolng biblioteke;

2) Odpowiedzialno$¢ za stan 1 wykorzystywanie zbioréw biblioteki;

3) Tworzenie zespotu uczniow wspolpracujacych z biblioteka 1 pomagajacych w pracy
biblioteki;

4) Odpowiedzialno$¢ za realizacje celow i zadan biblioteki;

5) Sporzadzanie planéw pracy i roczne sprawozdania,

6) Prowadzenie statystyki wypozyczen 1 dokumentacji pracy biblioteki oraz ewidencji
zbiorow;

7) Pomoc czytelnikom w wyszukiwaniu informacji 1 korzystaniu z ICIM.

2. Praca organizacyjno — techniczna:

1) Gromadzenie i ewidencja zbioréw;

2) Konserwacja i selekcja zbiorow;

3) Opracowanie biblioteczne zbiorow;

4) Organizacja warsztatu informacyjnego;

5) Organizacja udostgpniania zbiorow.
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§ 37.

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow 1 inne stanowiska kierownicze

z uwzglednieniem zasad:

1) Jedno stanowisko wicedyrektora przypada na nie mniej niz 12 oddziatow;

2) Za zgoda organu prowadzacego szkolte mozna na wniosek dyrektora szkoly, w ramach
posiadanych $rodkow finansowych utworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedyrektora,
kierownika $wietlicy, glownego ksiggowego 1 inne stanowiska kierownicze.

1. Kompetencje wicedyrektorow:

1) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w ramach powierzonych obowigzkow.

2) Organizowanie biezacej pracy szkoty.

3) Opiniowanie pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

4) Podpisywanie pism wychodzacych, a dotyczacych spraw ujetych w zakresie obowiazkéw
1 odpowiedzialnosci;

5) W czasie nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastgpowanie go.

§ 38.

1. Zadaniem pedagoga szkolnego jest:
1) Diagnozowanie sytuacji opiekunczo-wychowawczej w szkole.
2) Rozpoznawanie i organizacja pomocy dydaktyczne;.
3) Organizacja pomocy materialnej poprzez pomoc rodzicom w przygotowywaniu wnioskow
dotyczacych:
a) stypendiéw szkolnych,
b) dofinansowania do podrecznikow,
4) Organizacja dozywiania w szkole ze srodkow samorzadowych i spotecznych.
5) Organizacja i prowadzenie zaj¢¢ o charakterze profilaktyczno-wychowawczym uczniom
1 rodzicom.
6) Scista wspotpraca z nauczycielami i rodzicami w sprawach dydaktyczno-wychowawczych.
7) Dokonywanie dwa razy w roku szkolnym analizy sytuacji opiekunczo-wychowawcze;.
8) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
9) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w S$rodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym dzieci/ uczniéw;
10)inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
I11)Pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i uczniéw;
12) Wspieranie nauczycieli 1 specjalistow  w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i ucznidw oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 38a.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznioOw oraz ich poziomu jezykowego;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla dzieci i ucznidow oraz porad i konsultacji dla
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci/ ucznidw i
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3)

4)

§ 38b.

1. Do

eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 uczniow,
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

zadan doradcy zawodowego (badz nauczyciela pelnigcego jego zadania) nalezy

w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

§ 38c.

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu =z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

3)

4)
S)

§ 38d.

wspolpraca z zespotem majagcym opracowaé dokumentacje uczniom posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

a) wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami, a takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole 1 w placoéwkach wspierajacych ucznidw, z rodzicami oraz
uczniami,

b) rekomendowanie dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa ucznidéw w zyciu przedszkola, szkoty;

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty 1 placéwki;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb uczniéw, ale takze ich
mocnych stron;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny.

1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:
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1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziatach przedszkolnych i szkole w celu

rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych
aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu szkoly;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i

mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcdow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 38e.

1.

W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawno$ci ucznia szkota organizuje ksztalcenie 1
wychowanie dostosowane do potrzeb ucznia. Umozliwia nauke w dostepnym dla niego
zakresie oraz organizuje zaj¢cia usprawniajace zaburzone funkcje: rewalidacje oraz
specjalistyczng pomoc zgodng z potrzebami ucznia, wskazanymi przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczna w orzeczeniu.

W oparciu o wskazania w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, za zgoda organu prowadzacego szkole, dla uczniow z

niepetnosprawnoscig intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym, z

niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z

niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, w przypadkach innych niepelnosprawnosci (np.: uczen

niedostyszacy 1 niestyszacy, niepetlnosprawny ruchowo, niewidomy), w przypadku

niedostosowania spotecznego ucznia oraz ryzyka niedostosowania spotecznego ucznia szkota

zatrudnia dodatkowo:

1) ,,pomoc nauczyciela”,

2) ,,nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia”

Do obowigzkéw pomocy nauczyciela w szkole (z oddziatami przedszkolnymi) nalezy:

1) spetnianie czynno$ci opiekunczych i1 obstugowych w stosunku do wychowankow,
zlecanych przez nauczyciela oddziatu

2) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z rozktadu zaje¢ dzieci w ciggu dnia, a
mianowicie: pomoc nauczycielowi w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-
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4.

wychowawczej, organizowaniu stanowiska pracy nauczyciela:

a) w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w sali 1 w szatni,

b) w opiece nad dzie¢mi podczas spacerow i wycieczek,

¢) czuwanie nad nalezytym spozywaniem positkow przez dzieci, przygotowanie dzieci do
positkdw, pomoc w czasie spozywania positkow przez dzieci,

d) opieka nad dzie¢mi w grupie i podczas zajec,

e) pomoc dzieciom przy czynnosciach higienicznych w lazience,

f) pomoc nauczycielce w roztaczaniu opieki nad dzieckiem chorym , do czasu przybycia
rodzica,

g) usuwanie wszelkich dostrzezonych brakéw i1 btedéw grozacych wypadkiem lub
mogacych przynies$¢ szkodg zdrowiu dzieci,

h) otaczanie dziecka opieka od chwili przejecia dziecka od osoby przyprowadzajacej je

do przedszkola,

1) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w szatni i innych pomieszczeniach do niej
prowadzacych,

j) czuwanie nad zgodnym z przepisami prawa wydawaniem dzieci odchodzacych do
domu,

k) kontrola zamkniecia drzwi wejSciowych (w oddziatach przedszkolnych),

1) dbalos¢ o zabezpieczenie placowki po zakonczeniu pracy (sprawdzenie kurkéw
wodociggowych, wygaszenie $wiatet w pomieszczeniach przedszkola, zamknigcie
drzwi i okien w pomieszczeniach przedszkola),

m) organizowanie wypoczynku dzieci,

n) wspolpraca z wychowawcami grup w opiece §wietlicowej dzieci.

Oproécz czynnos$ci codziennych pomoc nauczyciela ma obowigzek:
1) pracowaé w okresie przerwy wakacyjnej wedlug harmonogramu ustalonego przez
dyrektora szkoty,
2) wspolpracowac z nauczycielami oddziatow/grup nad podnoszeniem estetyki pomieszczen
szkoty,
3) wspolpracowac z pracownikami do pracy lekkiej w czasie pobytu w pracy.

§ 38f.

l.

1)

2)

3)

4)

Do podstawowych obowigzkow nauczyciela wspolorganizujacego proces ksztalcenia
nalezy:

Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup wychowawczych realizowanie
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie, tj.:

a) stosowanie dodatkowych narzedzi i form pracy w stosunku do ucznia ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi podczas lekcji,

b) integrowanie catej klasy, czyli prowadzenie m.in. zaj¢¢ na temat roznorodnosci oraz

neurordéznorodnosci, potrzeb kazdego cztowieka, roznic w funkcjonowaniu,

c) prowadzenie dziatan wspierajacych klase oraz zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu.

Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup
wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajegciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcoéw grup wychowawczych.
Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane dziatania
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5)

6)

7)

1 zajecia, okre$lone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

Prowadzenie zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wucznidow, w szczegdlnosci zajgcia
rewalidacyjne.

Do szczegdtowych zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy:

a) przeanalizowanie dokumentacji ucznia.

b) zorganizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami ucznia, oraz z nim samym poczatek
wrzesnia kazdego roku szkolnego, celem wzajemnego poznania si¢ 1 ustalenia zakresu
pomocy; utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami/opiekunami.

¢) udziat w zebraniach zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie.

d) opracowywanie  wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania  ucznia
1 indywidualnego  programu  edukacyjno—terapeutycznego  we  wspolpracy
z wychowawcg i cztonkami zespotu nauczycieli uczacych w klasie.

e) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieCmi z orzeczeniami (W oparciu o zapisy
W orzeczeniu).

f) sporzadzanie notatek o pracy z uczniem i gromadzenie ich w segregatorze ucznia celem
modyfikowania i1 zwigkszenia efektywnos$ci pracy nauczyciela wspotorganizujacego
ksztatcenie.

g) pomoc w zakresie korzystania z zasobow czytelni, biblioteki, internetu — w zaleznosci od
potrzeb ucznia.

h) wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci komunikacji z nauczycielami i réwie$nikami.

1) aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji — wspomaganie, a nie wykonywanie prac
za ucznia.

Jj) pomoc w organizacji wycieczek, wyjs¢, imprez klasowych.

k) zapewnienie opieki i pomocy uczniowi podczas przemieszczania si¢ na inne zajgcia
w obrgbie budynku szkolnego.

W przypadku nieobecnosci ucznia objetego wspomaganiem, nauczyciel wspdlorganizujgcy

zglasza fakt przetozonemu 1 odpowiednio pomaga innemu uczniowi z orzeczeniem o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, wyznaczonemu przez nauczyciela przedmiotu lub wykonuje inne
czynno$ci wyznaczone przez przetlozonego w zakresie wspotorganizacji procesow
wychowawczo-opiekunczych w szkole.

§ 39.

1.

Do zadan pracownikow administracyjnych i obstugowych nalezy:

1) sprawna obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji formalnej pracownikow 1 uczniow;

3) sporzadzanie sprawozdan GUS;

4) wyptacanie wynagrodzen;

5) zapewnianie drukow 1 materiatow kancelaryjnych oraz srodkow do prowadzenia Jednostki;

6) zapewnienie sprawnosci techniczno — eksploatacyjnej budynku i urzadzen terenowych
oraz zabezpieczenie majatku szkolnego;

7) projektowanie budzetu szkoty na wydatki administracyjno — gospodarcze;

8) dbanie o sprzet przeciwpozarowy, urzadzenia odgromowe, klucze od wyjs¢
ewakuacyjnych;

9) utrzymanie petnej czystosci gmachu oraz przynaleznego terenu;
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10) zapewnienie opieki nad zielenig szkolna;
11) znajomos$¢ przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j,
stosowania si¢ do tych przepisow;
12) zglaszanie przetozonemu wszystkich zauwazonych nieprawidlowosci zwigzanych
ze stanem obiektu, maszyn i urzadzen.
2. Zakres obowigzkéw, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci poszczegoélnym pracownikom
administracyjnym i obstugowym okresla dyrektor szkoty.
3. Pracownicy niepedagogiczni majg prawo m.in. do:
1) uczestniczenia w procesie wychowawczym szkoty;
2) reagowania na zachowanie ucznia lub innego czlonka spotecznosci szkolnej w sposdb
adekwatny do sytuacji;
3) zglaszania dyrektorowi szkoty 1 innym organom szkoly, a takze nauczycielom
1 wychowawcom klas wnioskow, opinii i skarg dotyczacych szkoty i ucznidow;
4) powstrzymania si¢ od wykonywania pracy, jesli warunki podczas jej wykonywania
zagrazaja ich zdrowiu lub zyciu;
5) zglaszania dyrekcji szkoty propozycji zmian i poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy.
4. Organizacje, strukturg, zasady funkcjonowania Szkoly i zakres obowigzkow pracownikoéw
niepedagogicznych okresla Regulamin Organizacyjny Szkoly i Regulamin Pracy.
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolna procedura zglaszania naruszen prawa.
6. Szkota wdraza system elektronicznego zarzadzania dokumentacja EZD RP w administracji
publicznej, udostepniony przez Ministra Cyfryzacji. System jest rozwijany i dostosowywany
do zmieniajacych si¢ przepisOw prawa.
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ROZDZIAL VI

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOLY ORAZ DO ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO

§ 40.

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci.
2. Do Szkoty, w tym do oddziatu przedszkolnego przyjmuje sig:
1)z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty- na podstawie zgloszenia,
2)na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem, jezeli
szkota dysponuje wolnymi miejscami, w pierwsze] kolejnosci: dzieci zamieszkujace
w sasiednich obwodach szkolnych, lub posiadajace rodzenstwo uczace si¢ w Szkole
2a. Dziecko spoza obwodu szkoty realizujagce obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne w
oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I, bez przeprowadzenia post¢gpowania
rekrutacyjnego. Warunkiem jest zlozenie przez rodzicow wniosku o kontynuacje edukacji
w klasie L.
(uchylony).
Decyzje o przejeciu ucznia zamieszkatego poza obwodem podejmuje Dyrektor Szkoty.
Granice Obwodu szkolnego okresla organ prowadzacy Szkofe.
Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego
(terminy sktadania dokumentéw) do szkoty, w tym do oddziatu przedszkolnego okresla organ
prowadzacy.
7. Rekrutacja do szkoty, w tym do oddziatow przedszkolnych prowadzona jest w trybie i na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach przez komisj¢ rekrutacyjna powotang przez
dyrektora szkoty.

AN

90



8. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegajg si¢ o przyjecie do oddziatu przedszkolnego
czy szkoty.

9. Przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej, szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej tego samego
lub innego typu oraz przyjmowanie uczniow z zagranicy regulujg odrebne przepisy.

§ 41.

1. Obowigzek szkolny dziecko rozpoczyna z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow naukg w szkole podstawowej w klasie I moze rozpocza¢ dziecko, ktore

przed pierwszym wrze$nia konczy 6 lat jezeli :
1) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpoczaé¢ nauke w szkole lub
2) posiada opini¢ o mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe] wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

2a. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok. W przypadku
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, dyrektor szkoly moze
odroczy¢ (na wniosek rodzicoOw) rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat
nastepnie mozna ztozy¢ go ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

3a. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez dziecko
odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem
przedszkolnym czy obowigzku szkolnego poza szkots.

3b. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem.(za wyjatkiem uczniow niepelnosprawnych intelektualnie w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym).

4. Dyrektor Szkoty sprawuje kontrole spetniania obowiagzku szkolnego (rocznego przygotowania
przedszkolnego) przez dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty, a szczegdlno$ci: kontroluje
wykonanie obowiazku szkolnego (rocznego przygotowania przedszkolnego), a takze
wspotdziata z rodzicami w realizacji obowigzku, prowadzi ewidencje¢ spetniania obowigzku.

4a. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajacego
obowigzkowe roczne przygotowanie lub obowigzek szkolny) dyrektor szkoly jest
zobowigzany do poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka
0o spelnianiu przez niego odpowiednio obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.

5. Urzad Gminy prowadzi ewidencj¢ ludnosci i jest zobowigzany w ramach zadan wtasnych do
przesytania Dyrektorowi Szkoty informacji o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego przygotowania przedszkolnego czy
obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem
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a) dziecka 6-letniego do przedszkola, oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole
podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego,
b) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu do szkoty.

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji
tego obowiagzku przez uczeszczanie dziecka do przedszkola za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce,

4) zapewnienia dziecku warunkoéw nauki w przypadku dziecka realizujagcego obowigzek poza
oddziatem przedszkolnym lub inng formg wychowania przedszkolnego.

§ 42.

(uchylono).

Nabor do klasy I prowadzony jest elektronicznie.

Zapisy do oddziatu przedszkolnego prowadzone sg w rekrutacji elektroniczne;.
(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

. (uchylony).

. (uchylony).

. (uchylony).

. O przydziale uczniéw do poszczegoélnych oddziatéw pierwszych decyduje dyrektor szkoty,
majac na uwadze mozliwosci organizacyjne: liczebnos¢ oddzialow, réwny podziat na uczniow
chlopcoOw 1 dziewczynki, orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

13a. Dyrektor moze rozwazy¢ sugestie rodzicow dziecka o przydzielenie dziecka do oddziatu do

wskazanego wychowawcy lub ze wskazanym innym dzieckiem.

13b. Wnioski o przydziat do klasy pierwszej ze wskazaniem wychowawcy oddziatu lub innego

dziecka mozna ztozy¢ w Sekretariacie szkoty do konca czerwca danego roku. Po upublicznieniu

list z przydziatem ucznidow do poszczegdlnych klas pierwszych, jakiekolwiek zmiany oddziatu sg
mozliwe wylacznie z zastosowaniem wewnatrzszkolnej Procedury przeniesienia ucznia do klasy
réwnolegle;.

e Al

—
W= O

§ 43.

1. Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

2. Szkola prowadzi Ksiege ewidencji dzieci podlegajacych obowigzkowi szkolnemu,

zamieszkatych w obwodzie Szkoty.

Szkota prowadzi Ksigege uczniow aktualnie uczeszczajacych do nie;j.

4.  Szkole obowigzuje SELS System Elektronicznej Legitymacji Szkolnej (wydaje si¢ wersje
plastikowa legitymacji szkolnej - dokument toZzsamoS$ci ucznia usprawniajacy zarzadzanie
procesami administracyjnymi 1 prowadzacy do zwigkszenia poziomu bezpieczefstwa na
terenie szkoty).

4a. Wydane wczesniej papierowe legitymacje uczniowskie zachowuja wazno$¢ do ukonczenia

szkoty przez ucznia.

(98]

92



ROZDZIAL VI a
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 4.

Uczen ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, procesu

ksztalcenia;

2) Opieki dydaktycznej 1 wychowawcze] oraz warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo oraz ochrong i poszanowanie ich godnosci;

3) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw W nauce
1 zachowaniu;

5) W przypadku pracy pisemnej, powiadomienia uzyskanej ocenie w terminie nie dtuzszym niz
14 dni oraz udostgpnienia mu do wgladu ocenianej pracy;

6) Powiadomienia go z wyprzedzeniem co najmniej jednego tygodnia, o terminie plac pisemnych
1 powtdrzen ustnych, obejmujacych zakres materiatu wigkszy niz 3 — 5 jednostek lekcyjnych.
Ustalony na tych zasadach termin powinien by¢ zapisany
w dzienniku lekcyjnym. W ciggu jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian,
a w ciggu tygodnia nie wiecej niz 3;

7) Okazywania usprawiedliwienia pisemnego od rodzicow oraz zwolnienia lekarskiego
w przypadku nieobecnosci w szkole;

8) Korzystania poza godzinami lekcyjnymi z urzadzen szkolnych (boiska, sali gimnastycznej,
sprzetu sportowego, pracowni przedmiotowych, biblioteki szkolnej) w porozumieniu
z nauczycielami odpowiedzialnymi za te pracownie i w ustalonym przez nich czasie i pod ich
opieka;

9) Wykorzystanie w petni przerw mi¢dzylekcyjnych na odpoczynek;

10) Pomocy ze strony szkoly w rozwijaniu zainteresowan, a takze w przypadku trudnosci
w nauce i w innych sytuacjach dla nich trudnych;

11) Wnioskowania o ustalenie indywidualnego toku nauki wedlug zasad okreslonych odrgbnymi
przepisami;

12) Swobodnego wyrazania swoich opinii we wszystkich sprawach, jesli nie naruszajg tym dobra
innych osob;

13) Swobodnego rozwoju swej osobowosci oraz do ochrony prywatnosci zycia osobistego
1 rodzinnego;

14) Wptywania na zZycie szkoly poprzez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

15) Korzystania z bazy szkolnej zgodnie z regulaminami i1 przepisami porzadkowymi sal
lekcyjnych 1 innych pomieszczen szkolnych;

16) Korzystanie z bezptatnych $wiadczen w zakresie opieki zdrowotnej, dostepnej na terenie
szkoty;

17) Uczniowie szkoly maja prawo do bezplatnego dostgpu do podrecznikow, materiatow
edukacyjnych lub materialdéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych. Prawo do bezptatnych podrecznikéw, materiatbw edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych przystuguje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 45.
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2.

3.

Uczen ma obowigzek stosowaé si¢ do postanowien zawartych w statucie szkoly,

a w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzega¢ wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniéw, m.in. poprzez:

a) odnoszenie si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych ucznidow, uzywajac zwrotow grzecznosciowych,

b) nie uzywanie na terenie szkoty stow, zwrotow i1 gestow powszechnie uznawanych jako
wulgarne, nieprzyzwoite, obrazliwe, niestosowne itp.

3) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wtasne zycie, zdrowie 1 rozwoj psychofizyczny oraz dbaé
o swoj wyglad estetyczny i higien¢ m.in. poprzez:

a) noszenie schludnego stroju codziennego ktérego wyglad 1 sposdb noszenia nie bgdzie
w zaden sposob prowokujacy i obrazliwy w stosunku do ucznidéw, nauczycieli
1 pracownikéw szkoty,

b) codzienng zmian¢ obuwia na tekstylno — gumowe,

c) przebywanie na terenie szkoty bez nakrycia glowy,

d) czyste i uporzadkowane wiosy,

e) odstgpienie od noszenia ekstrawaganckiej bizuterii, farbowania wtoso6w, malowania
paznokci i robienia makijazu,

f) noszenie stroju apelowego zgodnego z przyjetymi zasadami, tj.: chtopcy: biata koszula,
ciemne spodnie, dziewczeta: biata bluzka, ciemna spddnica lub spodnie,

g) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje czysty i schludny strdj gimnastyczny
zmieniany przed i po zajeciach wychowania fizycznego,

h) nie manifestowanie przynaleznos$ci do struktur mtodziezowych lub zwigzkow z nimi,

4) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie, higiene¢ i rozwoj psychofizyczny m.in.
poprzez:

a) przestrzeganie zakazu uzywania i posiadania alkoholu, tytoniu i srodkéw odurzajacych,
b) dbalos¢ o swoj wyglad estetyczny i higieng osobista,

5) przestrzega¢ zakazu przynoszenia do szkoly cennych przedmiotéw oraz duzych kwot
pienigdzy, za ktore w przypadku ich utraty (kradziezy, zagubienia, zniszczenia itp.) szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci;

6) przebywa¢ — w czasie przerw miedzylekcyjnych 1 w czasie wolnym od zajgé
dydaktycznych a) w pomieszczeniach do tego celu przeznaczonych (hol, czytelnia, boisko
sportowe, inne pomieszczenia wyznaczone przez dyrektora lub nauczyciela);

7) usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na lekcjach w terminie jednego tygodnia od powrotu do
szkoty,

8) przestrzegal zarzadzen dyrektora szkoty, postanowien Rady Pedagogicznej, polecen
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

9) przestrzega¢ bezwzglednego zakazu korzystania na terenie szkoty z telefondéw
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych;

10) dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen o ktorych mowa w pkt. 9, za zgoda 1 wiedza

nauczyciela.

Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawce na prosbe

rodzicow.

Nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwiajg rodzice w terminie 7 dni od powrotu ucznia do szkoty.

§ 46.

1.Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce 1 pracy;
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2)
3)
4)
5)

osiggnigcia w sporcie oraz konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

aktywny udzial i osiggnigcia w zajeciach nadobowigzkowych w szkole 1 poza szkots;
aktywny udziat i pomoc w organizacji imprez szkolnych;

aktywny i tworczy udziat w zyciu klasy 1 szkotly

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzad
Uczniowski, nauczyciele 1 wychowawcy klas.
3. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1)
2)

8)

pochwale wychowawcy klasy na forum klasy;

pochwate dyrektora szkoly wobec uczniow;

list pochwalny do rodzicéw;

dyplom uznania

nagrode rzeczow3g

adnotacje o szczegolnych osiagnieciach na §wiadectwie szkolnym;
swiadectwo z wyrdznieniem,;

(uchylony)

4. Zasady przyznawania nagrod sa okreSlone przez fundatorow w formie odrebnych
regulaminow lub ustalonych przez nich regut.

§ 47.

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly i innych przepisow prawa
wewnatrzszkolnego oraz zarzadzen organdow szkoty.
1) kary stosuje si¢ za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

k)

ucieczke z leke;ji,

spdznienie,

przeszkadzanie na lekcjach,

niewykonanie polecenia nauczyciela,

aroganckie odzywanie si¢ do nauczyciela,

bojki uczniowskie, agresje

ublizanie koledze,

wulgarne stownictwo,

kradziez,

palenie papieroséw, e-papierosoOw, podow, modow, papierosOw typu vape, snusow z
nikotyng spozywanie energetykow, spozywanie napojow alkoholowych

zazywanie, posiadanie lub rozprowadzanie narkotykéw, dopalaczy i innych $rodkéw
psychotropowych lub odurzajacych

wyludzanie pienigdzy,

brak obuwia zmiennego,

niszczenie mienia szkolnego poprzez: niszczenie tawek, dekoracji, pomieszczen itp.,
prowokowanie kolegdéw do ztych uczynkow.

przynoszenie do szkoty substancji 1 przedmiotdw zagrazajacych zyciu i zdrowiu
uzywanie na terenie szkoly substancji 1 przedmiotoéw zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu
wprowadzanie bez wiedzy nauczycieli na teren szkoly oséb nie bedacych uczniami
szkoty

2) kary stosuja nauczyciele, wychowawcy oraz poszczegoélne organy szkoty w zakresie
swoich kompetencji,

3) kara nie moze narusza¢ godnosci czlowieka, nietykalnosci osobistej, prawa
Rzeczypospolitej Polskiej 1 prawa wewnatrzszkolnego,

4) kara moze by¢ stosowana po wyczerpaniu innych $rodkow wychowawczych, po rzetelnym
wyjasnieniu sprawy, po umozliwieniu obrony 1 musi by¢ wspdétmierna do winy,
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5) uczen lub jego rodzice maja prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez
Dyrektora szkoty lub Rade¢ Pedagogiczng do Kuratora O$wiaty w Bialymstoku, za
posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary,

6) dyrektor szkoly moze zawiesi¢ wymierzenie kary natozonej na ucznia, o ktérej mowa
w § 47 ust.2, jesli uzyska poreczenie Samorzadu Uczniowskiego albo nauczyciela —
wychowawcy.

2. Uczen moze otrzymac nast¢pujace kary:

1) uwaga w dzienniku lekcyjnym do wiadomosci rodzicow

2) upomnienie wychowawcy klasy;

3) pisemne lub ustne powiadomienie rodzicéw ucznia;

4) upomnienie lub nagan¢ Dyrektora szkoly;

5) nagana Dyrektora szkoly wobec uczniow na apelu;

6) przeniesienie do réwnoleglej klasy,

7) obnizenie srodrocznej lub rocznej oceny zachowania o jeden stopien

8) obnizenie §rddrocznej lub rocznej oceny zachowania o dwa stopnie

2a. W uzasadnionych przypadkach lub w przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu innych
uczniéw na terenie szkoly ,,Nagana Dyrektora Szkoly” moze by¢ przyznana z pominigciem
innych kar.

2b. ,,Nagana Dyrektora Szkoly” jest pisemng formg ukarania ucznia za popetniony czyn.

2c. Nagana Dyrektora Szkoty” udzielana jest przez dyrektora na wniosek wychowawcy klasy,
wicedyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego lub rodzica ucznia.

2d. Pisemna ,Nagana Dyrektora Szkoty” poprzedzona jest rozmowa pedagoga/ psychologa
szkolnego z uczniem. Rozmowe¢ taka mozna przeprowadzi¢ takze w obecnosci:
rodzica/opiekuna.

2e. Dyrektor informuje ucznia i rodzica/opiekuna o skutkach udzielenia ,,Nagany Dyrektora
Szkoty”, wilacznie z mozliwos$cig obnizenia oceny z zachowania. Ocen¢ z zachowania
wystawia wychowawca klasy.

2f. Uczen, ktory otrzymat ,Nagan¢ Dyrektora Szkoly”, nie uczestniczy w imprezach szkolnych
typu: wycieczki, imprezy organizowane przez Samorzad Uczniowski itp. przez okres nie
kroétszy jak trzy miesigce od daty jej udzielenia.

2g. Przy udzielaniu nagany moze by¢ obecny rodzic/opiekun ucznia, pedagog szkolny,
wychowawca klasy.

2h. Kopia ,,Nagany Dyrektora Szkoty” jest przekazywana rodzicom ucznia.

2i. ,,Nagan¢ Dyrektora Szkoly” uczeh moze otrzyma¢ maksymalnie dwukrotnie w ciagu roku
szkolnego.

2j. Dyrektor udziela uczniowi kolejnej z rzedu ,,Nagang¢ Dyrektora Szkoty”, jezeli wystepek,
ktoérego si¢ uczen dopuscit jest inny/rézny od tego, za ktdry uczen uzyskat poprzednig nagang.

2k. Za popehienie wystepku identycznego lub zblizonego do tego, za ktory uczen uzyskat
poprzednio ,,Nagan¢ Dyrektora Szkoty” lub otrzymanie kolejnej ,,Nagany Dyrektora Szkoty”,
uczniowi obniza si¢ obligatoryjnie ocen¢ ze sprawowania o dwa stopnie w dot.

21. W trybie odwolawczym od kary statutowej przyznanej uczniowi jaka jest ,,Nagana Dyrektora
Szkoly”, mozna odwotac si¢ do rady pedagogicznej tej szkoty. Decyzja rady pedagogicznej
jest ostateczna.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek Dyrektora szkoly, moze =zostac
przeniesiony przez Podlaskiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty. Wniosek do kuratora
zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych
uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;
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4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;
5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajagce) i negatywnie wplywa na
pozostalych uczniow;
6) dokonuje kradziezy;
7) demoralizuje innych uczniow;
8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego czlowieka;
9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wltaman;
10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.
4. W celach skutecznego i efektywnego procesu wychowawczego, szkota moze korzysta¢ z
narzgdzi wspierajacych wychowawce, np. zawarcie kontraktu wychowawczego z uczniem.
Kontrakt nie jest karg, lecz sposobem wsparcia ucznia w nauce wiasciwego zachowania.
4a. Celem kontraktu jest kierowanie zachowaniem ucznia, wobec ktorego dotychczasowe dziatania
dyscyplinujace byty nieskuteczne, zachg¢canie do samodyscypliny i1 rozwijanie u ucznia poczucia
zaangazowania si¢ we wlasciwe zachowania w szkole, poprawe zachowania oraz komunikacji w
relacji uczen-nauczyciel, uczen-rowiesnicy.
4b. W zalezno$ci od potrzeb, kontrakt wychowawczy jest podpisywany przez ucznia oraz rodzica,
wychowawce klasy, pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego lub wicedyrektora
szkoty.

ROZDZIAL VII
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z RODZICAMI
§ 48.

1. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1) Znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych realizowanych w danej
klasie 1 szkole;

2) Znajomosci Statutu szkoty 1 innych przepisow prawa wewnatrzszkolnego oraz przepiséw
MEN dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania;

3) Uzgodnienia z wychowawcg, nauczycielem, sposobu pedagogicznego oddziatywania na
swoje dziecko;

4) Systematycznego uzyskiwania informacji na temat postgpow w nauce, zachowaniu,
sukcesach i trudnos$ciach swojego dziecka;

5) Zwracania si¢ po pomoc 1 porad¢ w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swoich
dzieci, uczniéw ostatniej klasy szkoty;

6) Wystepowania do Dyrektora szkoty z umotywowanym wnioskiem o zmiang wychowawcy
lub nauczyciela przedmiotu w przypadku:
a) dlugotrwatych, powyzej 1 miesigca, powtarzajacych si¢ nieobecnosci nauczyciela,
b) razacego niewywigzywanie si¢ z zadan wychowawcy, okreslonych statutem szkoty

7) Zglaszania do dyrektora szkoly wnioskow, opinii i1 skarg dotyczacych funkcjonowania

szkoty.

8) Obserwacji lekcji otwartych 1 pokazowych na pisemny wniosek ztozony do dyrektora

szkoty oraz po uzyskaniu zgody innych rodzicow celem uniknigcia naruszenia ochrony

danych 1 informacji o dzieciach. Uczestnictwo rodzicow w =zajeciach nie moze

zdestabilizowac pracy szkoty.

2. Podstawowa formag wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow klas i rodzicow oraz
wywiadowki.
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3. Czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze

by¢ mniejsza niz 2 razy w péiroczu.

4. Rodzice uczestnicza w wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

§ 48a

1.

Whiosek, o ktorym mowa w § 48 ust. 1 pkt 6, powinien by¢ sformutowany na pi§mie, zawieraé
szczegOlowe uzasadnienie: rzetelne argumenty, dla ktorych zmiana nauczyciela jest konieczna
oraz podpisy wszystkich rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do uzyskania opinii rady pedagogicznej; opinia nie jest
wiazaca, ale stanowi wazny element procesu decyzyjnego.

3. Zmiana nauczyciela w trakcie roku szkolnego wymaga aktualizacji arkusza organizacyjnego
szkoty, ktory zawiera przydziat nauczycieli do poszczegdlnych klas i przedmiotdéw, za zgoda
organu prowadzacego.

4. Dyrektor, po rozwazeniu wszystkich argumentdéw, zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
bioragc pod uwage czynniki, takie jak: kwalifikacje nauczycieli, organizacja pracy szkoly,
podejmuje decyzje o akceptacji wniosku i wprowadzeniu zmiany nauczyciela lub o odrzuceniu
whniosku.

§ 49.

Rodzice ucznia sg zobowigzani do:

1) Mobilizowania dzieci do wypelniania przez nich obowigzkéw wynikajacych ze Statutu
1 Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty;

2) Utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca klasy 1 nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotow oraz uczestniczenie w zebraniach rodzicow;

3) Udzielania w miare¢ swoich mozliwos$ci pomocy szkole.

4) Usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole swojego dziecka rodzic/opiekun prawny dokonuje

si¢ w ciggu 7 dni od jego powrotu do szkoly”, w formie: pisemnej prosby z uzasadnieniem
1 wlasnorgcznym podpisem, za posrednictwem dziennika elektronicznego lub ustnej prosby
w bezposredniej rozmowie z wychowawca.

4a) Rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do powiadomienia szkoty o przyczynie nieobecnosci

dziecka w szkole w pierwszym dniu jego nieobecnosci na zajeciach, w przypadku dluzszego
zwolnienia lekarskiego - najpozniej w trzecim dniu nieobecnos$ci. Przez powiadomienie szkoty
rozumie si¢ przekazanie wychowawcy informacji w formie przez niego ustalonej
na pierwszym spotkaniu z rodzicami w danym roku szkolnym.

§ 49a.

l.

W szkole obowigzujg zasady kontaktu rodzic — szkota:

1) Osobami uprawnionymi do wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) sg pracownicy

pedagogiczni szkoty:
a) dyrektor,

b) wicedyrektor,

c) nauczyciele,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) pedagog specjalny,
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g) nauczyciele specjalisci.
2) Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajac mozliwo$¢ wymiany informacji oraz

dyskus;ji:
a) zebrania klasowe lub dni otwarte wg. kalendarza spotkan ustalonego na poczatku roku
szkolnego,

b) zebrania og6lne np. z dyrektorem szkoty,

c) zebrania ogdlne/oddzialowe z zaproszonymi specjalistami/warsztaty dla rodzicow,
webinaria,

d) indywidualne spotkania rodzicow z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow,
pedagogiem, psychologiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, nauczycielami
wspotorganizujagcymi  proces ksztalcenia dla ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

e) inne spotkania wynikajace z planu pracy szkoty,

f) dodatkowe kontakty z nauczycielami, w uzasadnionych przypadkach, sa mozliwe po
wczesniejszym uzgodnieniu takiego spotkania telefonicznie (telefon do szkoty).

3) Pracownicy Szkolty maja zakaz przekazywania prywatnych numerow telefonow/
prywatnych adresé6w e-mail innych pracownikow Szkoly rodzicom ucznia bez ich
uprzedniej zgody.

4) Obowigzki rodzicow wobec szkoty, ogdlne zasady kontaktu rodzicow ze szkota,
szczegotowe zasady rozpoznawania skarg i wnioskow okresla Procedura wspotpracy i
przeplywu informacji rodzic — szkota w Szkole Podstawowej Nr 43 im. Simony Kossak w
Biatymstoku.

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 51.

l.

3.

Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto 1 ceremoniat szkolny.

(uchylony).

Patronem Szkoty jest prof. Simona Gabriela Kossak, polska profesor nauk le$nych,
popularyzatorka nauk biologicznych, w tym zoologicznych. Pelna nazwa szkoty brzmi Szkota
Podstawowa nr 43 im. Simony Kossak w Bialymstoku.

§ 51a ,,Ceremonial Szkoly”

)

Szkota posiada sztandar szkoty.

Sztandar szkolny dla spoteczno$ci szkolnej jest symbolem Polski, Narodu oraz Malej
Ojczyzny, jaka jest Szkota 1 jej najblizsze otoczenie.

Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie. W tej samej gablocie znajduja si¢
insygnia pocztu sztandarowego.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli.
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13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.

21

22.

23.
24.

25.

26.

27.

Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
Dyrektora sposrod nauczycieli Szkoty. Jego zadaniem jest dbanie o wilasciwg celebracje
sztandaru 1 zgodny z ceremonialem przebieg uroczysto$ci na terenie Szkoly i poza jego
murami.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidow klas IV-VII szkotly
wyrozniajgcych si¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu.

Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy)-jeden uczen,

2) Asysta- dwoch uczniow.

Kadencja pocztu trwa dwa lata (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego).

. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.
10.
11.
12.

Poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych.

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki.

Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie innych
szkot instytucji lub organizacji.

Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarny kir uwigzany pod gtowica (ortem).
Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”.

Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.

Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stop¢ 1 oburacz pochyla sztandar.
Sztandar oddaje honory:

1) na komendg ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,

2) w czasie wykonywania ,,Roty”,

3) gdy grany jest sygnatl ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem wojska),

4) w trakcie $Slubowania ucznidéw klasy pierwszej,

5) podczas opuszczenia trumny do grobu,

6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

7) podczas sktadania wiencow, kwiatéw 1 zniczy przez delegacje szkoty,

w trakcie uroczystosci koscielnych.

. Godlo/logo szkoty prezentuje wizerunek zottej tarczy z granatowa otoczka, wizerunkiem gtéw

ucznidw (chtopca i dziewczynki), pod nim symbol SP 43 w kolorze granatowym.

Logo moze by¢ umieszczane na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych, itp.

Szkota posiada hymn — ,,Nasza Ziemia — Nasz Dom”.

Hymn $piewany jest podczas zakonczenia roku szkolnego, w Dniu Patrona oraz podczas
slubowania klas pierwszych.

Slubowanie klas pierwszych moze odbywa¢é si¢ w dniu rozpoczecia roku szkolnego, podczas
obchodoéw Dnia Edukacji Narodowej lub podczas obchodow Dni Patrona Szkoty.

Slubowanie uczniow klasy pierwszej odbywa sie podczas uroczystosci szkolnej po
wprowadzeniu sztandaru.

Przedstawiciele klasy pierwszej podchodza do sztandaru i w postawie zasadnicze] z
wyciagnigta do gory na wysokosci oczu prawg rgke z wyciagnigtymi dwoma palcami w
kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: ,,Slubuje byé¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre

100



28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

imi¢ swojej klasy i szkoty. Bede uczy¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak dla niej
pracowa¢ kiedy urosn¢. Bede stara¢ si¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i nauka
sprawia¢ rados$¢ rodzicom i nauczycielom”.

Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci
oczu prawg rgke z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote¢
przysiggi.

Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po S$lubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor/wicedyrektor szkoty/wychowawca klasy na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty
ktadzie duzy otowek mowiac: ,,Pasuje¢ Cie na ucznia Szkoty Podstawowej Nr 43 im. Simony
Kossak w Biatymstoku™.

Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ §wigta panstwowe: Dzien Flagi i

Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
Narodowe Swigto Niepodlegtosci (11 listopada), Narodowy Dzien Pamieci Zohierzy
Wykletych (1 marca).

Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoly:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Swigto Szkoly i §lubowanie klasy pierwszej,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

Stréj odswietny przyjety dla ucznidéw to:

1) ciemna spodnica, biata bluzka -dla dziewczat,

2) ciemne spodnie, biata koszula — dla chtopcow.

Stroju od$wigtnego uzywa si¢ podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

akademii z okazji $wiat panstwowych, slubowania klas pierwszych, Dnia Edukacji Narodowe;j

1 Dnia Patrona oraz w szczego6lnych sytuacjach po uzgodnieniu z dyrekcja szkoty.

Na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

1) ,.Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢”- wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadnicza 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

2) ,,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na baczno$¢) ods$piewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,,Do S$lubowania”- uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;

4) ,.Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet; zdajacy i przyjmujacy sztandar Chorazy pocztu
zdajacego pochyla sztandar 1 wygtasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar — symbol
Szkoly Podstawowej Nr 43 im Simony Kossak w Bialymstoku. Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie naszg szkote i jej Patrona”. Chorazy pierwszego skladu nowego pocztu
przyklegka na prawe kolano, caluje rog sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule: ,,Przyjmujemy
od Was sztandar Szkoly Podstawowej Nr 43 im Simony Kossak w Biatymstoku.
Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowac
naszg szkote 1 naszego Patrona.”’; Chorazowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie
asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu
(szarfy 1 rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas;
»Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce,
pada komenda ,,Spocznij”.

5) Na zakonczenie czg¢$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznosc,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢”’- uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadniczg, a
poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij!™.
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36. Udzial uczniow w skladzie pocztu sztandarowego musi byt uwzgledniony podczas ustalania
ich ocen klasyfikacyjnych zachowania.

§ 52.

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza wsrod dzieci i
mtodziezy albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekuncze;j.

2. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w
ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

§ 53.

1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjnag, realizujgc programy witasne, w oparciu o odrgbne

przepisy.
2. W szkole obowigzuje procedura wprowadzania innowacji:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Nauczyciel ma prawo stosowania nowatorskich rozwigzan edukacyjnych w formie

innowacji pedagogicznych.

Innowacja pedagogiczng jest nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne lub

metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty:

a) programowe - dotyczy modyfikacji programu nauczania (bez naruszania podstawy
programowej), realizacji programu autorskiego, integrowania nauczania wokét blokow
edukacyjnych, wprowadzenia wewnatrzszkolnych zasad oceniania uczniow

b) organizacyjne - obejmuja struktury dziatan pedagogicznych, ktoére polegaja na zmianie
liczby uczniow w klasie, wprowadzeniu zmiany czasu trwania lekcji, tworzeniu
zespotow problemowych w szkole, prowadzeniu zaje¢ we wspolpracy z innym
specjalista, organizacji klasopracowni, form wspolpracy szkoty z innymi instytucjami w
zakresie wspierania rozwoju uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych; moga
obejmowa¢ zmiany planu, zadan i1 r6l ucznia 1 nauczyciela oraz relacji zachodzacych
migdzy nimi

c) metodyczne - dotycza najcze$ciej zmian w procesie nauczania-uczenia si¢ w zakresie
stosowania nowych metod i form pracy z uczniem, warsztatu pracy nauczyciela,
prezentacji materiatu, utrwalania lub sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci, sposobu
sprawdzania efektywno$ci nauczania oraz kontroli osiggni¢¢ uczniéw; moga odnosic si¢
takze do zakresu programu nauczania, technik dydaktycznych, do nowych tresci, stylow
uczenia i nauczania.

Udzial nauczyciela w opracowywaniu i1 wdrazaniu innowacji pedagogicznych jest

dobrowolny.

Dzialalno$cig innowacyjng mozna obja¢ wybrane zajecia edukacyjne, wybrany oddziat, lub

okreslong grupe uczniow.

Jezeli wprowadzenie innowacji pedagogicznej wymaga przyznania szkole dodatkowych

srodkoéw budzetowych, to moga by¢ one podjete jedynie w sytuacji, gdy organ prowadzacy

szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie zaplanowanych dziatan.

Innowacja wdrazana w szkole nie moze narusza¢ uprawnien ucznia:

a) do bezptatnej nauki, wychowania 1 opieki w zakresie ustalonym obowigzujacych
przepisach prawa o§wiatowego,

b) w zakresie warunkdéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
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c) w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego.

7) W przypadku innowacji pedagogicznej wymagajacej przyznania na jej realizacje
dodatkowych srodkéw budzetowych, dyrektor szkoty wystepuje do organu prowadzacego o
pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

8) O wprowadzeniu i realizacji innowacji pedagogicznej w danym oddziale/oddziatach na
wniosek nauczyciela decyduje rada pedagogiczna szkoty.

9) Nauczyciel informuje rodzicow uczniow o celach i1 formach realizacji innowacji
pedagogiczne;j.

§ 54.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placoéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowaweczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne

przepisy.
§ 55.

Obowiazki i prawa czlonkdéw spotecznosci szkolnej sg regulowane réwniez innymi aktami prawa
wewnatrzszkolnego, w tym m.in. regulaminami poszczegdlnych sal lekcyjnych 1 innych
pomieszczen na terenie szkoly oraz imiennymi zakresami obowigzkoéw, uprawnien
1 odpowiedzialno$ci okreslonymi przez dyrektora szkoty dla poszczegdlnych pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych.

§ 56.

1. Statut szkoty i projektowane zmiany do statutu opracowuje zespot ds. prawno-statutowych
ztozony z czlonkéw rady pedagogicznej, powolany przez dyrektora.

2. Statut uchwala rada pedagogiczna w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

3. Aktualizacja statutu odbywa si¢ poprzez skreslenie zapisu, przeksztatcenie jego tresci albo
dostosowanie wczesniejszych zapisOw do obecnego stanu prawnego.

4. Wnioskodawca zmian w statucie moze by¢: dyrektor, rada szkoly, rada rodzicéw, rada
pedagogiczna, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Wnioskodawca kieruje do rady
pedagogicznej wniosek o dokonanie zmian w statucie ze wskazaniem przedmiotu zmian,
uzasadnieniem potrzeby ich wprowadzenia i1 przedtozeniem tresci proponowanego zapisu.

5. Wnhnioski te musza by¢ zgtaszane do dyrektora na pismie.

5a. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wystapienia do rady szkoty z wnioskiem o

wprowadzenie proponowanych zmian w statucie, okreslajac w uchwale tres¢ tych zmian.

5b. W szkotach, w ktorych rada szkoty nie zostala powotana, jej zadania wykonuje rada

pedagogiczna.

6. Dyrektor szkoty jest zobowigzany w terminie jednego miesigca do zwotania rady
pedagogicznej, ktora przygotowuje projekt zmian statutu.

7. W przypadku wprowadzenia do statutu nowelizacji z duza ilosciag zmian lub naniesionych
poprawek, dyrektor ma prawo opracowac tekst ujednolicony bez koniecznosci podejmowania
uchwaly przez rad¢ pedagogiczna.

8. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolne;j.
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Tekst ujednolicony Statutu uwzglednia zmiany:

e Uchwata nr 7/2022/2023 Rady Pedagogicznej z dnia 14 wrzesnia 2022 r. w sprawie
uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku
z mocg obowigzywania od dnia 01.09.2022 r.

e Uchwata nr 13/2022/2023 Rady Pedagogicznej z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie
uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku
z mocg obowigzywania od dnia 01.11.2022 r.

e Uchwata nr 48/2023/2024 Rady Pedagogicznej z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie
uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku
z mocg obowigzywania od dnia 14.09.2023 r.

e Uchwata nr 57/2023/2024 Rady Pedagogicznej z dnia 04 kwietnia 2024 r. w sprawie
uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku
z mocg obowigzywania od dnia 01.04.2024 r.

e Tekst ujednolicony Statutu - Zarzadzenie Dyrektora Szkoly nr 24/2022/2023 z dnia
24 pazdziernika 2022 r. z dniem obowigzywania od 25.10.2022 r.

e Uchwata nr 106/2025/2026 Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 43 im. Simony Kossak w Biatymstoku
z mocg obowigzywania od dnia 01.09.2025 r.

e Tekst ujednolicony Statutu - Zarzadzenie Dyrektora Szkoty nr 166/2025/2026 z dnia
12 listopada 2025 r.
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