PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU STWIERDZENIA NARUSZENIA GODNOSCI NAUCZYCIELA

Szkoly Podstawowej Nr 43 im. Simony Kossak w Bialymstoku

Podstawa prawna

1)  Statut Szkoly
2)  Zarzqdzenie Dyrektora Szkoly
4)  Obowiqzujgce akty prawne:

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. i 30 kwietnia 2013 w sprawie udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

§l.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiazkéow stluzbowych, korzysta
zochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny. /Art. 63 Karty nauczyciela/

§2.

Organ prowadzacy szkote 1 Dyrektor szkoty sa obowigzani z urzedu wystepowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone. /Art. 63 Karty
nauczyciela/

§3.

,,Kto zniewaza funkcjonariusza publicznego lub osob¢ do pomocy mu przybrang, podczas
I w zwigzku z pelieniem obowigzkow stluzbowych, podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnos$ci do roku”. /Art. 226.Kodeksu karnego/

§4.

,,Kto narusza nietykalnos$¢ cielesng funkcjonariusza publicznego lub osoby do pomocy mu
przybranej podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, podlega grzywnie,
karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 3. /Art. 222. Kodeksu
karnego/

§ 5.

Kto pomawia inng osobg, instytucje, osobe prawng lub jednostke organizacyjng nie majacg
osobowosci prawnej o takie postgpowanie lub wlasciwosci, ktére moga ponizy¢ ja w opinii
publicznej lub narazi¢ na utrate zaufania potrzebnego dla danego stanowiska, zawodu lub
rodzaju dziatalno$ci podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo karze pozbawienia
wolnosci do roku. /Art. 212 Kodeksu karnego/

§ 6.

1. Zniewage nalezy rozumie¢, jako dobitne 1 stanowcze zachowanie si¢ sprawcy,
demonstracyjnie podkreslajace pogarde w stosunku do nauczyciela. Moze to by¢ epitet



stowny lub obelzywy gest, powszechnie uwazane za obrazliwe 1 tak odbierane przez
nauczyciela.

2. Nietykalno$¢ cielesna oznacza zakaz fizycznego oddzialywania sprawcy na ciato
nauczyciela w sposob zniewazajacy, przykry lub bolesny.

3. Zardéwno zniewaga jak 1 naruszenie nietykalnosci cielesnej sg przestepstwami Sciganymi
z oskarzenia publicznego, o ile zostanie zawiadomiony o czynie zabronionym wiasciwy
organ panstwowy.

4. Zniestawienie polega na publicznym pomawianiu nauczyciela o takie postgpowanie lub
wiasciwosci, ktore mogg ponizy¢ go w oczach opinii publicznej lub narazi¢ na utratg
zaufania potrzebng do wykonywania zawodu pedagoga. Nie zwalnia od
odpowiedzialno$ci za zniestawienie przekazywanie wypowiedzi zastyszanych od innych
0s0b.

5. Zniestawienie jest przest¢gpstwem $Sciganym z oskarzenia prywatnego.

§7.

1. Kazde z wymienionych zachowan w § 6. jest czynem karalnym w rozumieniu przepiséw
ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, jesli sprawca jest uczen, ktory ukonczyt 13
lat a nie ukonczyt 17 lat. Natomiast z przestepstwem mamy do czynienia wtedy, jezeli
ktory$s z wymienionych czyndw popelni uczen, po ukonczeniu 17 lat lub osoba
petnoletnia. W takiej sytuacji majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
- Kodeks karny.

2. W kazdym przypadku popelienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17
lat, nalezy zawiadomic policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popetienia przestepstwa
przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia lub osobe dorosta prokuratora lub policje (art. 4
ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich i art. 304 kodeksu postgpowania karnego).

§8.

1. Zanaruszenie godnosci osobistej nauczyciela Szkoty uznajemy:

1) lekcewazace i obrazliwe zachowanie wobec nauczyciela, wyrazone w stowach lub
gestach,

2) prowokacje pod adresem nauczyciela, wyrazone w stowach lub gestach,

3) nagrywanie lub fotografowanie nauczycieli Szkoty bez ich wiedzy i zgody,

4) naruszenie ich prywatnos$ci i wlasnosci prywatne;j,

5) naruszenie nietykalnosci osobistej nauczyciela, w tym poprzez upublicznianie
nieautoryzowanych informacji w internecie 1 innych mediach spotecznosciowych.

6) uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,

7) pomodwienia i 0Szczerstwa wobec nauczyciela,

8) naruszenie ich nietykalno$ci osobistej,

9) wymuszenie czynnosci na nauczycielu

§9.

W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, Ze uczen naruszyl godnos$¢
nauczyciela Szkoty, nauczyciel, ktory powzigt takie podejrzenie, ma obowigzek zgloszenia
powyzszego faktu do Dyrektora Szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci, do wicedyrektora
lub pedagoga szkolnego. Po przeprowadzeniu z uczniem wstgpne] rozmowy procedura
przebiega nastgpujaco:

1. Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia:



1) wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicow/opiekunow ucznia
0 zaistnialej sytuacji.

2) uczen otrzymuje nagane wychowawcy klasy na piSmie za razgce naruszenie
Regulaminu Szkoty i Statutu.

3) rodzice/prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkota kontrakt indywidualny,
zawierajacy dalsze zasady wspotpracy stron,

4) jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o zaistnialej
sytuacji.

2. Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:

1) wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicOw ucznia o zaistnialej
sytuacji,

2) uczen otrzymuje nagan¢ Dyrektora Szkoly na piSmie za razgce naruszenie Regulaminu
Szkoty i Statutu,

3) uczen ma obnizong oceng z zachowania co najmniej o jeden stopien,

4) szkota kieruje pismo do Sadu Rodzinnego z prosbg o zbadanie sprawy i podjecie
dalszego postepowania,

5) jezeli uczen ma nadzor kuratora sagdowego, zostaje on takze poinformowany
0 zaistniatych okolicznosciach;

6) w uzasadnionych przypadkach wzywana jest Policja

7) nauczyciel poszkodowany moze zglosi¢ na Policjc wniosek o popehieniu
przestepstwa z powodztwa cywilnego.

W kazdym przypadku nalezy sporzadzi¢ notatk¢ stuzbowa, dotyczaca zaistniatego

zdarzenia.

§ 10.

W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic/opiekun prawny ucznia
naruszyl godno$¢ nauczyciela, nauczyciel, ktoéry powzial takie podejrzenie, ma obowigzek
zgloszenia powyzszego faktu do Dyrektora Szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci, do
wicedyrektora lub pedagoga szkolnego.

1.

Dyrektor Szkoty podejmuje probe zorganizowania spotkania pokrzywdzonego
nauczyciela z rodzicem/opiekunem prawnym ucznia w celu wystuchania racji obu stron,
przedstawienia konstruktywnych propozycji rozwigzan problemow, a w konsekwencji
zatagodzenia konfliktu.

Na podstawie ustalen podczas spotkania, nauczyciel ostatecznie podejmuje decyzje
o konieczno$ci  zawiadomienia przez dyrektora Szkoly odpowiednich organow
o popelnieniu przestepstwa wobec nauczyciela (zal. 2).

Dyrektor szkoly (lub organ prowadzacy) ma obowiazek wystgpowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaty naruszone.

Wypehienie przez dyrektora obowigzku zart. 63 ust. 2 KN polega na zlozeniu
do prokuratury/ na policj¢ zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa
zniewazenia funkcjonariusza publicznego (zal. 1).

Sciganie przestepstwa zniewazenia funkcjonariusza publicznego moze si¢ odbywaé
si¢ rownolegle z oskarzenia prywatnego nauczyciela.

W kazdym przypadku nalezy sporzadzi¢ notatke stluzbowa, dotyczaca zaistnialego
zdarzenia.

Zarzqdzenie dyrektora szkoty Nr 75 z dnia 02.11.2023 .



Zal. 1.

............................................. (miejscowo$é, data)

(dane pokrzywdzonego nauczyciela)

(dane jednostki policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE
O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA WOBEC NAUCZYCIELA
KORZYSTAJACEGO Z OCHRONY WELASCIWEJ DLA FUNKCJONARIUSZA PUBLICZNEGO

Na podstawie: - art. 63 ust. 2 oraz w zwiazku z art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005) zawiadamiam, ze w
ANTU oo

Pan/Pani/uCzen ..........ooviiiiiiii i s ZAIML. i ,
dopuscil/a si¢ czynu okreslonego w § 1 art. ...l kk wobec nauczyciela
Szkoly Podstawowej Nr 43 im. Simony Kossak, ul. Stroma 16, 15-662 Bialystok,
Pani/Pana ... , podczas i w zwigzku z pelieniem

obowigzkow stuzbowych nauczyciela i wychowawcy.
Pan/Pani ......oooiiiiiii i e

Wypowiedzi te, w mniemaniu nauczyciela, ...
oraz mogg narazi¢ na utrat¢ zaufania potrzebnego dla wykonywania zawodu nauczyciela.

(podpis dyrektora)



Zal. 2.

.................................................................................................................... (miejscowos¢, data)

(dane pokrzywdzonego nauczyciela)

Do

Dyrektora

Szkoty Podstawowej Nr 43
im. S. Kossak w Biatlymstoku

ODSTAPIENIE OD ZAWIADOMIENIA
O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA WOBEC NAUCZYCIELA
KORZYSTAJACEGO Z OCHRONY WEASCIWEJ DLA FUNKCJONARIUSZA PUBLICZNEGO

Whnioskuje do Dyrektora Szkoly o odstapienie od zlozenia zawiadomienia o popetieniu
PrZEstepstwa  WODEC — oouiiiiiiit i e , hauczyciela
korzystajacego z ochrony witasciwej dla funkcjonariusza publicznego na podstawie art. 63 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586,
16721 2005) w zwigzku ze zdarzeniem w dniu ............cooeiiiiiiininnn. .

OPIS ZAAIZENIAL .. .e ettt ettt et ettt ettt e ettt et et e et et e e et et et e et e e aas

(podpis nauczyciela)



